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Zastosowane pojecia:

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

szkole, szkole podstawowe] — nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowg nr 17
im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wia-
towe;

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 17 im. Tadeusza
Kosciuszki w Ptocku;

dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzgdzie uczniowskim, radzie rodzicéw — na-
lezy przez to rozumiec organy dziatajgce w Szkole Podstawowej nr 17 im. Tadeusza
Kosciuszki w Ptocku;

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej nr 17
im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku oraz ich rodzicéw i prawnych opiekunéw oraz osoby
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

oddziale — nalezy przez to rozumieé podstawowa jednostke organizacyjng szkoty opi-
sang w arkuszu organizacyjnym, ktérg stanowi grupa uczniéw pobierajgcych nauke w
tej samej klasie;

nauczycielu — nalezy przez to rozumieé pracownika pedagogicznego zatrudnionego w
Szkole Podstawowej nr 17 im. Tadeusza KoSciuszki w Ptocku, zgodnie z zasadami okre-
Slonymi w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;
wychowawcy — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece wy-
chowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole Podstawowej nr 17 im. Tadeusza
Kosciuszki w Ptocku;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Ptock;

organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowiec-
kiego Kuratora Oswiaty;

zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania — nalezy przez to rozumie¢ Zasady
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania Szkoty Podstawowej nr 17 im. Tadeusza Ko-

Sciuszki w Ptocku.
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Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

ROZDZIAL |
PODSTAWOWE INFORMACIE O SZKOLE

§1

Szkota postuguje sie nazwa:
Szkota Podstawowa nr 17
im. Tadeusza Kosciuszki
w Ptocku.
Gtéwna siedziba szkoty miesci sie w Ptocku przy ul. Miodowej 18.
Ustalona nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu, na pieczeciach moze by¢ uzywany
skrot nazwy.
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miasto Ptock. Siedzibg organu prowadzacego
jest Urzad Miasta Ptocka, ul. Stary Rynek 1, 09-400 Ptock.
Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Szkota posiada sztandar i ceremoniat szkolny opisany w niniejszym statucie.

§2

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat.

Szkota ma w swojej strukturze organizacyjnej dwa etapy edukacyjne:

1) | etap edukacyjny, obejmujacy klasy | — Il szkoty podstawowej — edukacja wcze-
snoszkolna;

2) Il etap edukacyjny, obejmujacy klasy IV — VIII szkoty podstawowej.

Szkota moze prowadzi¢ klasy ogdélnodostepne, sportowe, terapeutyczne i integracyjne.

Szkota Podstawowa nr 17 jest szkotg obwodowg w rozumieniu obowigzujgcych przepi-

sow prawa. Obwod szkoty okreslajg wtasciwe uchwaty Rady Miasta Ptocka.

Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne i inne zajecia specjalistyczne.

Szkota wydaje swiadectwa ukoniczenia szkoty, odpisy i duplikaty oraz inne druki szkolne

i dokumenty na zasadach okreslonych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wy-

chowania.
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Ksztatcenie w szkole odbywa sie zgodnie z przepisami okreslajagcymi ramowe plany nau-

czania oraz podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego dla szkét podstawowych.

Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki jest publiczng szkota, dziatajgcg w ra-

mach systemu os$wiaty Rzeczypospolitej Polskiej, ktora:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

prowadzi bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci od rozpoczecia edu-
kacji do ukonczenia szkoty podstawowej;

zapewnia bezptfatne nauczanie w klasach I-VIII w zakresie ramowych planédw nau-
czania;

realizuje w klasach I-VIII programy nauczania uwzgledniajgce podstawe progra-
mowa ksztatcenia ogdlnego;

realizuje w klasach I-VIII zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindéw okreslone w odrebnych przepisach;
przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepi-

sach.
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ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOtY

§3

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe, Ustawie

o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na ich podstawie, koncentrujac sie na

prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej.

Szkota w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

realizuje prawa kazdego obywatela do ksztatcenia sie oraz prawa dzieci i mtodziezy
do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju;
prowadzgc dziatalnos¢ dydaktyczng dostosowuje tresci, metody i organizacje
nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw, a takze zapewnia mozliwosc
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

w ramach celéw wychowawczych wspiera swoich uczniéw w rozwoju ku petnej
dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére to
dziatania sg wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki
problemdw dzieci i mtodziezy;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
zapewniajgc im poczucie bezpieczernstwa oraz organizujgc optymalne warunki dla
ich prawidtowego rozwoju;

zapewnia mozliwos$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawng,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym;
wspomaga wychowawczg role rodziny;

ksztattuje u ucznidw postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ dziatan
z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidéw w zyciu
spotecznym;

stwarza warunki do rozwoju zainteresowan i wuzdolnien ucznidw przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, ksztattuje umiejetnosc

spedzania czasu wolnego i aktywnos¢ spoteczng;
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9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

sprawuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez umozliwienie im
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form, programéw
nauczania i zaje¢ rewalidacyjnych oraz nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi
poprzez umozliwienie im realizowania indywidualnych programéw nauczania,
a takze ukonczenia szkoty w krétszym czasie;

przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia;
ksztattuje u ucznidw postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

ksztattuje u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

upowszechnia wsréd dzieci i mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wilasciwe postawy wobec =zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;
upowszechnia wéréd dzieci i mtodziezy wiedze o zasadach zrdwnowazonego
rozwoju oraz ksztattuje postawy sprzyjajgce jego wdrazaniu;

upowszechnia wsrdd dzieci i mtodziezy wiedze i umiejetnosci niezbedne do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

sprawuje opieke nad uczniami pozostajgcymi w trudnej sytuacji materialnej.

84

1. Celeizadania okreslone w § 3 szkota realizuje w nastepujacy sposoéb:

1)

umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej poprzez:

a) nauczanie w jezyku ojczystym;

b) poszanowanie wolnosci sumienia i wyznania;

c) organizowanie nauki religii i etyki na zasadach okreslonych w odrebnych przepi-
sach;

d) umozliwienie udziatu w rekolekcjach;

e) organizowanie apeli i uroczystosci z okazji Swigt panstwowych i narodowych;

f) ochrone przed jakgkolwiek dyskryminacjg i w jakiejkolwiek formie, za uczestnicze-

nie lub nieuczestniczenie w nauce religii;
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g) zapewnienie swobdd wyznaniowych i obyczajowych zwigzanych z przynaleznoscia

do innej grupy narodowej lub etnicznej oraz poszanowanie tozsamosci uczniow

innej narodowosci;

h) realizacje tresci patriotycznych, narodowych, religijnych w ramach programu wy-

chowawczo-profilaktycznego szkoty, zestawu programdw nauczania i zestawu

podrecznikow.

2. Udziela uczniom pomocy psychologicznej — pedagogicznej zgodnie z zapisami zawartymi

3.

w § 31.

Umozliwia rozwijanie zdolnosci i zainteresowan uczniéw w toku nastepujgcych dziatan:

1)

2)

3)

4)

5)

rozwijanie uzdolnien uczniéw poprzez prowadzenie két zainteresowan, két przed-
miotowych, két sportowych itp.;

udziat uczniow w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, przegladach
itp.;

wprowadzenie klas z programem autorskim oraz innowacji i eksperymentéw pe-
dagogicznych, realizowanych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
realizacje indywidualnego toku lub programu nauki prowadzonych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

organizowanie spotkan z autorytetami réinych dziedzin zycia, nauki, kultury,

sportu.

Przestrzega zasad bezpieczefAstwa, promocji i ochrony zdrowia poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

przestrzeganie przepiséw bhp podczas realizacji zadan szkoty;

systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania sie;
organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na kory-
tarzach, holach, klatkach schodowych, szatni, tazienkach i boisku szkolnym;

w miare mozliwosci szkoty, udzielanie uczniom majgcym trudng sytuacje mate-
rialng oraz dotknietych wypadkami losowymi statej badz doraznej pomocy finan-
sowej;

opieke nad uczniami podczas zajeé¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalek-
cyjnych, ktdrg sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia, ktéry w szczegdlnosci od-

powiada za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

zapewnienie bezpieczeAstwa uczniom podczas zaje¢ poza terenem szkoty, odpo-
wiedzialnos$¢ przyjmuje nauczyciel prowadzacy te zajecia (po uprzednim zgtosze-
niu i uzyskaniu zgody dyrekcji szkoty) - liczbe opiekunéw w stosunku do grupy
dzieci okreslajg odrebne przepisy;

umozliwienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom, ktérzy musza diuzej przebywaé
w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw na zasadach okreslonych w § 27;
realizacje tresci o charakterze zdrowotnym na zajeciach obowigzkowych i pozalek-
cyjnych we wspétpracy ze szkolng stuzbg zdrowia i instytucjami wspierajgcymi
prace szkoty;

realizacje zaje¢ edukacyjnych ,wychowanie do zycia w rodzinie” zgodnie z odreb-
nymi przepisami;

nadzorowanie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer CCTV (monitoringiem
wizyjnym);

opracowanie regulaminéw zachowania bezpieczenstwa w pracowniach lekcyjnych
i innych pomieszczeniach, ktdre sg zawarte w Zestawie Regulaminéw Zasad Obo-
wigzujgcych w Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku ,Zawsze Bezpieczni”;
stosowanie szczegdlnych srodkéw ochrony matoletnich okreslonych w ,Standar-

dach ochrony matoletnich”.

§5

W zakresie i na zasadach okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,

szkota realizuje edukacje wczesnoszkolng w pierwszym etapie edukacyjnym,

obejmujgcym klasy | - lll, ksztatcenie w drugim etapie edukacyjnym, obejmujacym klasy

IV — VIII. Szkota realizuje przyjete programy nauczania i program wychowawczo-

profilaktyczny, a przez to w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

fagodnie wprowadza dziecko w $wiat wiedzy, przygotowujac je do wykonywania
obowigzkdw ucznia oraz wdrazajgc do samorozwoju;

zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajgc
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia;

dba o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny

ucznia.
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2. Ksztatcenie w klasach I-VIlIl ma na celu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

wprowadzanie ucznidw w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw
postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j,
regionalnej i etnicznej;

formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych 0sdb;

rozwijanie  kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i
przedsiebiorczos¢;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec Swiat;

wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz
zaspokajanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Szkota w zakresie wychowania, wspotpracujgc z rodzicami lub opiekunami prawnymi,

zmierza do tego, aby uczniowie:

1)

znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymia-
rze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moral-

nym i duchowym);

10
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rozwijali w sobie dociekliwos¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra i piekna w $wiecie;

mieli swiadomos$é zyciowe] uzytecznosci zardwno poszczegdlnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie;

stawali sie coraz bardziej samodzielni w dgzeniu do dobra w jego wymiarze indy-
widualnym i spotecznym, godzgc umiejetnie dobro wtasne z dobrem innych, od-
powiedzialnos¢ za siebie z odpowiedzialnoscig za innych, wolno$¢ wtasng z wolno-
$cig innych;

poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia istotnych
celédw zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w Swiecie;
uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowywali sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w paistwie w du-
chu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych;
przygotowali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw
i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sie;

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$é stuchania innych i rozumienia
ich pogladéw, umieli wspdétdziataé i wspdéttworzy¢ w Szkole Podstawowej nr 17

wspdlnote nauczycieli i uczniow.

11
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ROZDZIAL 1
ORGANY SZKOtY

§6

Organami szkoty wspodtdziatajgcymi w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych s3:
1)  organy zarzadzajace szkotg:

a)  dyrektor szkoty,

b)  rada pedagogiczna.
2)  organy spoteczne szkoty:

a) radarodzicow,

b)  samorzad uczniowski.
Rada pedagogiczna, samorzad uczniowski i rada rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktére nie mogg byé sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszym
statutem.
Organy szkoty majg zapewniong mozliwos¢ dziatania i podejmowania decyzji w grani-

cach swoich kompetencji okreslonych ustawg i statutem szkoty.

§7

Do podstawowych zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy szkoty.

Tryb i sposdb powotania i odwotania dyrektora przez organ prowadzacy okresla szcze-

gotowo ustawa Prawo oswiatowe.

Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji za-

dan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

Do jego kompetencji i zadan w szczegdlnosci nalezy:

1)  kierowanie biezgcg dziatalnoscig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;

2)  kierowanie pracami rady pedagogicznej, jako jej przewodniczacy;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego roz-
woju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4)  sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym takze przedstawianie, nie rzadziej
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5)

6)

7)

8)
9)
10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

niz dwa razy w roku, ogélnych wnioskdw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
i informac;ji o dziatalnosci szkoty;

realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji sta-
nowiacych;

wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa (o wstrzymaniu wyko-
nania uchwaty dyrektor zawiadamia kuratora oswiaty i organ prowadzacy);
dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wyko-
rzystanie;

organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;
organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty;

sprawowanie kontroli zarzadczej;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicz-
nej, jezykowej i religijne;j;

nadzorowanie prawidfowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli;
zapoznawanie cztonkdéw rady pedagogicznej z obowigzujgcymi aktami prawnymi
dotyczacymi szkoty;

tworzenie aktéw prawa wewnetrznego, w tym wydawania zarzgdzen porzadko-
wych;

ustalanie terminu zakonczenia pierwszego pétrocza zgodnie z obowigzujgcym
w danym roku planem ferii zimowych lub w ostatni pigtek stycznia danego roku;
ustalanie, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, dodatkowych dni wolnych od zajeé dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze okreslonym w przepisach prawa;

ustalanie i podawanie corocznie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw,
materiatdw edukacyjnych oraz materiatéw éwiczeniowych obowigzujacych w ko-
lejnym roku szkolnym;

realizowanie zadan dotyczgcych zamawiania i dystrybuowania wsrdd uczniéw dar-
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20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

mowych podrecznikow szkolnych i materiatéw ¢wiczeniowych, zgodnie z wytycz-
nymi ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;
przedstawianie propozycji realizacji obowigzkowych godzin zaje¢ wychowania fi-
zycznego;
dopuszczanie, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, programoéw nauczania;
odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym w porozumieniu z organem prowadzgacym w zakre-
sie organizowanie dla dzieci z takim orzeczeniem wtasciwych zajec;
udzielanie na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogoéw, zezwolen
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg;
ustalanie w porozumieniu z organem prowadzgacym, na podstawie witasciwego
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej zasad, czasu i zakresu prowa-
dzenia indywidualnego nauczania;
zawiadamiane dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktdorej mieszka dziecko,
o realizacji obowigzku szkolnego przez dzieci przyjete do szkoty, ktére temu obo-
wigzkowi podlegajg;
organizowanie wspotpracy z pracownikami instytucji sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad uczniami szkoty, w tym udostepniania informacji na temat
imienia, nazwiska i numeru Pesel ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;
whnioskowanie na podstawie uchwaty rady pedagogicznej do organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny o przeniesienie ucznia do innej szkoty, w przypadkach okre-
Slonych w niniejszym statucie;
organizowanie procesu rekrutacji, w tym:

powotanie komisji rekrutacyjnej i wyznaczenie jej przewodniczgcego;

organizacja przyjmowania wnioskéw o przyjecie kandydata;

podawanie do publicznej wiadomosci zasad (kryteridw) przyjmowania oraz

termindéw postepowania rekrutacyjnego.

rozpatrywanie odwotan od decyzji komisji rekrutacyjnych dotyczgcych przyjecia

kandydatéw do klas | spoza obwodu szkoty;

podejmowanie decyzji o przyjeciach ucznidw do szkoty w trakcie roku szkolnego,

poza harmonogramem rekrutacji oraz przydziale ucznidéw drugorocznych i przeno-

szeniu uczniéw do oddziatéw klasowych;
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31)
32)

33)

34)

35)
36)

37)

38)

39)

40)

wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi;

przygotowanie arkusza organizacji szkoty, a po uzyskaniu opinii zaktadowych orga-
nizacji zwigzkowych przekazanie go do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu;
wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych odrebnymi przepi-
sami;

zwalnianie ucznidow z czesci lub catosci zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

wyznaczenie termindw egzaminow klasyfikacyjnych, egzaminéw poprawkowych;
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w tym m.in. za-
twierdzanie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz okreséw ich udzie-
lania i wymiaru godzin, informowanie rodzicéw ucznia, w formie pisemnej, o usta-
lonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej oraz wymiarze godzin;

organizowanie wspomagania szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej;

na wniosek rady pedagogicznej lub samorzgdu uczniowskiego wprowadzanie
zmian w zakresie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego
stroju;

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw wyrazanie zgody i stwa-
rzanie warunkdw na dziatalnos$¢ w szkole stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci pracy
dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty z uwzglednieniem
szczegdlnych srodkdw ochrony matoletnich okreslonych w ,,Standardach ochrony
matoletnich”;

ustalanie, w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny, programu
wychowawczo-profilaktycznego w przypadku, jezeli w terminie 30 dni od dnia roz-
poczecia roku szkolnego, rada rodzicéw nie uzyska porozumienia z radg pedago-
giczng w sprawie ww. programu (program ustalony przez dyrektora szkoty obo-
wigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicdw w porozumieniu z

radg pedagogiczng);
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5.

41)
42)
43)
44)
45)

46)

kontrola realizacji obowigzku szkolnego;

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych;
stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy;

realizacja zarzgdzen organdéw nadzorujacych szkote;

zgtaszanie zastrzezen do zalecen, uwag i wnioskow wydanych przez organ upraw-
niony do sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkotg;

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegétowych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedgcych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
przydzielania nauczycielom dodatkowych zajec i prac zgodnie z ich kwalifikacjami
i obowigzujgcymi przepisami;

zapewnienia pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

dokonania oceny pracy nauczycieli i innych pracownikdw, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w spra-
wach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pra-

cownikdéw szkoty.

W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspdtpracuje z radg pedagogiczng, z radg rodzi-

cOw i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor ma prawo:

1)
2)

3)

wydawania polecen stuzbowych pracownikom szkoty;

decydowania o wewnetrznej organizacji pracy szkoty i jej biezagcym funkcjonowa-
niu;

podejmowania decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych i zorganizowaniu dla
ucznidéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ z zacho-

waniem warunkow okreslonych odrebnymi przepisami.
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10.

11.

Dyrektor jest organem prowadzgcym postepowanie administracyjne w rozumieniu ko-
deksu postepowania administracyjnego w sprawach wynikajacych z przepiséw prawa,
m.in. ustaw: Karta Nauczyciela i ustawa Prawo oswiatowe.

Dyrektor wspoétdziata z powotanym przez siebie i zatwierdzonym przez organ prowa-
dzacy wicedyrektorem, kierownikiem swietlicy, okreslajac przydziat czynnosci wicedy-
rektora i kierownika Swietlicy.

Dyrektor szkoty moze cze$é zadan i kompetencji okreslonych powyzej oddelegowac na
innych pracownikéw petnigcych funkcje kierownicze w szczegdlnosci na wicedyrektora
odpowiedzialnego za nadzér nad praca klas I-VIILI.

Dyrektor szkoty, w przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit
sie czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, moze za zgoda rodzicdw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowad, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w po-
staci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia pokrzyw-
dzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadko-
wych na rzecz szkoty. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza
zastosowania kary okre$lonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje sie w przypadku,
gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa $ci-

ganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

§8

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Przewodniczgcym rady jest dyrektor szkoty.

W sktad rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W posiedzeniach rady mogg uczestniczy¢ rowniez z glosem doradczym osoby zapro-
szone przez przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady, w tym przedstawiciele sto-
warzyszen i innych organizacji (w szczegdlnosci organizacji harcerskich), ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatal-
nosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
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1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)
10)

zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;
przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian i uchwalanie go;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po za-
opiniowaniu ich przez rade rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

uchwalanie w porozumieniu z radg rodzicéw programu wychowawczo-profilak-
tycznego i planu dziatan szkoty;

uchylony;

podejmowanie uchwat w sprawie skierowania wniosku przez dyrektora szkoty do
kuratora osSwiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

zatwierdzenie regulaminéw o charakterze wewnetrznym;

ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym spra-
wowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu do-

skonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, wyrdznien i odznaczen;
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci za-
je¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych;

programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli do uzytku w szkole;
przedstawione przez dyrektora szkoty propozycje realizacji obowigzkowych godzin
zaje¢ wychowania fizycznego dla klas 4-8;

whnioski w sprawie zmian w obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty
jednolitego stroju;

whnioski dotyczgce prowadzenia eksperymentéw pedagogicznych;

propozycje ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych w wymiarze okreslonym w przepisach prawa;

whnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia;
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10.
11.

11) propozycje dyrektora dotyczgce kandydatédw do powierzenia im funkcji kierowni-
czych;

12) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty zaproponowanego przez organ prowa-
dzacy, oile do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat albo konkurs nie wytoni kan-
dydata.

Ponadto rada pedagogiczna:

1)  ustalai bezwarunkowo przestrzega regulaminu swojej dziatalnosci;

2)  moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

3) deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na sta-
nowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna dziata w oparciu o zatwierdzony przez siebie regulamin.

Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci,

co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady

pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§9

Rada rodzicow reprezentuje ogét rodzicoéw uczniow.

Rada rodzicow jest spotecznym organem szkoty dziatajgcym na podstawie i w granicach
przepisdw ustawy Prawo o$wiatowe i niniejszego statutu.

Rada rodzicow jest organem kolegialnym, swoje decyzje podejmuje w formie uchwat.
Rada rodzicow jest samorzadna i niezalezna w swych decyzjach od innych organéw
szkoty.

Celem dziatania rady rodzicéw jest wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty Podstawo-
wej nr 17 ukierunkowanej na rzecz jej uczniéw.

W swojej dziatalnosci rada rodzicdw wspodtpracuje z dyrektorem szkoty, rada pedago-
giczng, samorzadem uczniowskim i innymi pracownikami szkoty oraz innymi organiza-

cjami i instytucjami.
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10.

11.

12.

W skfad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu klasowych rad rodzicow,
wybranych w tajnych wyborach, na klasowym zebraniu rodzicow ucznidw danego od-
dziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 7 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu klasowym rodzicow w kazdym roku

szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

wewnetrzng strukture i tryb pracy rady, szczegdtowy tryb przeprowadzania wybordéw do

rad klasowych oraz sposéb wytaniania przedstawicieli klasowych rad rodzicow do rady
rodzicow. Regulamin nie moze byé sprzeczny z obowigzujgcymi przepisami prawa i ze
statutem szkoty.

Klasowe rady rodzicow mogg porozumiewac sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres wspot-

pracy.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1)  uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng:

a) programu wychowawczo — profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwo-
jowych uczniow oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,

b) planu dziatan szkoty,

2)  opiniowanie, w przypadkach okreslonych o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 Prawo
oswiatowe programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wy-
chowania w szkole;

3)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4)  formutowanie opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

5) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora szkoty propozycji realizacji obo-
wigzkowych godzin zaje¢ wychowania fizycznego w klasach 4;

6) opiniowanie propozycji ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze okreslonym w przepisach prawa;

7)  opiniowanie wniosku o podjecie w szkole dziatalnosSci przez stowarzyszenie lub

inng organizacje;

20



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

13.

14.

15.

B

8)

9)

10)

wybdr dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;

opiniowanie zestawu podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wi-
czeniowych;

realizowanie innych zadan wynikajacych z szczegdétowych przepiséw prawa.

Rada rodzicéw moze:

1)

2)

3)

4)

wystepowac do dyrektora szkoty i innych organdw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty;

wystepowac z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela oraz opiniowad
ocene pracy nauczyciela;

oddelegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego powotanego przez
organ nadzorujacy, do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy;
whnioskowac¢ do dyrektora o wprowadzeniu zmian w obowigzku noszenia przez

ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktdrym mowa w ust.12 pkt 1,

program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pe-

dagogiczny, program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez rade rodzicédw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty moze gromadzi¢ fundusze z dobrowol-

nych sktadek rodzicéw oraz innych Zrodet, zasady wydatkowania tych funduszy okresla

regulamin rady rodzicéw.

§10

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad dziata w oparciu o wiasny regulamin, ktéry nie moze byé sprzeczny

ze statutem szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ogdt uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogoétu ucznidéw.
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Samorzad moze przedstawic¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opi-
nie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawo-
wych praw uczniowskich jak:

1)  prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego tresciami, celami i stawia-
nymi wymaganiami;

2)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3)  prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych pro-
porcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wita-
snych zainteresowan;

4)  prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz roz-
rywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w po-
rozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna lub opiekundéw samorzadu
uczniowskiego.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac¢ dziatania z zakresu

wolontariatu.

Samorzgd moze ze swojego sktadu wytonié¢ Rade Wolontariatu.

Na wniosek uczniéw dopuszcza sie mozliwo$é, aby rada samorzadu funkcjonowata

w podzespotach:

1)  rada samorzadu oddziatéw | —lll;

2)  rada samorzadu oddziatow IV — VIII.

§11

Zasady wspotdziatania organdéw szkoty:

1)  kazdy z organdéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania de-
cyzji w granicach swoich kompetenciji;

2) w swej dziatalnosci kierujg sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu; wnoszone
sprawy rozstrzygajg z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego;

3)  miedzy poszczegdlnymi organami szkoty istnieje biezgca wymiana informacji o po-

dejmowanych decyzjach i planach dziatania:
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10.

v ok W

a) kazdy z organdw szkoty ma prawo zaprosi¢ na swoje posiedzenie przedstawi-
cieli pozostatych organdw,

b)  dyrektor szkoty i przedstawiciele innych organdw w miare mozliwosci sg zobo-
wigzani do udzielenia wyczerpujgcej odpowiedzi na pytania postawione przez
inne organy.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor, ktéry zapewnia

kazdemu z organéw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach

swoich kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informacji.

Spory miedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty, uwzgledniajgc zakresy kom-

petencji tych organdw.

W przypadku braku mozliwosci rozstrzygniecia sporu przez dyrektora szkoty lub w przy-

padku, gdy dyrektor jest strong sporu do rozwigzania sporéw powotuje sie komisje roz-

jemcza w skfadzie:

1)  przewodniczacy organdw;

2)  podwdch przedstawicieli organéw, ewentualnie mediator, negocjator.

Zasady pracy komisji, o ktérej mowa w ust. 7:

1)  czas pracy komisji nie powinien przekroczy¢ 2 tygodni;

2)  posiedzenie komisji jest wazne o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych
0s0b;

3) z posiedzen komisji sporzadzany jest protokot, pod ktdrym podpisujg sie wszyscy
obecni;

4)  cztonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego i protokolanta;

5)  wyniki pracy komisji s jawne dla wszystkich organow szkoty.

W przypadku braku porozumienia miedzy stronami ostateczng decyzje podejmuje dy-

rektor szkoty.

Dyrektor zapoznaje organy szkoty poprzez umieszczenie informacji na tablicy ogtoszen

z zarzadzeniami:

1)  witadz o$wiatowych;

2)  dyrektora szkoty (w ksiedze zarzadzen).
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11. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat organdéw szkoty, jezeli sg niezgodne z przepi-
sami prawa, powiadamiajgc o tym fakcie organ prowadzacy i sprawujacy nadzér peda-

gogiczny.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOtY

§12

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1)  arkusz organizacyjny szkoty;

2)  szkolne plany nauczania;

3) szkolny zestaw programow nauczania uwzgledniajacy realizacje podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego;

4)  program wychowawczo-profilaktyczny zawierajacy tresci adresowane dla uczniéw
klas I-VIII;

5)  plan pracy szkoty;

6) tygodniowy rozktad zajed.

Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacyjny.

W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw szkoty

tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw

obowigzkowych, nadobowigzkowych i zajeé pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéow

przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

Arkusz organizacyjny zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe zatwierdza

organ prowadzacy, ktéry uzyskuje wczesniej opinie organu nadzoru pedagogicznego.

Praca dydaktyczna w klasach I-VIII jest prowadzona na podstawie dopuszczonego do

uzytku przez dyrektora, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, zestawu programoéw

nauczania.

Tryb przyjmowania planu dziatan szkoty i programu wychowawczo-profilaktycznego

zostat opisany w rozdziale Ill niniejszego statutu.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla

tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji

szkoty z uwzglednieniem:

1) zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

2) potrzeb realizacji zadan szkoty.
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10.

3.

Tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora, uwzglednia wymogi podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz ramowych planéw
nauczania.

Tygodniowy rozktad zajec dla klas edukacji wczesnoszkolnej okresla jedynie ogdlny przy-
dziat czasu na zajecia. Szczegotowy rozktad dzienny, zgodnie z zatozeniami tematu dnia,
ustala nauczyciel.

W przypadku duzej liczby oddziatéw dopuszcza sie takg organizacje zajec¢ szkolnych
opisang w tygodniowym rozktadzie zaje¢, w ktorej klasy rozpoczynajg obowigzkowe
i nadobowigzkowe zajecia edukacyjne o godzinie innej niz godzina 8.00, z tym, ze dla
ucznidéw rozpoczynajgcych zajecia pdzniej niz godzina 8.00 jest zagwarantowana

mozliwos¢ skorzystania z zajeé Swietlicowych.

§13

Okresem przeznaczonym na realizacje programéw edukacyjnych jest rok szkolny.
Terminy rozpoczynania i zakoriczenia zajeé dydaktyczno-wychowaweczych, przerw swig-
tecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego:

1) naich podstawie dyrektor szkoty przygotowuje kalendarz roku szkolnego, ktory
jest uchwalany przez rade pedagogiczng przed rozpoczeciem zajeé¢ dydaktyczno-
wychowaweczych i podawany uczniom oraz rodzicom we wrzesniu biezgcego roku
szkolnego;

2)  dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw, biorgc
pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty moze w danym
roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych w wymiarze 8 dni. Dyrektor szkoty powiadamia ucznidw i ich rodzicéw o
ustalonych w danym roku dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wy-
chowawczych;

3)  wdniach, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 2 uczniowie mogg uczestniczy¢ w zajeciach
wychowawczo — opiekuiczych organizowanych przez szkote w swietlicy.

W szkole przeprowadza sie jeden raz w ciggu roku szkolnego klasyfikacje srodroczng co

najmniej na 4 dni przed ostatnim roboczym pigtkiem stycznia oraz roczng co najmniej
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na 4 dni przed terminem zakonczenia roku szkolnego ustalonego przez ministra wtasci-

wego do spraw oswiaty i wychowania.

§14

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jed-
norocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obo-
wigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczo-
nych do uzytku szkolnego lub programem autorskim zatwierdzonym zgodnie z obowia-
zujgcymi przepisami.

2. W szkole moze by¢ utworzona klasa sportowa objeta systemem organizacji szkolenia
dzieci i mtodziezy w Ptockiej Akademii Pitki Noznej, ktérej organizacje okreslajg odrebne
przepisy.

3. W szkole moze by¢ utworzona klasa terapeutyczna, ktérej organizacje okreslajg odrebne
przepisy.

4. W szkole moze by¢ utworzona klasa integracyjna, ktorej organizacje okreslajg odrebne
przepisy.

4a. W szkole moze by¢ utworzony oddziat przygotowawczy dla uczniéw niebedgcych lub be-
dacych obywatelami polskimi, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego, albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym
do korzystania z nauki, ktérego organizacje okreslajg odrebne przepisy. W oddziale tym
dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach tgczonych odpowiednio do klas:

1) I-lll szkoty podstawowej;
2) V-Vl szkoty podstawowej;
3) VII-VIII szkoty podstawowe;j.

5. Szkota moze prowadzié dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng na zasadach okreslo-
nych odrebnymi przepisami.

6. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach li-
czacych nie wiecej niz 25 uczniéw. Ewentualne przypadki, w ktérych mozna zwiekszaé

liczebnos¢ klas I-11l okreslajg odrebne przepisy.
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7. 0Oddziat integracyjny moze liczy¢ maksymalnie 20 uczniéw, w tym do 5 ucznidéw z orze-

czeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Ewentualne przypadki, w ktérych mozna

zwiekszac liczebnos¢ oddziatu integracyjnego klas I-lll okreslajg odrebne przepisy.

8. Liczba uczniéw w oddziale sportowym wynosi co najmniej 20 uczniéw w pierwszym roku

szkolenia.

8a. Liczba ucznidow w oddziale przygotowawczym nie moze przekracza¢ 25 ucznidéw.

9. 0Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki oraz na zaje-

ciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia éwi-

czen. Szczegbtowe zasady, w tym sytuacje, w ktorych oddziaty muszg zostaé podzielone

na grupy okreslajg przepisy prawa.

§15

Do realizacji celéw i zadan statutowych stuzg pomieszczenia szkolne spetniajgce przepisy bhp

i ppoz.:
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

pracownie lekcyjne wraz z niezbednym wyposazeniem;
Swietlica;

blok zywieniowy ze stotéwka szkolng;

biblioteka szkolna z czytelnig;

gabinety zajeé specjalistycznych;

gabinet pedagoga i psychologa;

szatnie;

zespot sportowy, w tym sala gimnastyczna z zapleczem;
gabinet medycyny szkolnej;

gabinet dentystyczny;

sktadnica akt;

pomieszczenia administracyjno-gospodarcze wraz z serwerownig;
terenowe urzadzenia kultury fizycznej;

plac zabaw.
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2a.

§16

Podstawowg formg pracy szkoty sg obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatce-
nia ogdlnego, prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym-
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W klasach I-Ill uczniowie majg prawo do swobodnej organizacji zajeé, lekcje nie musza
trwaé¢ 45 minut, czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
Przerwy miedzylekcyjne mogg trwac od 5 do 15 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
dyrektor szkoty.
W wyjatkowych sytuacjach podyktowanych waznymi potrzebami np. uroczystosci /im-
prezy szkolne dyrektor szkoty moze skrécic lekcje w drodze zarzadzenia. Czas trwania
zajec¢ nie moze by¢ jednak krétszy niz 30 minut.
Przed lekcjami i w czasie przerw organizowane sg dyzury nauczycielskie na korytarzach
i boisku szkolnym na zasadach okreslonych w niniejszym statucie i szczegétowym Zesta-
wie Regulamindéw i Zasad Obowigzujgcych w Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku ,,Zaw-

sze Bezpieczni”.

§17

Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzgled-
nieniem wysokosci Srodkéw finansowych posiadanych przez szkote w danym roku szkol-
nym oraz zasad wynikajgcych z przepiséw w sprawie ramowych planédw nauczania do-
konuje sie podziatu oddziatu na grupy na zajeciach:

1) informatyka - liczba ucznidw nie moze by¢ wyzsza niz 24 i nie moze przekraczac
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2)  jezyka obcego - podziat na grupy jest obowigzkowy w oddziatach liczagcych powyzej
24 uczniéw (przy podziale na grupy nalezy uwzglednic¢ stopien zaawansowania
znajomosci jezyka obcego);

3) wychowania fizycznego - podziat na grupy jest obowigzkowy w oddziatach licza-

cych powyzej 26 uczniéw;
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4)  w przypadku oddziatéw liczgcych mniej niz 24 ucznidw, podziatu na grupy na zaje-
ciach, o ktérych mowa w ustepie 1. pkt 1, 2, 3 mozna dokonywac za zgodg organu
prowadzgcego szkote.

2. llo$¢ ucznidw w poszczegdlnych oddziatach jest zgodna z Zarzgdzeniem Prezydenta Mia-
sta Ptocka w sprawie ustalania norm liczebnosci oddziatéw w szkofach i placoéwkach

oswiatowych prowadzonych przez Gmine Miasto Ptock.

§18

1. W szkole mogg by¢ prowadzone dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
1)  zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program na-

uczania tych zajeé zostat wtgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

2)  zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych:

a) rewalidacja,
b) rewalidacja — logopedia;

3)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4)  zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw;

5) dodatkowe zajecia z jezyka polskiego dla osdb niebedgcych obywatelami polskimi
oraz 0sob bedgcych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funk-
cjonujacych w systemach oswiaty innych paidstw w wymiarze godzin okreslonych
odrebnymi przepisami;

6) dodatkowe zajecia wyréwnawcze z przedmiotu dla oséb niebedgcych obywate-
lami polskimi oraz oséb bedgcych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w
szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, w odniesieniu do
ktdrych nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu stwierdzit
koniecznos¢ uzupetnienia réznic programowych z tego przedmiotu.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1 moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lek-
cyjnym, w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze pod-
czas wycieczek i wyjazdow.

3. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 wynosi 45 minut, jedynie zajecia rewalida-

cyjne trwajg 60 minut.
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4. Liczba uczestnikow biorgcych udziat w ponizszych zajeciach w ramach pomocy psycho-

logiczno-pedagogicznej powinna wynosié;

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zajecia rewalidacyjne - mogg by¢ indywidualne lub zespotowe, w zaleznosci od
wskazan zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

zajecia korekcyjno-kompensacyjne - nie wiecej niz 5 oséb;

zajecia logopedyczne - nie wiecej niz 4 osoby (w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach za zgodg organu prowadzgcego mogg byé prowadzone indywidu-
alnie);

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne - nie wiecej niz 10
0s6b;

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze — nie wiecej niz 8 osdb;

gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna - nie wiecej niz 12 osdéb;

zajecia rozwijajgce uzdolnienia - nie wiecej niz 8 o0sdb;

zajecia dodatkowe z jezyka polskiego, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, sg pro-
wadzone indywidualnie lub w grupach liczgcych nie wiecej niz 15 ucznidw;
dodatkowe zajecia wyrownawcze z przedmiotu, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 6,

sg prowadzone indywidualnie lub w grupach;

10) inne zajecia o charakterze terapeutycznym (terapia integracji sensorycznej, za-

jecia z psychologiem) — liczba uczestnikéw nie moze przekroczy¢ 10 oséb.

5. Na udziat w zajeciach wymienionych w ust. 4 rodzice wyrazajg pisemng zgode.

6. Szkota umozliwia rozwdj uczniéw w toku nastepujacych dziatan:

1)  rozwijanie uzdolnien uczniéw poprzez prowadzenie:

a)
b)
c)

d)

kot przedmiotowych,
kot i zespotdw zainteresowan,
kot sportowych,

kot artystycznych;

2)  udziat ucznidéw w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, przegladach;

3) prowadzenie klas z programem autorskim oraz innowacji i eksperymentow peda-

gogicznych, realizowanych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

4)  realizacje indywidualnego toku lub programu nauki prowadzonych na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach;
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10.

11.

5)  organizowanie spotkan z autorytetami réinych dziedzin zycia, nauki, kultury,
sportu.

Liczba uczestnikéw biorgcych udziat w zajeciach wymienionych w ust. 6 pkt 1 powinna

wynosi¢ nie mniej niz 8 oséb.

Na udziat w zajeciach wymienionych w ust. 6 pkt 1 rodzice wyrazajg pisemng zgode.

Nauczyciele w kazdym roku, rozpoznajg potrzeby ucznidow, a wnioski z tych dziatan dy-

rektor uwzglednia w planowaniu pracy szkoty na rok nastepny.

Wykaz zajeé¢ dodatkowych okresla corocznie dyrektor, po zaopiniowaniu przez rade pe-

dagogiczng i rade rodzicéw.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 i 4 organizowane sg w ramach:

1)  $rodkéw finansowych przydzielonych przez organ prowadzacy szkote;

2)  wramach czasu pracy nauczyciela wynikajgcego z zadan statutowych szkoty.

§19

Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie
zajecia specjalistyczne, zajecia rewalidacyjne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne okreslone w wydanym przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor
powotuje zespdt opracowujgcy indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
w ktérym dostosowuje sie odpowiednio program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowaé prace kilku zespotdow.

Szczegbdtowy zakres i uwarunkowania tworzenia i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz zadania i sposéb dziatania zespotu, o ktérym mowa
w ust. 2 oraz zasady organizowania zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg przepisy

szczegbtowe.
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§20

Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym podejmuje decyzje o tworze-
niu oddziatéw integracyjnych, terapeutycznych, sportowych, przygotowawczych i in-
nych oddziatéw, uwzgledniajgc mozliwosci bazowe i kadrowe placowki.

Szczegdtowe zasady powotywania oddziatéw integracyjnych, terapeutycznych sporto-
wych, przygotowawczych iinnych oddziatow okreslajg odrebne przepisy.

Szkota moze organizowaé oddziaty, o ktérych mowa w ust. 1 pod warunkiem zabezpie-

czenia $rodkow finansowych w budzecie szkoty.

§21

W klasach sportowych realizuje sie szkolenie sportowe, majgce na celu ujawnienie pre-
dyspozycji i uzdolnien zakwalifikowanych uczniow do specjalistycznego szkolenia
w okredlonym sporcie.

Zadaniem klasy sportowej jest stworzenie uczniom optymalnych warunkdéw, umozliwia-
jacych godzenie zajec sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi.

Liczba dzieci w klasie sportowej wynosi co najmniej 20 uczniéw w pierwszym roku szko-
lenia.

Uczniowie uczeszczajgcy do klas sportowych biorg udziat we wspdtzawodnictwie spor-
towym.

W klasach sportowych w ramach zajeé sportowych jest realizowane szkolenie sportowe
na podstawie programéw szkolenia dzieci i mtodziezy w ramach Ptockiej Akademii Pitki
Noznej, ktorej organizacje okreslajg odrebne przepisy.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w klasach sportowych wy-
nosi co najmniej 10 godzin.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé sportowych ustala dyrektor szkoty w po-
rozumieniu z organem prowadzgcym szkote, na podstawie programu szkolenia,
z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, sportu oraz poziomu wyszkolenia spor-

towego ucznidw.
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10.

W ramach ustalonego zgodnie z ust. 6 obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin
zajec¢ sportowych s3 realizowane obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego przewi-
dziane w ramowym planie nauczania.

Szczegdtowe zasady regulujgce funkcjonowanie klas sportowych i ich ucznidw okreslaja
szczegbdtowe przepisy.

Ucznidw klas sportowych obowigzujg zapisy zawarte w ,Regulaminie Oddziatu Sporto-
wego Szkoty Podstawowej nr 17 w Ptocku” znajdujgcym sie w zestawie regulaminéw

»Zawsze Bezpieczni”.

§22

Szkota moze organizowaé klasy terapeutyczne pod warunkiem zabezpieczenia srodkéw

finansowych w budzecie szkoty.

Zatozenia organizacyjno-programowe funkcjonowania klasy terapeutyczne;j:

1) zajecia w klasie terapeutycznej realizowane sg zgodnie z obowigzujgcg podstawa
programowa i prowadzg je nauczyciele wtasciwych zaje¢ edukacyjnych;

2) wymagania dostosowane sg do indywidualnych, edukacyjnych i psychofizycznych
potrzeb ucznia;

3) warunkiem naukiw klasie jest systematyczna praca dziecka w spokojnej atmosferze,
dajgcej poczucie bezpieczenstwa i akceptacji;

4) liczba dzieci w klasie nie przekracza 15 ucznidw;

5) uczniowie klasy sg objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

6) sposdb oceniania ucznidw jest zgodny z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oce-
niania z uwzglednieniem specyficznych trudnosci ucznia.

Warunkiem przyjecia dziecka do klasy terapeutycznej jest ztozenie nastepujgcych doku-

mentow:

1) aktualna opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej z zaleceniem nauki w klasie
terapeutycznej;

2) podanie rodzicéw.
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§23

1. Szkota moze organizowac klasy integracyjne pod warunkiem zabezpieczenia srodkéw fi-
nansowych w budzecie szkoty.
2. Zatozenia organizacyjno-programowe funkcjonowania klasy integracyjne;j:

1) decyzje o powotaniu klasy integracyjnej podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym;

2) liczba wszystkich ucznidw wynosi nie wiecej niz 20, w tym nie wiecej niz 5 ucznidow
niepetnosprawnych;

3) doboru uczniéw do klasy integracyjnej dokonuje dyrektor szkoty za zgodg ich rodzi-
cow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidw niepetnosprawnych;

4) w klasie integracyjnej pracuje dwéch pedagogdéw - nauczyciel przedmiotu i nauczy-
ciel ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym (pedagog specjalny lub nauczy-
ciel wspétorganizujacy ksztatcenie)

5) uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego objeci sg po-
mocg psychologiczno-pedagogiczng;

6) uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oceniani sg
zgodnie z zasadami wewnagtrzszkolnego systemu oceniania z uwzglednieniem indy-

widualnych mozliwosci edukacyjnych.

§24

1. Dla ucznidw, ktérzy ukonczyli 15 rok zycia i nie rokujg ukoniczenia szkoty podstawowej
w normalnym trybie oraz ktérzy:
1)  otrzymali promocje do klasy VIl szkoty podstawowej albo
2)  nie otrzymali promocji do klasy VIl szkoty podstawowe;j
mogg byc¢ tworzone oddziaty przysposabiajgce do pracy.

2. Dyrektor szkoty podstawowej, za zgodg rodzicéw, przyjmuje ucznia do oddziatu przyspo-
sabiajgcego do pracy, uwzgledniajgc opinie wydang przez lekarza oraz opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika zasad-

nos¢ nauki przez ucznia w oddziale przysposabiajgcym do pracy.
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3. W oddziale przysposabiajgcym do pracy ksztatcenie ogdlne realizuje sie zgodnie z pod-
stawg programowa ksztatcenia ogdélnego w formach dostosowanych do potrzeb i mozli-
WoSCi ucznidw.

4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel prowadzacy zajecia przezna-
czone na osiaggniecie wybranych efektdw ksztatcenia okreslonych w podstawie progra-
mowej ksztatcenia w zawodach dla danego zawodu.

5. Przysposobienie do pracy moze byé organizowane w szkole albo poza nig na podstawie
umowy zawartej przez dyrektora szkoty, w szczegdlnosci ze szkotg prowadzaca ksztatce-
nie zawodowe, placéwka ksztatcenia ustawicznego, placéwka ksztatcenia praktycznego,

osrodkiem doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz pracodawca.

§ 25

Szkota moze przyjmowac na praktyki pedagogiczne/nauczycielskie studentow szkét wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrek-

torem szkoty lub za jego zgodg z poszczegdlnymi nauczycielami, a szkotg wyzszg.

§ 26

1. Szkota zapewnia mozliwos¢ spozywania jednego positku cieptego w stotéwce szkolne;j.

2. Odptatnos$é za positek ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z kierownikiem swietlicy,
po uzgodnieniu z organem prowadzgcym szkote.

3.  Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej okreslone sg w regulaminie korzystania ze sto-
téwki szkolnej, a jego tresé zapisana jest w Zestawie Regulamindw i Zasad Obowigzuja-
cych w Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku ,,Zawsze Bezpieczni”.

4. Szkota wspdtpracuje takze z innymi instytucjami w zakresie udzielania pomocy material-
nej dla uczniéw, w tym z osrodkami pomocy spotecznej.

5. W przypadku ustania przestanek uzasadniajgcych przyznanie zwolnienia z opfaty za po-
sitki, dyrektor szkoty moze zawiesié¢ lub skrdcié okres, na jaki zostato ono przyznane.

6. Zzywienia w szkole mogg korzystaé réwniez nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty.
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10.

§ 27

Dla uczniéw, ktérzy ze wzgledu na czas pracy rodzicéw przebywajg w szkole dtuzej, zor-

ganizowana jest Swietlica zapewniajaca zajecia Swietlicowe.

Godziny pracy swietlicy ustalane sg w kazdym roku szkolnym do 15 wrzeénia z uwzgled-

nieniem potrzeb pracujgcych rodzicow.

Cele i zadania swietlicy:

1) organizacja zajec Swietlicowych uwzgledniajgcych potrzeby edukacyjne oraz roz-
wojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne;

2)  organizacja zajec rozszerzajgcych zainteresowania dzieci;

3) organizacja zaje¢ zapewaniajgcych prawidtowy rozwdj fizyczny;

4)  uchylony.

W $wietlicy zajecia prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie

nie moze przekroczy¢ 25 ucznidéw.

Uczniowie przyjmowani sg do Swietlicy na wniosek rodzicéw, na podstawie ,Kart zgto-

szen ucznidw na zajecia Swietlicy szkolnej".

Uczniowie zgtaszajg sie do Swietlicy, informujgc o swoim przybyciu przed lub po swoich

zajeciach lekcyjnych i od tej pory majg zapewniong opieke pedagogiczng, az do plano-

wego opuszczenia swietlicy.

Nadzér nad dziatalnoscig $wietlicy sprawuje powotany przez dyrektora kierownik swie-

tlicy, ktéry organizuje prace swietlicy poprzez:

1)  opracowanie rocznego planu zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg wychowawcow swietlicy;

3) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig Swietlicy;

4)  zapewnienie przygotowania pomieszczen do prowadzenia zajec.

Rodzice, ktérych dzieci korzystajg ze Swietlicy, zobowigzani sg respektowaé zawarte

w niniejszym statucie zasady odbierania uczniow ze szkoty.

W sytuacji, gdy osoba upowazniona nie zgtosi sie po odbidr dziecka do godz. zakoriczenia

pracy $wietlicy, wychowawca ma prawo powierzy¢ dziecko opiece odpowiednim orga-

nom.

Jesli sytuacja opisana w ust. 9 powtarza sie trzykrotnie z winy rodzicéw, kierownik swie-

tlicy ma prawo skresli¢ ucznia z listy. Prawo odmowy za zgodg dyrektora szkoty dotyczy
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11.

12.

13.

rowniez ucznia, ktdrego zachowanie zagraza bezpieczenstwu innych uczestnikow zajec

Swietlicowych.

Swietlica korzysta z nastepujacych form pracy:

1)

2)

3)

4)

zapewnienie opieki pedagogicznej w czasie dozywiania, zabaw ruchowych, odpo-
czynku, spacerdw i innych zajec oraz czuwanie nad terminowym udziatem zapisa-
nych dzieci w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

rozbudzanie réznorodnej aktywnosci poprzez:

a) prowadzenie zajec czytelniczych i recytatorskich,

b) organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce,

c) zajeciaterenowe (spacery, zabawy na placu),

d) zajecia rekreacyjno-sportowe,

e) organizowanie imprez i uroczystosci okolicznosciowych,

f)  zajecia zwigzane z muzyka i rytmika.

odbidr przekazéw audiowizualnych:

a) stuchanie audycji radiowych oraz nagran,

b) ogladanie programéw telewizyjnych, filméw oraz audycji;

samodzielna dziatalno$¢ dzieci podczas prac twdrczych.

Swietlica w miare mozliwosci i potrzeb prowadzi takze dziatalnoéé o$wiatowa, na rzecz

catej spotecznosci uczniowskiej w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

organizowania spotkan z interesujgcymi ludzmi;

organizowania wycieczek do placéwek kulturalno-oswiatowych na terenie Ptocka;
poznawania historii Ptocka i jego zabytkow;

zapewniania dzieciom pomocy w nauce;

zapewniania opieki dzieciom czekajgcym na lekcje i zajecia pozalekcyjne;
zapewniania opieki uczniom w czasie nieobecnosci nauczyciela;

zapewniania opieki uczniom nie uczeszczajgcym na lekcje religii i basenu.

Swietlica prowadzi nastepujacg dokumentacje:

1)
2)

plan pracy swietlicy na biezgcy rok szkolny zatwierdzony przez dyrektora szkoty;

dziennik wychowawcy swietlicy, zawierajgcy: plan pracy swietlicy w danym roku
szkolnym, imiona i nazwiska ucznidw korzystajgcych ze swietlicy oraz klase, do kto-
rej uczeszczajg, tematy prowadzonych zajec¢, obecnosc ucznidw na poszczegdlnych

godzinach.
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14.

15.

Szczegdtowq organizacje i funkcjonowanie swietlicy okresla regulamin swietlicy, z kté-
rym zapoznawani sg na poczatku roku szkolnego uczniowie i ich rodzice.
Uczniowie zobowigzani sg przestrzegac regulaminu Swietlicy, w ktérym opisane sg zasady

bezpiecznego pobytu w niej i uczestnictwa w zajeciach, a jego tres¢ zapisana jest w Zesta-

wie Regulaminéw i Zasad Obowigzujgcych w Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku ,Zawsze

Bezpieczni”.

§28

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg do realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy na-
uczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozli-
wosci wiedzy o regionie. Przygotowuje uzytkownikédw do samoksztatcenia i edukacji
ustawicznej, w tym korzystania z rédznych typdw bibliotek i osrodkéw informacji.

Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele, pozostali pracownicy szkoty, rodzice

oraz inne osoby po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczycieli bibliotekarzy sg zgodne z potrzebami

szkoty, w szczegdlnosci z uwzglednieniem zadan w zakresie:

1)  udostepniania ksigzek i innych zbioréw bibliotecznych miedzy innymi poprzez:

a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie zbioréw bibliotecznych,

b) dostosowanie czasu pracy biblioteki zgodnie z organizacjg roku szkolnego w celu
udostepnienia czytelnikom jej zbiorow podczas zaje¢ dydaktyczno —wychowaw-
czych,

c) prowadzenie lekc;ji bibliotecznych wdrazajacych uczniéw do korzystania z zasobéow
bibliotecznych w procesie uczenia sie;

2)  tworzenia warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania infor-
macji z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informa-
cyjng miedzy innymi poprzez:

a) dostarczanie czytelnikowi zbioréw bibliotecznych i narzedzi, za pomoca ktérych
moze on pozyskiwac¢ informacje, selekcjonowac je, analizowaé, przetwarza¢, za-

rzadzac i przekazywaé innym osobom,
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b) podejmowanie dziatarh przygotowujgcych uczniow do samoksztatcenia i ksztatce-

nia ustawicznego,

c) petnienie przez biblioteke szkolng funkcji informacyjnej o nabytych materiatach

3)

a)

b)

e)

4)

a)

b)

c)

d)

e)

f)

dydaktycznych i nowosciach czytelniczych;
rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania

i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie miedzy innymi poprzez:

prowadzenie lekcji bibliotecznych przez nauczycieli bibliotekarzy,

realizowanie projektow edukacyjnych z zakresu czytelnictwa, przy wspétpracy
z nauczycielami,

zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zgtaszanych przez uczniow
w odniesieniu do ich osobistych doswiadczen, potrzeb, zainteresowan,
organizowanie imprez szkolnych zwigzanych z czytelnictwem, takich jak: spo-
tkania autorskie, konkursy, wystawy, apele,

nawigzanie wspofpracy z innymi bibliotekami;

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spo-

teczng miedzy innymi poprzez:

nabywanie i wypozyczanie ksigzek prezentujgcych kulture, tradycje i zwyczaje
réznych krajow oraz uczgce otwartosci na inne kultury, tolerancji, przeciwdzia-
tania uprzedzeniom spotecznym i dyskryminacji,

organizowanie cyklicznych zajeé¢ ,,Spotkania z Ksigzka” dla uczniéw klas | —1lI,
przygotowywanie apeli, konkurséw, wystaw, spotkan autorskich,

realizowanie projektéw edukacyjnych,

wspotdziatanie z redaktorami gazetki szkolnej, cztonkami Aktywu Bibliotecz-
nego, tacznikami klasowymi z biblioteka,

przestrzeganie obowigzujgcych w bibliotece regulamindw.

4. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej obejmuja:

1)

a)

b)
c)

d)

wspotprace z uczniami poprzez:

wspieranie uczniow w indywidualnym poszukiwaniu informacji w zbiorach bi-
blioteki,

wypozyczanie zbiordw bibliotecznych,

opiekowanie sie uczniami w czytelni podczas przerw i w czasie wolnym od zajeé,

biezace informowanie o nowosciach ksigzkowych,
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e) inspirowanie i szkolenie aktywnych czytelnikéw do pracy spotecznej w biblio-
tece (cztonkéw Aktywu Bibliotecznego i tgcznikéw klasowych z bibliotekg),

f) wspotdziatanie z redaktorami gazetki szkolnej;

2)  wspotprace z nauczycielami poprzez:

a) umozliwienie korzystania ze zbioréw bibliotecznych,

b)  realizowanie wspdlnych lekcji bibliotecznych, projektéw, wystaw, apeli, kon-
kursow,

c) konsultowanie z nauczycielami planowanego wzbogacenia zbioréw bibliotecz-
nych,

d) pomaganie w egzekwowaniu terminowego zwracania podrecznikéw i ksigzek
przez uczniéw;

3)  wspotprace z rodzicami poprzez:

a)  wspieranie rodzicow w doborze odpowiedniej literatury pedagogicznej poma-
gajacej w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych,

b) pomaganie w doborze literatury dla dzieci,

c) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa dzieci,

d) zachecanie rodzicéw do udziatu wraz z uczniami w imprezach czytelniczych,

e) przekazywanie podrecznikdw i materiatéw ¢wiczeniowych na dany rok szkolny,

f) konsultowanie z radg rodzicow planowanych zakupdw ksigzek,

g)  organizowanie prelekcji dla rodzicéw;

4)  wspodtprace z innymi bibliotekami poprzez:

a) uczestniczenie w spotkaniach autorskich i zajeciach bibliotecznych,

b)  udostepnianie informacji o zbiorach,

c) uczestniczenie w sieci wspdtpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli biblioteka-
rzy, ktérzy w sposob zorganizowany wspotpracujg w celu doskonalenia swojej
pracy, szczegdlnie przez wymiane doswiadczen,

d) promowanie czytelnictwa poprzez organizacje wspolnych spotkan z ciekawymi
ludzmi, konkursdw, wystaw, prelekcji,

e)  konsultowanie planowanych zakupdw ksigzek.

5. Lokal biblioteki sktada sie z wypozyczalni i czytelni.
6. Woyposazenie biblioteki stanowiga:

1)  meble biblioteczne;
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2)  urzadzenia komputerowe;
3)  zbiory biblioteczne:

a) lektury,

b)  wybrane pozycje z literatury pieknej,

c¢)  wydawnictwa albumowe,

d)  wydawnictwa informacyjne,

e) literatura przedmiotowo — pedagogiczna,

f) zbiory specjalne (programy multimedialne, ptyty CD itp.),

g) podreczniki szkolne.
Zbiory w bibliotece gromadzone sg w oparciu o sugestie uzytkownikéw oraz zgodnie
z potrzebami programowymi szkoty.
Srodki finansowe potrzebne na funkcjonowanie biblioteki w ramach okre$lonych budze-
tem szkoty zapewnia dyrektor szkoty. Dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez
rade rodzicdw i innych ofiarodawcéw.
Prace biblioteki szkolnej okresla regulamin pracy biblioteki wraz z zatgcznikami: regula-
minem wypozyczalni, regulaminem czytelni, regulaminem wypozyczania podrecznikéw
zawarty w Zestawie Regulaminéw i Zasad Obowigzujgcych w Szkole Podstawowej nr 17

w Ptocku ,Zawsze Bezpieczni” zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 29

Dazac do ksztattowania wsréd uczniow szkoty postawy prospotecznej, a takze do uwraz-
liwiania i aktywizowania spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrze-
bujgcych pomocy, w Szkole Podstawowej nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku umoz-
liwia sie uczniom udziat w szkolnym wolontariacie, poprzez:

1)  wklasach I-lll - wspomaganie dziatan innych;

2)  wklasach IV-VIII - prace na rzecz innych, potrzebujgcych oséb.

Dziatania szkolnego wolontariatu ukierunkowane sg na:

1)  wspieranie potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej;

2)  wspieranie potrzebujgcych pomocy w lokalnej spotecznosci;

3)  wspieranie wybranych, ogélnopolskich akcji charytatywnych.
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Dziatania szkolnego wolontariatu nadzoruje i opiniuje dyrektor szkoty, we wspdtpracy
z powotang przez samorzad uczniowski - Radg Wolontariatu.

Opiekunem Rady Wolontariatu jest wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.

Rada Wolontariatu przyjmuje roczny plan dziatan szkolnego wolontariatu.

Dziatania szkolnego wolontariatu mogg by¢ wspierane przez:

1)  nauczycieliiinnych pracownikdéw szkoty;

2)  ucznidw;

3)  rodzicéw ucznidw;

4) inne osoby i instytucje.

Szkota moze podjgé wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzgdowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztattowanie swiadomosci obywatelskiej, postaw demo-
kratycznych wséréd mtodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie pa-
mieci o waznych wydarzeniach z historii Polski, ochronie débr kultury i dziedzictwa naro-
dowego, pomocy stabszym i wykluczonym.

Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicéw.
Wolontariusze mogg podejmowacé dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktéry

nie utrudni im nauki i wywigzywania sie z innych obowigzkow.

§ 30

Dazac do rozwoju kompetencji spotecznych takich jak komunikacja, praca w grupie,
a takze do wzmocnienia samodzielnosci, kreatywnosci przedsiebiorczosci ucznidw,
w szkole mogg by¢ realizowane zajecia prowadzone metodg projektu.

Projekt edukacyjny jest zespotowym lub indywidualnym, planowym dziataniem ucznidw,
majgcym na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych
metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla szkét podstawowych.
Wybér tresci, ktére beda realizowane metodg projektu moze zosta¢ dokonany
samodzielnie przez nauczyciela lub w porozumieniu z uczniami.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt ucznidw pod opieka nauczyciela

i obejmuje nastepujace dziatania:
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1)  wybranie tematu projektu edukacyjnego;
2)  okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
3)  wykonanie zaplanowanych dziatan;

4)  publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

§31

W ramach posiadanych mozliwosci szkota organizuje i udziela uczniom i ich rodzinom
oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci,
w szczegdlnosci psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda, nauczyciel zajec
korekcyjno-kompensacyjnych, nauczyciel doradca zawodowy.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we
wspotpracy z:
1)  rodzicami uczniow;
2)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi, w szczegél-

nosci z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4)  innymi przedszkolami, szkotami;
5)  organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny

i dzieci z uwzglednieniem szczegdlnych srodkéw ochrony matoletnich okreslonych

w ,,Standardach ochrony matoletnich”.
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9.

10.

11.

12.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1)  ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora, nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia
z uczniem;

4)  pomocy nauczyciela;

5)  pielegniarki szkolnej;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

7)  pracownika socjalnego;

8)  asystenta rodziny;

9)  kuratora sgdowego;

10)  organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz ro-
dziny i dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom klas I-VIII w trakcie biezacej

pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze

w formie:

a)  zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia,

b)  zajed rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,

c) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, logopedycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeu-
tycznym,

e)  zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

f) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

g)  porad i konsultacji,

h)  warsztatow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom

w formie porad, konsultacji.

Poszczegdlne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 9,

dyrektor szkoty organizuje na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, organizowana jest na podstawie i zgodnie

z trescig opinii wydanej przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Porady i konsultacje dla ucznidw oraz porady, konsultacje dla rodzicow i nauczycieli

prowadzg nauczyciele i specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadzg dziatania majace na celu

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidw, okreslenie ich mocnych stron oraz rozpoznanie ich

zainteresowan i uzdolnien, a takze zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem

zainteresowan i uzdolnien dzieci.

Dziatania nauczycieli obejmujg rowniez:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majacg na celu roz-
poznanie u uczniéw:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas I-lll szkoty podstawowej
deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zaintereso-
wan,

b) szczegdlnych uzdolnien;

2)  wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezace;j

pracy z uczniami.

W razie stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista
informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasy, ktéory rekomenduje rodzicom
koniecznos$¢ przeprowadzenia badan w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
wypetnia Arkusz obserwacji pedagogicznej ucznia, w ktérym zawiera rozpoznanie
funkcjonowania ucznia oraz wskazania do pracy z nim;

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcdéw grup, specjalistéw
o potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej
pracy z dzieckiem oraz planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
w ramach zintegrowanych dziatai nauczycieli i specjalistow.

Dyrektor szkoty ustala formy tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane z uwzglednieniem organizacji szkoty

okreslonej w arkuszu organizacyjnym.
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§ 32

Szkota $wiadczy w miare mozliwosci opieke i pomoc wynikajacg z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych ucznidéw.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1)  stypendium szkolne;

2)  zasitek szkolny;

3)  zwalnianie z optat za obiady ucznidw, ktérzy wymagajg szczegdlnej opieki w zakre-
sie zywienia przy wykorzystaniu srodkéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
i innych dotacji;

4)  organizowanie akcji charytatywnych na rzecz potrzebujacych uczniéw na terenie
szkoty oraz uczestnictwo w tego typu akcjach organizowanych przez rézne organi-
zacje i instytucje.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium miej-

skie.

Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym

i motywacyjnym.

Szkota umozliwia korzystania z odptatnych obiaddéw wszystkim chetnym uczniom. Od-

ptatnosé za korzystanie z positkdw ustala dyrektor szkoty.

Szkota swiadczy pomoc dydaktyczno-wychowawczg przez:

1)  organizacje zaje¢ dodatkowych dla uczniéw, z uwzglednieniem ich potrzeb rozwo-
jowych;

2)  dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycz-
nych i edukacyjnych ucznia;

3)  przekazywanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

4)  organizacje wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi in-
stytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
zgodnie z odrebnymi przepisami;

5)  pomoc pedagoga i psychologa zatrudnionego w szkole.

Dla uczniéw wyrdzniajgcych sie w nauce i sporcie przyznawane sg stypendia na podsta-

wie regulaminu przyznawania stypendiow:
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1)  za wyniki w nauce;

2)  za osiggniecia sportowe.

§33

Na mocy obowigzujgcych przepisow szkota zapewnia uczniom bezptatne podreczniki,
materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe przeznaczone do obowigzkowych zajec

edukacyjnych.

§ 34

1. Szkota przestrzega zasad bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia poprzez:

1)  przestrzeganie przepisdw bhp podczas realizacji zadan szkoty;

2)  systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania sie;

3) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na kory-
tarzach, holach, szatni, tazienkach i boisku szkolnym;

4)  w miare mozliwosci szkoty, udzielanie uczniom majgcym trudng sytuacje mate-
rialng oraz dotknietych wypadkami losowymi statej badz doraznej pomocy finan-
sowej;

5)  opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz po-
zalekcyjnych, sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia, ktory w szczegdlnosci
odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

5a) stosowanie szczegdlnych srodkéw ochrony matoletnich okreslonych w

»Standardach ochrony matoletnich”;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ poza terenem szkoty, odpo-
wiedzialnos$¢ przyjmuje nauczyciel prowadzacy te zajecia (po uprzednim zgtosze-
niu i uzyskaniu zgody dyrekcji szkoty) - liczbe opiekunéw w stosunku do grupy
dzieci okreslajg odrebne przepisy;

7)  umozliwienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom, ktérzy muszg dtuzej przebywac

w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicdw na zasadach okreslonych w § 27;
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8)

9)

10)

11)

realizacje tresci o charakterze zdrowotnym na zajeciach obowigzkowych i pozalek-
cyjnych we wspodtpracy ze szkolng stuzbg zdrowia i instytucjami wspierajgcymi
prace szkoty;

realizacje zaje¢ edukacyjnych ,wychowanie do zycia w rodzinie” zgodnie z odreb-
nymi przepisami;

objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer CCTV (monitoringiem wizyj-
nym). Zapisy z monitoringu mogga by¢ wykorzystywane w sprawach przeciw oso-
bom dopuszczajgcym sie czynéw zabronionych;

opracowanie regulaminéw zachowania bezpieczenstwa w pracowniach lekcyjnych
i innych pomieszczeniach, ktére sg zawarte w Zestawie Regulaminéw i Zasad Ob-

owigzujgcych w Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku ,, Zawsze Bezpieczni”.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ nieobowigzkowych, organizowanych nie

przez szkote, ale odbywajgcych sie na terenie placéwki odpowiedzialne sg osoby i insty-

tucje organizujgce te zajecia.

§35

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczeristwo w czasie or-

ganizowanych przez nauczyciela zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem:

1)

2)

podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych za bezpie-
czenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia, nauczyciel zobowig-
zany jest réwniez do niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym
wypadku majgcym miejsce podczas zaje¢;

podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek i imprez szkol-
nych - kierownik wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami, zgodnie z obowigzujg-
cymi przepisami zawartymi w Zestawie Regulamindéw i Zasad Obowigzujgcych w

Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku ,,Zawsze Bezpieczni”.

Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczych szkoty:

1)

opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, na-

dobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia;
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2)  podczas zajec¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkote, opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel organizujgcy zajecia zgodnie z ob-
owigzujgcymi przepisami oraz Zestawem Regulamindw i Zasad Obowigzujgcych w
Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku ,Zawsze Bezpieczni”;

3)  w czasie przerw miedzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele dy-
zurujacy z uwzglednieniem zasad:

a)  nauczyciele dyzurujgcy przed godzing 8:00 rozpoczynajg prace 10 minut wcze-
$niej, zas po zakonczonych zajeciach czas dyzuru trwa zgodnie z dtugoscig prze-
rwy, tak aby w czasie przychodzenia do szkoty uczniéw i ich wychodzenia do
domu sprawowac nad nimi opieke,

b)  nauczyciele dyzurni muszg zapobiegac niebezpiecznym zabawom i niewtasci-
wemu zachowaniu uczniéw (bdjki, wchodzenie na wysokie konstrukcje, rzuca-
nie ciezkimi przedmiotami),

c) dyzur musi by¢ petniony aktywnie,

d) obowigzkiem nauczycieli dyzurujgcych jest w szczegdlnosci:

sprawdzenie stanu pomieszczen, w ktérych przebywajg uczniowie (szat-
nie, hole, korytarze, tazienki i boisko szkolne),

—  zapewnienie kulturalnego zachowania uczniéw oczekujacych na zajecia,

—  zwrdcenie uwagi na przepustowosc¢ ciggdéw komunikacyjnych,

— udzielanie pierwszej pomocy w razie wypadku i powiadomienie dyrek-
tora szkoty lub innego nauczyciela celem udzielenia dalszej pomocy,

— informowanie kierownika gospodarczego o zauwazonych w czasie dy-
zurdéw usterkach zagrazajgcych bezpieczenstwu zycia oséb przebywaja-
cych w obiekcie,

e) grafik dyzuréw zawierajgcy miejsce dyzuru i godziny jest wywieszony na tablicy
informacyjnej w pokoju nauczycielskim,
f) z dyzuréw zwalnia sie osoby:
— ktérym powierzono stanowisko kierownicze,
— kobiety ciezarne od 4 miesigca cigzy.

3. Formy sprawowania opieki indywidualnej nad uczniami:
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1)  napoczatku roku szkolnego zobowigzuje sie wychowawcéw do rozpoznawania po-
trzeb rozwojowych i materialnych uczniéw;

2)  wychowawcy w powierzonych im oddziatach otaczajg szczegdlng opieka dzieci
z zaburzeniami rozwojowymi, kierujgc ich na dodatkowe zajecia;

3)  wychowawcy udzielajg informacji o mozliwosci korzystania przez uczniéw z po-
mocy materialnej;

4)  uczniom klas | = VIII z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw stu-
chu, ruchu i wzroku szkota zapewnia:

a) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia na
podstawie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b)  organizowanie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach nauczania in-
dywidualnego dla ucznidw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia uczeszczanie do
szkoty,

c) udziat w zajeciach rewalidacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych i specjali-
stycznych,

d)  uczniom klas | — VIII przystuguje opieka swietlicowa w oparciu o przepisy ujete
w § 27.

Szkota organizuje wycieczki zgodnie z odrebnymi przepisami prawa i zasadami obowig-
zujacymi w szkole, obowigzki kierownika i opiekunéw podczas wycieczek organizowa-
nych przez szkote okreslajg odrebne przepisy.

W razie zaistniatego wypadku nauczyciele podejmujg dziatania zgodnie z procedurami
obowigzujgcymi w szkole.

W poszczegdlnych pracowniach lekcyjnych obowigzujg regulaminy pracowni, zawarte w
Zestawie Regulamindéw i Zasad Obowigzujgcych w Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku
»Zawsze Bezpieczni”, z ktérymi nauczyciele zapoznajg ucznidw na pierwszych zajeciach
lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidw przebywajgcych na bo-
isku i terenie wokot szkoty po zajeciach lekcyjnych oraz za zdarzenia z udziatem ucznia
w czasie przebywania ucznia na terenie szkoty w dniach wolnych od zaje¢ szkolnych.

Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ nieobowigzkowych, organizowanych nie
przez szkote, ale odbywajgcych sie na terenie placéwki odpowiedzialne sg osoby

i instytucje organizujgce te zajecia.
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§ 35a

1. Wszczegdlnych sytuacjach okreslonych odrebnymi przepisami dyrektor zawiesza zajecia
w szkole na czas oznaczony.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor szkoty organizuje
dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia
te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢.

3. Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realiza-
cji w/w zaje¢ oraz kontaktu z rodzicami to: platforma Microsoft Teams oraz mobiDzien-
nik.

4. Przygotowywane przez nauczycieli materiaty i tresci edukacyjne bedg przekazywane z
wykorzystaniem platformy Microsoft Teams i poprzez mobiDziennik.

5. Harmonogram zaje¢ prowadzonych na odlegtos¢ zostanie ustalony zarzagdzeniem dyrek-
tora szkoty o wprowadzeniu zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na od-
legtos¢ z uwzglednieniem zasady:

1)  bezpiecznego korzystania przez ucznidw z urzadzen umozliwiajgcych
komunikacje elektroniczng;

2)  taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

3) réwnomiernego obcigzenia uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia.

6. Realizacjazajec na odlegtos¢ jest réwnoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego. Uczen
ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysytanych przez nauczyciela
materiatdw. Nieuczestniczenie w zajeciach lub nieodebranie materiatow jest rowno-
znaczne z nieobecnoscig ucznia.

7. Obecnos¢ na zajeciach prowadzonych na platformie Microsoft Teams uczen potwierdza
gtosowo lub pisemnie, poproszony o to przez nauczyciela w dowolnym momencie lek-
cji.

7a. Materiaty przestane poprzez mobiDziennik na konto ucznia, powinny zostac przez niego

odebrane w danym dniu do godz. 16.00, co réwnoznaczne jest z obecnoscig na

zajeciach.
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10.

11.

12.

Realizacje wykonywanych przez ucznia zadan pisemnych ustala nauczyciel przedmiotu,
uczen ma obowigzek odesta¢ nauczycielowi wskazane uzupetnione materiaty poprzez
mobiDziennik.

Jednorazowy czas trwania zaje¢ obowigzkowych oraz konsultacji prowadzonych przez
nauczyciela na platformie Microsoft Teams nie powinien by¢ krétszy niz 30 minut, jed-
nak w zaleznosci od potrzeb realizowanego tematu moze zostac przedtuzony do 45 mi-
nut. W pozostatych sytuacjach nauczyciel moze przeznaczy¢ 15 minut na konsultacje lub
dodatkowe wyjasnienia.

Informacje o problemach technicznych, ktére s spowodowane awarig sprzetu lub bra-
kiem dostepu do Internetu, co skutkuje niemozliwoscig uczestniczenia w zajeciach edu-
kacyjnych rodzic lub uczen niezwtocznie zgtasza do sekretariatu szkoty. Nauczyciel udo-
stepni wtedy nieobecnemu uczniowi materiaty z zaje¢ poprzez platforme Microsoft Te-
ams lub przesle przez mobiDziennik.

Uczniowie, ktérych rodzice zgtosili wychowawcy staty brak dostepu do infrastruktury
informatycznej, majg mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu komputerowego ze szkoty na
podstawie ustalonych zasad.

Uczniowie, ktérzy nie posiadajg warunkéw w domu do realizacji nauczania z wykorzy-
staniem metod i technik na odlegto$¢ zobowigzani sg odebrac z sekretariatu szkoty ma-

teriaty w formie drukowane;j.
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ROZDZIAL V
WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 36

1. Zadaniem szkoty jest wspieranie rodzicéw w procesie wychowania ich dzieci.
2. Szkota i rodzice we wzajemnej wspotpracy powinni kierowaé sie nastepujgcymi zasa-
dami:
1)  zasadg partnerstwa;
2)  zasadg wielostronnego przeptywu informacji;
3) zasada jednosci oddziatywan (koniecznos¢ realizowania zgodnych ze sobg celdw
wychowawczych);
4)  zasada pozytywnej motywacji (dobrowolny i chetny udziat we wspoétdziataniu obu
grup);
5)  zasadg aktywnej i systematycznej wspdtpracy.
3. Szkota spetnia nastepujgce funkcje wobec rodzicéw:
1) wspomaga dziatania wychowawcze rodzicdw poprzez:
a) systematyczne informowanie o postepach w nauce i zachowaniu dziecka
w szkole,
b)  zbieranie informacji o zachowaniu ucznia w domu,
c) przekazywanie wiedzy pedagogicznej uwrazliwiajgcej na dziecko, jego po-
trzeby, mozliwosci i powinnosci;
2)  integruje zabiegi dydaktyczno-wychowawcze poprzez:
a) rzetelng informacje o programach nauczania, metodach pracy, o kryteriach
i wszechstronnosci oceniania,
b)  ujednolicanie oddziatywan wychowawczych,
c) uzgadnianie rodzaju, kierunku, zakresu dziatan wychowawczych wspdlnie rea-
lizowanych w domu i w szkole,
d) zaangazowanie rodzicéw w dziatania opiekuncze w czasie uroczystosci, imprez
szkolnych wynikajgcych z planu zamierzen wychowawcy klasowego i planu dzia-

tan szkoty,
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e)

wigczanie rodzicow w wychowanie dzieci poza domem poprzez imprezy inte-

gracyjne;

3) wspieranie rodzicéw poszukujgcych pomocy poprzez:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

przeprowadzanie diagnozy srodowiska rodzinnego,

rozpoznawanie potrzeb ucznia i rodziny, integrowanie dziatan zaradczych,
informowanie o prawach w dziedzinie oswiaty,

poszukiwanie przyczyn trudnosci w nauce i niewtasciwego zachowania ucznia
i sposobdéw reagowania na nie,

organizowanie réznych form pracy pozalekcyjnej,

organizowanie doradztwa psychologicznego, pedagogicznego i metodycznego.

W przypadku, gdy rodzice sg niewydolni wychowawczo szkota wystepuje do Sadu Ro-

dzinnego i Nieletnich o wglad w sytuacje dziecka.

Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

uzyskiwania informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno - wychowa-
wczych w szkole i danym oddziale;

zapoznania sie z programem wychowawczo - profilaktycznym, planem zamierzen
wychowawcy klasowego, przepisami dotyczgcymi zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw oraz sposobu i zasad przeprowadzania egzamindw ze-
wnetrznych;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, w tym o postepach w nauce, uzdol-
nieniach, przyczynach niepowodzen i trudnosci szkolnych, nieobecnosciach, pro-
blemach wychowawczych;

informacji o zasadach oceniania zachowania swoich dzieci;

wgladu w sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne;

uzyskania uzasadnienia wystawionej oceny w formie przyjetej w szkole;
informacji o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze;
uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji swojego dziecka;
uzyskiwania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz informacji o planowa-
nych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej na kolejny rok nauki;
uczestniczenie za posrednictwem rady rodzicéw w wypracowaniu i uchwaleniu

programu wychowawczo - profilaktycznego;

55



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

11)

12)

13)
14)

wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty;

udziatu w zyciu szkoty poprzez pomoc w organizowaniu i prowadzeniu zaje¢ edu-
kacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz imprez szkolnych, a takze poprzez prace w
ramach rady rodzicéw;

korzystania nieodptatnie z systemu dziennika elektronicznego;

wyrazania i przekazywania za posrednictwem rady rodzicow opinii na temat

szkoty.

6. Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

wspotdziatania z nauczycielami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;
udzielania wychowawcom klas petnej informacji o stanie zdrowia dziecka;
interesowania sie postepami w nauce i zachowaniem swojego dziecka;

dbania o higiene osobistg dziecka;

powiadomienia wychowawcy o dtuzszej chorobie dziecka podczas jej trwania
i usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole w ciggu tygodnia od pojawienia
sie ucznia w szkole po okresie nieobecnosci;

wspierania procesu edukacji swojego dziecka, w tym wspierania niezbednego do
tego procesu autorytetu nauczycieli i szacunku do pracownikéw i innych uczniéw
szkoty;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkol-
nych;

zapewnienia podrecznikéw nieobjetych dotacjg celowg, materiatéw ¢wiczenio-
wych, zeszytow oraz przybordéw szkolnych;

zapewnienie dziecku ubioru stosowego do jego potrzeb, pory roku i pogody, nie-
zawierajgcego elementéw mogacych zagrozi¢ bezpieczedstwu ucznia (np. diugie
kolczyki czy tancuszki, ktérych zerwanie moze w konsekwencji prowadzi¢ do uszko-
dzenia ciata);

dopilnowanie przestrzegania zakazu przynoszenia do szkoty przez ucznidow przed-
miotdw mogacych zagrazac bezpieczenstwu uczniéw;

systematycznego udziatu w spotkaniach z rodzicami. Nieobecni na zebraniu ro-
dzice zobowigzani sg do skontaktowania sie z wychowawcg w ciggu tygodnia od

daty zebrania;
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12)

kontaktu ze szkotg na wezwanie nauczyciela, wychowawcy, pedagoga lub dyrek-
tora szkoty, a takze utrzymywanie statego kontaktu ze szkotg np. poprzez regu-
larne logowanie sie do systemu dziennika elektronicznego, odczytywania informa-
cji przekazanych za pomoca komunikatora i odpowiadania na skierowane do ro-

dzicéw zapytania;

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1)
2)
3)
4)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;
informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty

w obwodzie, w ktdrym dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego.

§37

1. Przyjete w szkole formy wspdtpracy z rodzicami:

1)
a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

2)

3)

4)

5)
6)

indywidualne kontakty rodzicdw po wczesniejszym uzgodnieniu z:

wychowawcg,

nauczycielem,

pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem szkolnym,

nauczycielami zaje¢ specjalistycznych,

dyrektorem i wicedyrektorem szkoty,

nauczycielem swietlicy,

pielegniarka,

pracownikiem biblioteki,

pracownikami administracji i obstugi;
kontakt poprzez system dziennika elektronicznego stuzacy w szkole do przekazy-
wania informacji o funkcjonowaniu dziecka w placéwce;
konsultacje dla rodzicdw w ramach obowigzku dostepnosci nauczycieli w szkole,
na ktérych obecni sg wszyscy nauczyciele w celu udzielania informacji o uczniach;
ogodlne zebrania z rodzicami;
uchylony;

udziat w zajeciach otwartych;
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7)  udziat w uroczystosciach szkolnych;

8)  przekazywanie informacji za posrednictwem szkolnej strony internetowej, tablic
informacyjnych, wystaw dyplomoéw oraz gablot z pucharami;

9)  praca w radach rodzicéw;

10) wspoéttworzenie i opiniowanie przez rodzicow dokumentéw szkolnych;

11)  spotkania ze specjalistami do spraw profilaktyki, zagrozen i uzaleznien;

12) pozyskiwanie informacji zwrotnej o pracy szkoty od rodzicéw za pomoca réznych

metod, technik i narzedzi;

13) korzystanie z dyspozycji i mozliwosci czasowych rodzicéw w pracy na rzecz szkoty.
Zebrania ogdlne z rodzicami organizowane sg w szkole co najmniej dwa razy w pétroczu
lub czesciej na wniosek rodzicow lub nauczycieli. Szczegdétowy harmonogram zebran
z rodzicami ustalany jest na poczatku roku szkolnego i udostepniony do wgladu na
stronie internetowej szkoty.

Konsultacje z rodzicami organizowane sg w pierwszy poniedziatek miesigca w ramach

obowigzku dostepnosci nauczycieli szkole.

§38

Udostepniony rodzicom system dziennika elektronicznego wraz z towarzyszagcym mu
modutem wiadomosci stuzy do kontaktow miedzy rodzicami, a szkotg (np.
usprawiedliwiania nieobecnosci, przekazywania informacji nt. ocen przewidywanych
i ostatecznych srédrocznych i rocznych), z wyjatkiem:

1)  przekazywania upowaznien do odbioru i przekazywanie innych deklaracji
dotyczacych bezpieczenstwa dziecka, ktére powinny byé przekazywane w formie
papierowej;

2)  rozwigzywania kwestii spornych, wyjasniania watpliwosci dotyczacych wynikéw
edukacyjnych, frekwencji i zachowania uczniow, ktére to powinny by¢ wyjasniane
przy okazji zebran, na konsultacjach z nauczycielami czy podczas spotkan
indywidualnych, na ktdre nalezy sie wczesniej umowic.

1la. Udostepniony rodzicom system dziennika elektronicznego wraz z towarzyszagcym

mu modutem oswiadczenia stuzy do zbierania deklaracji rodzicéw odnosnie
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wyrazenia ich zgody na wizerunek dziecka, czy tez udziat dziecka w zajeciach, ktére

wymagajg ich zgody.

Przy pomocy systemu dziennika elektronicznego rodzice ucznia powinni utrzymywac

staty kontakt ze szkotg i regularnie sprawdzaé zapisy modutu frekwencji, ocen

i przekazanych im wiadomosci, najlepiej po kazdym dniu nauki szkolnej.

Za pomocg modutu wiadomosci rodzic ma prawo do przekazywania informacji

wychowawcy i innym nauczycielom pracujgcym z jego dzieckiem. Funkcjonalnos¢ ta

powinna by¢ wykorzystywana w waznych sprawach dotyczgcych edukacji dziecka.

Informacje przekazane przez rodzica za pomocg tego modutu sg traktowane jako

oficjalne stanowisko rodzica w danej kwestii.

Sposdb przekazywania informacji przez rodzicow powinien uwzglednia¢ kulturowo

przyjete wzorce komunikacji z pracownikami samorzgdowej jednostki organizacyjnej,

jaka jest Szkota Podstawowa nr 17. Wszelkie informacje przekazywane przez rodzicéw,
naruszajgce dobra osobiste pracownikéw szkoty, bedg wigzaty sie zreakcjami
przewidzianymi w przepisach prawa.

W miare mozliwosci wiadomosci zamieszczane przez rodzicéw powinny by¢ opatrywane

wyraznymi tematami, odnoszgcymi sie do tresci wiadomosci.

Przekazywanie informacji przez rodzicow za pomocg systemu dziennika elektronicznego

musi by¢ realizowane z zachowaniem tzw. drogi stuzbowe;j:

1) W pierwszej kolejnosci w sprawach organizacyjnych i wychowawczych powinna by¢
prowadzona korespondencja z wychowawcg klasy danego ucznia;

2) Gdy sprawa dotyczy postepow edukacyjnych dziecka wiadomos¢ powinna by¢
adresowana do nauczyciela przedmiotu przypisanego do klasy dziecka;

3) W sprawach zwigzanych z konieczng pomocg materialng i z innymi ktopotami
rodziny, rodzice majg prawo kontaktowa¢ sie bezposrednio z pedagogiem
i psychologiem szkolnym;

4) W przypadku wiadomosci odnoszacych sie do pracy konkretnych pracownikéw
szkoty, rodzic powinien zaadresowa¢ wiadomos¢ do wicedyrektora, a w ostatecznym
przypadku do dyrektora.

Odczytanie informacji przez rodzica, zawartej w module wiadomosci, jest rownoznaczne

z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie

odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacje potwierdzajaca
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odczytanie wiadomosci w systemie uwaza sie za rdéwnowazng skutecznemu
dostarczeniu jej do rodzica ucznia.

5. Pracownicy Szkoty Podstawowej nr 17 zobowigzani sg do udzielenia informacji zwrotnej
na adresowane do nich zapytania.

6. W celu prawidtowego funkcjonowania przeptywu informacji zostaty opracowane
»Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego” obowigzujagce w Szkole

Podstawowej nr 17 w Ptocku.

§39

1. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego ma obowigzek poinformowac uczniow
i rodzicow o:

1)  zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie opracowanych na
podstawie programu wychowawczo - profilaktycznego oraz uwzglednic ich propo-
zycje w tym zakresie;

2)  obowiazujacych przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania sprawdzianu zewnetrznego.

2. Wychowawca udziela rodzicom:

1) informacji o wynikach w nauce, zachowaniu i przyczynach trudnosci w uczeniu sie
ucznia;

2)  porad dydaktyczno-wychowawczych.

3. Rodzice majg prawo wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty radzie pe-
dagogicznej i dyrektorowi szkoty.

4. Szkota organizuje ogdlne zebrania klasowe rodzicéw przynajmniej dwa razy w potroczu.

5. Zebranie klasowe moze ponadto odbywac sie w dowolnym terminie z inicjatywy wycho-
wawcy lub na wniosek klasowej rady rodzicow.

6. Szkota prowadzi, w miare mozliwosci i potrzeb, pedagogizacje rodzicow poprzez prelek-
cje wychowawcéw, pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy i poprzez spotkania z
pracownikami instytucji wspomagajacych szkote w wychowaniu dziecka.

7. W szkole organizuje sie konsultacje dla rodzicow w ramach obowigzku dostepnosci
nauczycieli, na ktérych obecni sg wszyscy nauczyciele w celu udzielania informacji

0 uczniach.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z PORADNIAMI
PSYCHLOGICZNO - PEDAGOGICZNYMI ORAZ INNYMI
INSTYTUCJAMI DZIAtAJACYMI NA RZECZ RODZINY | DZIECI

8§40

1. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1 polega na:
1)  wydawaniu opinii o danym uczniu, potrzebnej nauczycielowi do dalszej pracy dy-
daktyczno-wychowawczej;
2)  wspieraniu dziatan szkoty poprzez:
a)  wspomaganie wtasciwego rozwoju i efektywnosci uczenia sie dzieci,
b) profilaktyke uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy,
c) terapie zaburzen dysfunkcyjnych,
d) pomoc w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwosci oraz mocnych i stabych stron
uczniéw
e) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty i rodziny;
3) realizowaniu zadan poprzez diagnoze, konsultacje, terapie;
4)  orzekaniu w sprawie ksztatcenia specjalnego oraz w sprawach indywidualnego na-
uczania;
5)  wydawaniu opinii, na podstawie ktérych jest mozliwe:
a)  weczesniejsze przyjecie ucznia do szkoty lub odroczenie go,
b)  pozostawienie ucznia klas I-lll na drugi rok w tej samej klasie,
c) objecie ucznia zajeciami rewalidacyjnymi i specjalistycznymi,
d) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb rozwojowych i mozliwosci
psychofizycznych ucznia,
e) udzielanie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
f) przystgpienia ucznia z zaburzeniami lub trudno$ciami w uczeniu do spraw-
dzianu zgodnie z zaleceniami PPP.
6) Na wniosek lub za zgodg rodzicow poradnia przekazuje kopie opinii do placéwki, do kté-

rej uczeszcza dziecko.
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1.

§41

W szkole prowadzona jest wspodtpraca z policja:

1) w ramach dtugofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkota i policja utrzymuja

statg, biezgcg wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen;

2) koordynatorem wspodtpracy jest szkolny pedagog i psycholog;

3) w szkole obowigzujg procedury postepowania w razie sytuacji kryzysowej zawarte

w ,,Katalogu procedur zachowania w sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu obo-

wigzujgcych w Szkole Podstawowej nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku”.

4) w ramach wspétpracy policji ze szkotg organizuje sie:

a)

b)

spotkania z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii,

spotkania tematyczne miodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in. na te-
mat: odpowiedzialnosci nieletnich za popetniane czyny karalne, zasad bezpie-
czenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobdéw unikania zagrozen,
informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty majgcych znamiona prze-
stepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy,

udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych probleméw,
ktére zaistniaty na terenie placowki,

zapraszanie do przeprowadzenia rozmoéw wychowawczych z uczniem sprawia-

jacym problemy.

§42

1. W szkole prowadzona jest wspotpraca ze Strazg Miejska:

1) podstawowymi celami dziatan podejmowanych przez straz s3:

a)

b)

d)

e)

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, czyli dostarczenie informacji nt. istnie-
jacych zagrozen oraz skutkdw zachowan ryzykownych,

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej,

dziatania profilaktyczne (prelekcje dla uczniéw i rodzicéw, audycje radiowe),
zapraszanie straznika miejskiego do przeprowadzenia rozméw wychowaw-
czych z uczniem sprawiajgcym problemy,

zabezpieczenia wiekszych uroczystosci szkolnych.
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1.

§43

W szkole prowadzona jest wspoétpraca z kuratorami zawodowymi i spotecznymi:
1)  Scistg wspotprace z kuratorami prowadzi szkolny pedagog i psycholog;
2)  kuratorzy udzielaja pomocy w zakresie:
a) przeprowadzenia wywiadow Srodowiskowych,
b)  wymiany informacji na temat ucznia,
c¢)  wymiany danych dotyczacych ucznia i jego Srodowiska, a w szczegdlnosci doty-
czacych warunkéw wychowawczych, sytuacji bytowej rodziny, sposobu spedza-
nia czasu wolnego, jego kontaktéw srodowiskowych, stosunku do niego rodzi-

cow lub opiekundéw, podejmowanych oddziatywan wychowawczych.

§44

W szkole obowigzuje ,Procedura postepowania dotyczaca kontaktéw szkoty z kuratorami
i innymi podmiotami (osobami, instytucjami)”.
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ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§45
W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niebedgacych nauczycielami.

§46

1. Pracownikami pedagogicznymi szkoty s3:
1)  dyrektor;
2)  wicedyrektor;
3)  kierownik swietlicy;
4)  nauczyciele;
5)  nauczyciele swietlicy szkolnej;
6)  nauczyciele biblioteki szkolnej;
7)  pedagog szkolny;
8)  psycholog szkolny;
9) pedagog specjalny;
10) logopeda;
11) nauczyciele wspoétorganizujgcy ksztatcenie;
12) nauczyciele — terapeuci pedagogiczni;

13)  doradca zawodowy.

§47

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli w oparciu o arkusz organizacji zatwierdzony przez
organ prowadzgacy szkote.

2. Dyrektor szkoty zatrudnia i zwalnia nauczycieli z zachowaniem przepiséw Kodeksu Pracy
i Karty Nauczyciela.

3. Warunkiem zatrudnienia nauczyciela jest posiadanie kwalifikacji zgodnych

z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
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Dyrektor szkoty ma prawo sprawdzenia umiejetnosci nauczyciela ubiegajgcego sie
o prace w szkole i wybrania najlepszego kandydata.

Nauczyciele otrzymujg wynagrodzenie na podstawie odrebnych przepisow.

§48

W szkole utworzono stanowiska wicedyrektora i kierownika $wietlicy.

Wicedyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny nad klasami | — VIII.

Osoby, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole posiadajg okreslone
kompetencje i obowigzki.

§ 49

Do zadan wicedyrektora szkoty nalezy, w szczegdlnosci:

1)  zastepowanie dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci oraz wykonywanie
zadan zleconych przez dyrektora szkoty w zakresie kierowania i nadzorowania
pracy dydaktycznej, wychowawczej i administracyjno-gospodarczej;

2)  organizowanie zastepstw za nieobecnych pracownikéw pedagogicznych;

3)  kontrola dokumentacji pedagogicznej - udzielanie instruktazu;

4)  przeprowadzanie sprawdziandéw i analiza wynikéw nauczania;

5)  koordynowanie ustalania tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych;

6) egzekwowanie dyscypliny pracy;

7)  kontrolowanie, analizowanie planu dziatan szkoty, udzielanie instruktazu, oceny
w trakcie realizacji na posiedzeniach rady pedagogicznej;

8)  koordynowanie pracami zespotu wychowawczego;

9) przygotowywanie materiatdw dotyczacych pracy dydaktycznej i opiekunczej na
posiedzenia rady pedagogicznej, ustalenie zalecen;

10) planowanie i organizacja pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz upowszechnia-
nie nowoczesnych metod pracy;

11) naliczanie godzin nadliczbowych nauczycieli;

12)  organizowanie pomocy uczniom stabym;

13) koordynowanie realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego;

14)  organizacja i kontrola bezpieczenstwa na terenie szkoty.
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Wicedyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas
petnienia biezgcego nadzoru nad szkota.

Podczas nieobecnosci dyrektora wicedyrektor petni funkcje dyrektora i ma prawo do
przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen.

Wicedyrektor ma prawo do formutowania projektu oceny pracy podlegtych
bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo - opiekunczej
wszystkich nauczycieli i wychowawcow.

Wicedyrektor ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawach nagréd
i wyrdznien oraz kar porzadkowych dla tych nauczycieli, ktérych jest bezposrednim
przetozonym.

Wicedyrektor wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora szkoty, wynikajgce
z organizacji pracy.

Wicedyrektor ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem Wicedyrektor Szkoty

oraz podpisywania pism, ktérych tresé jest zgodna z zakresem zadan i kompetenciji.

§50

Kierownik $wietlicy odpowiada za:

1)  organizacje pracy opiekunczo - wychowawczej w Swietlicy;

2)  organizacje pomocy finansowej dzieciom z rodzin niewydolnych wychowawczo;

3)  wspodtprace z instytucjami finansujgcymi potrzeby dzieci z rodzin niewydolnych
wychowawczo (MOPS, PCK);

4)  petnienie nadzoru nad pracownikami pedagogicznymi swietlicy;

5)  petnienie nadzoru nad pracownikami technicznej obstugi stotéwki - ustalanie
zakresu ich obowigzkéw i sposobu realizacji w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) opracowanie planu pracy swietlicy, ktéry przedstawia do zaopiniowania radzie
pedagogicznej;

7)  dokumentacje swietlicy.

Kierownik swietlicy jest bezposrednim przetozonym nauczycieli $wietlicy, intendentki

i pracownikow obstugi, zatrudnionych w kuchni z upowaznienia dyrektora szkoty:

1)  ma prawo, petnigc nadzér pedagogiczny, do formutowania projektu oceny pracy

podlegtych bezposrednio nauczycieli;
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2)  ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawach nagrdd i wyréznien dla
tych nauczycieli i pracownikéw obstugi, ktérych jest bezposrednim przetozonym.

Kierownik Swietlicy ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem Kierownik
Swietlicy oraz podpisywania pism, ktérych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan
i kompetenc;ji.

Jest zobowigzany do prowadzenia zaje¢ opiekunczo — wychowawczych w wymiarze
tygodniowym, ktore okreslajg odrebne przepisy.

Kierownik swietlicy wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora szkoty wynikajace

z organizacji pracy szkoty.

§51

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobiste;j.
Zakres zadan wszystkich nauczycieli zwigzany jest z:
1)  odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw:
a)  nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy w czasie lekcji, przerw lekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, uroczystosci
i imprez szkolnych oraz wszelkich wyjs$¢ z uczniami poza teren szkoty,
b)  nauczyciele majg obowigzek zapozna¢ ucznidw z regulaminami pracowni
lekcyjnych, zawartymi w Zestawie Regulaminéw i Zasad Obowigzujgcych
w Szkole Podstawowej nr 17 w Ptocku ,,Zawsze Bezpieczni” i $cisle egzekwowad
ich przestrzeganie,
c) nauczyciele zobowigzani sg kontrolowac systematycznie miejsca prowadzenia
zajec¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy, a wszelkie nieprawidtowo-
Sci w tym zakresie zgtaszaé kierownikowi gospodarczemu,
d) nauczyciele zobowigzani sg petni¢ dyzury zgodnie z opracowanym grafikiem
dyzuréw,
e) nauczyciele zobowigzani sg reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub

zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczeristwa,
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f)

g)

h)

2)

a)

b)

d)

e)

f)

g)
h)

3)

a)

nauczyciele zobowigzani sg do zwracania uwagi na osoby postronne,
przebywajgce na terenie szkoty, a w razie potrzeby proszg o podanie celu
pobytu lub zawiadamiajg pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania oséb
postronnych,

nauczyciele zobowigzani sg do zawiadamiania dyrektora szkoty, wicedyrektora,
pedagoga lub psychologa o wszelkich dostrzezonych na terenie szkoty
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia i zycia ucznidw,

nauczyciele zobowigzani sg na kazdej lekcji kontrolowac¢ obecnos¢ ucznidow
i reagowac na samowolne opuszczanie szkoty przez nich,

nauczyciele zobowigzani sg przestrzega¢ procedury postepowania po

zaistnieniu wypadku uczniowskiego, pozaru lub kleski zywiotowej;

prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego:

nauczyciel ma obowigzek realizowaé program nauczania w oparciu o podstawe
programowg okreslong przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wycho-
wania,

nauczyciel zobowigzany jest okresli¢ cele i zadania do kazdej jednostki lekcyjnej,
nauczyciel ma obowigzek by¢ przygotowany do kazdej prowadzonej lekcji,
dobierajgc metody, formy i srodki dydaktyczne odpowiednie do tresci
nauczania,

nauczyciel ma obowigzek organizowa¢ prace uczniéw oraz systematycznie jg
kontrolowac i oceniaé,

nauczyciel ma obowigzek dbaé o poprawnos¢ jezykowaq uczniow,

nauczyciel ma obowigzek opracowywaé zadania na egzaminy klasyfikacyjne,
sprawdzajace i poprawkowe,

nauczyciel ma obowigzek indywidualizowania procesu nauczania,

nauczyciel ma obowigzek pogtebiaé wiedze metodyczng ze swojego przedmiotu
oraz podejmowaé proby nowatorskie wzbogacajgce proces nauczania

i wychowania;

dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny:

nauczyciel podpisuje deklaracje o odpowiedzialnosci za sprzet i pomoce

dydaktyczne znajdujgce sie w pracowni lekcyjnej bedacej pod jego nadzorem,

68



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

b)

c)

d)

4)

a)

b)

d)

e)

f)

5)

a)

b)

d)

nauczyciel odpowiada za systematyczng kontrole stanu technicznego
powierzonego sprzetu oraz pomocy naukowych i zgtaszanie kierownikowi
gospodarczemu ewentualnych uszkodzen,

nauczyciel wymaga wtasciwego korzystania ze sprzetu szkolnego przez
uczniow,

nauczyciel w razie umyslnego uszkodzenia sprzetu szkolnego przez ucznia,
zobowigzuje go do naprawy wyrzadzonej szkody w porozumieniu z jego

rodzicami;

wspieraniem rozwoju  psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz

zainteresowan:

nauczyciel inspiruje uczniéw do udzialu w organizowanych przez szkote
zajeciach pozalekcyjnych,

nauczyciel prowadzi indywidualny tok nauczania dla ucznidw wybitnie
uzdolnionych, ustalony na podstawie odrebnych przepiséw,

nauczyciel wspétpracuje z bibliotekg szkolng w zakresie zaje¢ bibliotecznych,
nauczyciel prowadzi kotfa zainteresowan, kota przedmiotowe lub sportowe,
nauczyciel przygotowuje ucznidow do udziatu w konkursach przedmiotowych
i innych zgodnie z zainteresowaniami uczniéw;

nauczyciel prowadzi konsultacje dla uczniéw w wymiarze 1 godziny tygodniowo
(z wyjatkiem pierwszego tygodnia miesigca, w ktdrym konsultacje odbywajg

sie dla rodzicow) w ramach dostepnosci nauczycieli w szkole.

bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwym

traktowaniem wszystkich uczniow:

nauczyciel zobowigzany jest obiektywnie i bezstronnie ocenia¢ wszystkich
ucznidow zgodnie z zasadami oceniania,

nauczyciel powinien sprawiedliwie traktowa¢ wszystkich uczniéw biorgc pod
uwage mozliwosci i zaangazowanie ucznia w wykonywane przez niego zadania,
nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania praw i egzekwowania
obowigzkéw swoich uczniéw,

nauczyciel zobowigzany jest omawia¢ wyniki sprawdziandw i prac pisemnych

z zespotem uczniowskim na podstawie oddanych prac oraz umiesci¢ na nich
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f)

g)

6)

a)

b)

d)

f)

komentarz o osiggnieciach i brakach edukacyjnych ucznia pomagajacy

W uczeniu sie, a takze wskazaé termin poprawy oceny,

nauczyciel jawnie wystawia oceny z odpowiedzi ustnych z podaniem

uzasadnienia,

nauczyciel do ostatniego roboczego dnia maja informuje ucznidw

o przewidywanych ocenach rocznych (wychowawca o przewidywanej ocenie

zachowania),

nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicéw o:

— wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia ocen
srédrocznych i rocznych z realizowanego przez siebie materiatu,

— sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

— warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

nauczyciel dostosowuje zakres wymagan do mozliwosci ucznia, ze szczegélnym
uwzglednieniem ucznidw ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi na
podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,
nauczyciel rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty,

podejmuje dziatania sprzyjajagce rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania,

wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w  procesie
diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w Srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan,

rozpoznaje indywidualne mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

rozpoznaje zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
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g)

h)

j)

k)

n)

7)

a)

b)

8)

a)

b)

c)

d)

prowadzi obserwacje pedagogiczne w trakcie biezgcej pracy z uczniami,
majgcej na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu sie,

nauczyciel kwalifikuje uczniéw na zajecia rozwijajace uzdolnienia, dydaktyczno-
wyréwnawcze, zajecia specjalistyczne w porozumieniu i za zgodg ich rodzicéw,
nauczyciel wspodtpracuje z wychowawcg, pedagogiem i psychologiem,
logopeda, nauczycielem zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz rodzicami
ucznia,

nauczyciel stara sie w miare mozliwosci rozpozna¢ srodowisko wychowawcze
uczniow, aktywnie i efektywnie dziata¢ na rzecz ucznidéw potrzebujgcych
szczegolnej opieki,

nauczyciel zachowuje w tajemnicy informacje dotyczace spraw osobistych
i rodzinnych uczniéw,

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy
z uczniem w przypadku stwierdzenia takiego wymogu w wyniku obserwacji
pedagogicznej,

informuje wychowawce klasy o potrzebie objecia ucznia pomoca,

wpiera rodzicow uczniéw w zakresie sprawowania funkcji rodzicielskiej;

doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy

merytorycznej:

nauczyciel zobowigzany jest doskonali¢ warsztat pracy poprzez doksztatcanie
i stosowanie w pracy pedagogicznej nabytych umiejetnosci,
nauczyciel powinien aktywnie uczestniczy¢ w pracach zespotdw nauczycielskich

i przedmiotowych;

jakoscig swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzeniem dodatkowych zadan

lub zaje¢, a w szczegdlnosci:

nauczyciel systematycznie, efektywnie przygotowuje sie i wypetnia obowigzki,
nauczyciel prawidtowo prowadzi dokumentacje szkolng,
nauczyciel rzetelnie wywigzuje sie z polecen stuzbowych,

nauczyciel przestrzega dyscypliny pracy.
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§52

Nauczycielowi podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdw stuzbowych przystuguje
ochrona przewidziana w Kodeksie Karnym dla funkcjonariuszy publicznych.

Do czyndéw zabronionych i karalnych naleza:

1)  naruszanie nietykalnosci osobistej;

2)  czynna napas¢ na osobe lub jej mienie;

3)  zastraszanie;

4)  zniewazanie.

Okreslone czyny zabronione popetnione na szkode nauczyciela sg $cigane z urzedu.

§53

Nauczyciel ma prawo w szczegdlnosci do:

1) poszanowania godnosci osobistej i zawodowej ze strony ucznidw, rodzicow
i pracownikow szkoty;

2)  pracy z programem nauczania opracowanym samodzielnie lub we wspdtpracy
zinnymi nauczycielami, nauczyciel moze réwniez zaproponowa program
opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego
autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami;

3)  wyboru podrecznikdéw i programu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami przy
zachowaniu nastepujgcego trybu:

a)  nauczyciel wybiera podrecznik sposrdd podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego,

b)  wybrany podrecznik przedstawia zespotowi przedmiotowemu,

c) zespot przedmiotowy decyduje o wyborze podrecznika dla danego poziomu
klasowego, biorgc pod uwage mozliwosci uczniow,

d) przewodniczacy zespotu informuje dyrektora szkoty o dokonanym wyborze
programow i podrecznikow,

e) przewodniczacy zespotdw przedstawiajg wybrane programy i podreczniki

radzie pedagogicznej uzasadniajgc wybor,
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4)

5)

6)

7)
8)
9)

f)

g)

h)

rada pedagogiczna z przedstawionych programdéw nauczania oraz
podrecznikdw opiniuje w drodze uchwaty szkolny zestaw programoéw
nauczania, zestaw podrecznikéw i materiatéw éwiczeniowych,
dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw i mate-
riatdw éwiczeniowych oraz szkolny zestaw programdw nauczania, ktdry bedzie
obowigzywat od nastepnego roku szkolnego,
dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programéw nauczania,
ktory bedzie obowigzywaé w danym roku szkolnym;
wyboru metod, form i sSrodkéw dydaktycznych stosowanych w nauczaniu swojego
przedmiotu;
decydowania o ocenie biezgcej, sroddrocznej i rocznej postepoéw ucznidw zgodnie
z kryteriami i procedurami zawartymi w zasadach wewnatrzszkolnego systemu
oceniania;
wspoétdecydowania o ocenie zachowania ucznia zgodnie z kryteriami i procedu-
rami zawartymi w zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
opiniowania spraw istotnych dla funkcjonowania szkoty;
podnoszenia swoich kwalifikacji;

drogi awansu zawodowego.

Nauczyciel moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za wzorowe wykonywanie obowigz-

kédw wynikajacych z pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuiczej oraz za wykonywa-

nie prac wykraczajgcych poza obowigzki.

Nagroda moze byé przyznawana w formie:

1)
2)
3)
4)

5)

ustnego podziekowania dyrektora szkoty na forum rady pedagogicznej;

dodatku motywacyjnego wedtug zasad ustalonych w odrebnych przepisach;
nagrody dyrektora szkoty;

wystgpienia z wnioskiem o nagrode do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
i organu prowadzacego;

wystgpienia z wnioskiem o nadanie tytutu honorowego - Profesor oswiaty,

odznaczen resortowych i paistwowych.
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§54

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciggtosci i

skutecznosci pracy wskazane jest, aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w

ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiany wychowawcy klasy moze dokonaé dyrektor szkoty w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw. Whniosek

w spawie zmiany wychowawcy mogg sktadaé na pi$mie zainteresowani uczniowie

i rodzice. Organy szkoty zobowigzane sg do zbadania ztozonego wniosku i udzielenia

odpowiedzi na pismie w terminie 14 dni.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami

w formie dostosowanej do ich wieku, potrzeb oraz warunkdéw srodowiskowych szkoty

a w szczegdlnosci:

1)  tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4)  otoczenie indywidualng opieka kazdego wychowanka;

5)  utrzymanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu:

a)  poznaniai ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b)  wspdtdziatania z rodzicami polegajacego na okazywaniu im pomocy w podej-
mowanych przez nich dziataniach wychowawczych wobec swojego dziecka oraz
otrzymywaniu od nich pomocy w dziataniach wychowawcy na terenie szkoty,

c¢)  wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) informowania rodzicow o biezgcych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow,
przekazania pisemnej informacji o przewidywanej rocznej ocenie nagannej za-
chowania oraz przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych lub o nie-
klasyfikowaniu z danego przedmiotu na wygenerowanym druku z dziennika
elektronicznego,

e) egzekwowania od rodzica usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach

w formie pisemnej lub elektronicznej,
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f) uchylony,
g) natychmiastowy kontakt z rodzicami w uzasadnionych przypadkach,
h)  poznawanie warunkéw domowych uczniéw;

6) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a)  réznych form zycia zespotowego rozwijajacych jednostke i integrujacych zespét
uczniowski (Dzien Chtopaka, Mikotajki, Wigilia Klasowa, Dzien Dziecka itp.),
b)  tresciiform zajeé tematycznych realizowanych na godzinach z wychowawcg;

7)  wspodtpraca z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi i koordy-
nowanie ich dziatan wychowawczych wobec ogdtu ucznidw, a takie wobec tych,
ktdrym potrzebna jest indywidualna opieka;

8) inicjowanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, otaczanie opieka
ucznidéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz
organizowanie niezbednej pomocy w tym zakresie, prowadzenie dziatalnosci
w celu zapewnienia opieki swietlicowej i dozywiania;

9)  wspodtpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow;

10) planowanie dla ucznidw form w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i koordynowanie dziatan wynikajacych z tego zadania;

11) wyrabianie u uczniéw trwatych nawykéw uczestnictwa w zyciu szkoty i zajeciach
pozalekcyjnych;

12) czuwanie nad realizacjg obowigzku szkolnego ucznidw powierzonego oddziatu;

13) zorganizowanie minimum dwdéch ogdlnych zebran z rodzicami w pétroczu.

Wychowawca zobowigzany jest do przestrzegania praw i egzekwowania obowigzkéw

swoich wychowankéw.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony wtasciwych placéwek i instytucji oswiatowych oraz naukowych

poprzez umozliwienie mu uczestnictwa w organizowanych kursach, szkoleniach

i konferencjach.

Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-

wychowawczej w klasie.
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10.

Wychowawca realizuje zadania zawarte w planie dziatan szkoty i programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty. W oparciu o te programy sporzadza plan
zamierzen wychowawcy klasowego.

Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za prawidtowe i terminowe prowadzenie
dziennika lekcyjnego oraz arkusza ocen.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania innych czynnosci zleconych przez
dyrektora szkoty, a wynikajgcych z organizacji pracy szkoty.

W oddziatach integracyjnych wychowawca wspodtpracuje z nauczycielem wspadtorgani-

zujgcym ksztatcenie.

§55

Prace nauczycieli wspomaga pedagog szkolny, psycholog szkolny, pedagog specjalny,

logopeda, doradca zawodowy i nauczyciele wspétorganizujgcy ksztatcenie.

Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w placéwce w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne
i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3)  udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowied-
nich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5)  minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniow;
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6)

7)

8)

9)

10)
1)

11)
12)

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie dziatan specjalistycznych i innych o charakterze terapeutycznym;

wspoétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami

w Srodowisku zainteresowanymi problemami opieki i wychowania (m.in. asysten-

tem rodziny, kuratorem sgdowym);

petnienie funkcji przewodniczgcego zespotu wychowawczego;

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty, a wynikajgcych

z organizacji pracy szkoty.

3. Pedagog szkolny prowadzi nastepujacg dokumentacje:

1)

roczny plan pracy uwzgledniajgcy:

a) potrzeby ucznidw i rodzicéw,

b) formy i sposoby udzielania pomocy pedagogicznej uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, uczniom uzdolnionym oraz rodzicom,

c) dziatania wychowawcze i profilaktyczne w stosunku do uczniéw, wynikajgce z
programu wychowawczo — profilaktycznego,

d) formy wspierania dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,
wynikajgce z programu wychowawczo — profilaktycznego,

e) udzielanie opieki i pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji

materialne;j,
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2)
3)

4)
5)

f) aktualne potrzeby i oczekiwania sSrodowiska szkolnego;

dziennik zaje¢ pedagoga;

teczki z opiniami wystawionymi przez poradnie psychologiczno - pedagogiczne
oraz informacjami o formach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w danym roku szkolnym;

rejestr zdarzen oraz sposéb ich rozwigzywania;

dzienniki zaje¢ rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych

zajec o charakterze profilaktycznym.

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne
i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

wspieranie dobrostanu dzieci i mfodziezy, ich zdrowia psychicznego;
minimalizowanie skutkéw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:
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10)
11)

12)

13)

14)

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okredlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

wspotpraca z uczniami, rodzicami dziecka oraz gronem pedagogicznym;

diagnostyka, ktdéra okresla trudnosci dziecka, grupy rowiesniczej oraz ustala ich

przyczyny;

monitorowanie i koordynowanie dziatan, majgcych na celu pomoc dziecku

w szkole i poza nig;

prowadzenie terapii indywidualnej, rozméw terapeutycznych, profilaktycznych,

interwencyjnych;

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty, a wynikajgcych

z organizacji pracy szkoty.

Psycholog szkolny zobowigzany jest do prowadzenia nastepujgcej dokumentacji:

1)
2)
3)

rocznego planu pracy;
dziennika psychologa;

dziennika zaje¢ o charakterze specjalistycznym lub terapeutycznym.

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

2)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami

oraz uczniami dotyczgca:

a) rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i petf-
nego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci (wedtug ustawy z
dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegblnymi po-
trzebami),

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem in-
dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-

zycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zaintereso-
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

wan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno-
$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funk-
cjonowanie ucznia i jego uczestniczenie w zyciu szkoty,

c) rozwigzywania problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srod-
kow dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komu-
nikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem nauczycieli i specjalistdw pracujgcych z uczniami objetymi

ksztatceniem specjalnym w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego pro-

gramu edukacyjno-terapeutycznego ucznia (IPET), w tym zapewnienie mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw dotyczace:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowa-
nie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowania sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojo-
wych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw, na-

uczycielom;

wspotpraca w zaleznosci od potrzeb z innymi podmiotami (m.in. poradnig psycho-

logiczno-pedagogiczng, placowka doskonalenia nauczycieli);

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w ramach doskonalenia zawodo-

wego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w punktach 1-5 tego ustepu;

prowadzenie indywidualnych zajeé¢ rewalidacyjnych oraz w miare posiadanych
kwalifikacji prowadzenie zajeé specjalistycznych uwzgledniajgcych specjalne po-

trzeby edukacyjne ucznia.

Pedagog specjalny zobowigzany jest do prowadzenia nastepujgcej dokumentacji:

1) rocznego planu pracy;
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10.

2) dziennika pedagoga specjalnego;

3) dziennika prowadzonych zaje¢ o charakterze specjalistycznym lub terapeutycznym.

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

2)  prowadzenie zajec logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzi-
cOw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

4)  wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, pre-
dyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ogra-
niczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5)  wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty, a wynikajgcych
z organizacji pracy szkoty.

Logopeda szkolny zobowigzany jest do prowadzenia nastepujgcej dokumentacji:

1)  rocznego planu pracy;

2)  dziennika logopedy.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdélnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3)  opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wycho-
wawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologiem i pedagogami programu oraz

koordynowanie jego realizacji;
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11.

12.

4)

5)

6)

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcdéw opiekujgcych sie oddzia-
tami, psychologa lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w pro-
gramie;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote,
w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i za-
wodowych witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

realizowanie dziatan wynikajgcych z programu.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami roz-

wojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania

trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;
rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo

w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

prowadzenie zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajeé¢ o charakterze

terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom eduka-

cyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw

w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, pre-
dyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ogra-
niczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Do zadan nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie specjalne w klasie integracyjnej

nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

dokonywanie diagnozy potrzeb i mozliwosci ucznia po zapoznaniu sie
z dokumentacjg psychologiczng, pedagogiczng i lekarskg;
Scista wspodtpraca z nauczycielem prowadzacym zajecia poprzez wspodtorganizacje

zajec edukacyjnych;
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3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)

organizacja i opracowanie wraz z nauczycielami przedmiotu i innymi specjalistami
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze
metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotfecznie,
posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

wspotpraca z nauczycielem zajec¢ edukacyjnych;

ocenianie pracy ucznia w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu;
dostosowanie realizacji programéw nauczania, programu wychowawczo-
profilaktycznego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie, posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych oraz w miare posiadanych
kwalifikacji prowadzenie zaje¢ specjalistycznych uwzgledniajgcych specjalne
potrzeby edukacyjne ucznia;

uczestniczenie w spotkaniach zespotu nauczycieli klas integracyjnych w celu
wymiany doswiadczen i podnoszenia wtasnych kwalifikacji zawodowych;
czuwanie i wspieranie integracji pomiedzy dzieémi w jednej klasie, szczegdlnie
podczas wszystkich przerw i zaje¢ pozalekcyjnych;

tworzenie atmosfery akceptacji ucznia niepetnosprawnego w $Srodowisku ucznidw,
nauczycieli i rodzicéw;

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty;

realizowanie innych wynikajgcych ze statutu i przepiséw prawa zadan zwigzanych
z organizowaniem i $wiadczeniem uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz dokumentowanie tych dziatan zgodnie z wymogami przepiséw prawa.

§ 56

Do zadan nauczyciela bibliotekarza w ramach pracy pedagogicznej nalezy:

1)

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjng poprzez:

a) dostarczanie i udostepnianie czytelnikom zbioréw bibliotecznych,
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2)

3)

b)

c)

d)

e)

pomaganie uczniom w doborze narzedzi, za pomocg ktdrych mogg pozyskiwaé
informacje, selekcjonowac je, analizowa¢, przetwarzac, zarzadzac i przekazy-
wac innym osobom,

umozliwianie korzystania z réznych zrédet wiedzy: tradycyjnych i multimedial-
nych,

dostarczanie informacji o nabytych materiatach dydaktycznych i nowosciach
czytelniczych zakupionych do biblioteki,

opracowanie harmonogramu wypozyczen lektur;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie

i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie poprzez dziatania promujgce

czytelnictwo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

prowadzenie lekcji bibliotecznych,

pasowanie uczniow klas | na czytelnikow,

zorganizowanie spotkan autorskich,

przygotowywanie apeli,

organizowanie konkursow,

opracowanie i realizacje projektéw edukacyjnych,

przygotowanie wystaw prac dzieci,

uczestniczenie w réznych formach promujacych czytelnictwo organizowanych

przez instytucje wspoétpracujace z biblioteka;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spo-

teczng poprzez:

a)

b)

nabywanie i wypozyczanie ksigzek prezentujgcych kulture, tradycje i zwyczaje
roznych krajdbw oraz uczace otwartosci na inne kultury, tolerancji,
przeciwdziatania uprzedzeniom spotecznym i dyskryminaciji,

organizowanie cyklicznych ,Spotkan z Ksigzka” dla ucznidéw klas | — llI
w bibliotece szkolnej,

przygotowywanie apeli, konkursow, wystaw, spotkan autorskich,
realizowanie projektéw edukacyjnych,

inspirowanie i szkolenie aktywnych czytelnikbw do pracy spofecznej
w bibliotece (cztonkéw Aktywu Bibliotecznego i tgcznikéw klasowych z biblio-

teka),
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4)

f)
g)

wspotdziatanie z redaktorami gazetki szkolnej,

przestrzeganie obowigzujgcych w bibliotece regulaminéw;

realizowanie zadan dydaktyczno-wychowawczych, poprzez wspotprace z czton-

kami spotecznosci szkolnej:

a)

b)

uczniami:

wspieranie uczniow w indywidualnym poszukiwaniu informacji w zbio-
rach biblioteki,

wypozyczanie zbiordw bibliotecznych,

opiekowanie sie uczniami w czytelni podczas przerw i w czasie wolnym
od zaje¢,

biezgce informowanie o nowosciach ksigzkowych,

pomaganie w przygotowaniu materiatow do imprez szkolnych,
inspirowanie i szkolenie aktywnych czytelnikdw do pracy spotecznej
w bibliotece (cztonkéw Aktywu Bibliotecznego i tacznikow klasowych
z biblioteka),

wspotdziatanie z redaktorami gazetki szkolnej,

nauczycielami:

umozliwienie korzystania ze zbioréw bibliotecznych,

realizowanie wspélnych lekcji bibliotecznych, projektéw, wystaw, apeli,
konkurséw,

konsultowanie z nauczycielami planowanego wzbogacenia zbioréw
bibliotecznych,

pomaganie w egzekwowaniu terminowego zwracania podrecznikow

i ksigzek przez uczniow,

rodzicami:

wspieranie rodzicow w doborze odpowiedniej literatury pedagogicznej
pomagajgcej w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,

pomaganie w doborze literatury dla dzieci,

informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa dzieci,

zachecanie rodzicéw do udziatu wraz z uczniami w imprezach czytelni-

czych,
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2.

— przekazywanie podrecznikdw i materiatéw ¢éwiczeniowych na dany rok
szkolny,

—  konsultowanie z radg rodzicéw planowanych zakupow ksigzek,

— organizowanie prelekcji dla rodzicéw,

d) innymi bibliotekami:

— uczestniczenie w spotkaniach autorskich i zajeciach bibliotecznych,

— udostepnianie informacji o zbiorach,

— uczestniczenie w sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli
bibliotekarzy,

— promowanie czytelnictwa poprzez organizacje wspodlnych spotkan,
konkurséw, wystaw, prelekgcji,

—  konsultowanie planowanych zakupdéw ksigzek.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie prac o charakterze organizacyjno-

technicznym nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki;
ewidencjowanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

opracowanie zbiorow (techniczne, katalogowanie, klasyfikowanie);

uchylony;

selekcjonowanie zbiordw;

wykonywanie konserwacji zbiorow;

udostepnianie zbioréw bibliotecznych;

prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki;

przygotowanie dokumentacji pracy bibliotekarzy:

a) opracowanie planu pracy biblioteki,

b) prowadzenie dziennikdéw biblioteki szkolnej,

c) opracowanie sprawozdan okresowych,

d) sporzadzanie protokotéw kontroli zbioréw,

e) prowadzenie statystyki wypozyczen;

publikowanie na stronie internetowej szkoty informacji dotyczgcych biblioteki,

dokonywanie komputeryzacji ksiegozbioru,
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12) uczestniczenie w pracach inwentaryzacyjnych zbioréw biblioteki szkolnej prowa-
dzonych

13) na wniosek dyrektora szkoty, raz na 10 lat na podstawie odrebnych przepisow;

14) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty, a wynikajgcych

z organizacji pracy szkoty.

§ 57

W szkole moga dziata¢ nastepujgce zespoty nauczycielskie:

1)  zespdt wychowawczy;

2)  zespoty przedmiotowe;

3) klasowe zespoty nauczycielskie;

4)  zespoty problemowo — zadaniowe.

Pracy zespotow kierujg przewodniczacy powotani przez dyrektora szkoty na wniosek
zespotu.

Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikéw
szkoty. W pracach zespotu mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami
szkoty.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym

zebrania rady pedagogiczne;j.

§58

Zadaniem zespotu wychowawczego jest analizowanie sytuacji wychowawczej w szkole,
przekazywanie dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej wnioskéw, majgcych na celu
zapobieganie niekorzystnym wychowawczo zjawiskom oraz pomoc uczniom i ich
rodzicom w przezwyciezaniu trudnosci wychowawczych i edukacyjnych dotyczacych ich
dzieci.

Praca zespotu odbywa sie zgodnie z planem pracy.
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W skfad zespotu wchodza: przedstawiciele dyrekcji, pedagog, pedagog specjalny,
psycholog, wychowawcy klas, nauczyciele wspétorganizujacy ksztatcenie.

Do udziatu w posiedzeniach zespotu mogg by¢ zobowigzani inni pracownicy pedago-
giczni szkoty oraz mogg by¢ zapraszane osoby spoza szkoty np.: dzielnicowy, kurator
sgdowy oraz w szczegdlnych przypadkach rodzice.

Posiedzenia zespotu wychowawczego sg protokotowane i odbywajg sie co najmniej dwa

razy w potfroczu lub czesciej, jesli wymaga tego dorazna sytuacja wychowawcza.

§59

W szkole dziatajg nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) zespdl edukacji wczesnoszkolnej, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele uczacy
w klasach | = Il i nauczyciele Swietlicy;

2) zespdt przedmiotdw humanistycznych i artystycznych, w sktad ktérego wchodzg na-
uczyciele uczacy jezyka polskiego, historii, wos-u, religii, plastyki, muzyki, techniki,
nauczyciele biblioteki;

3) zespdt przedmiotdw matematyczno-informatyczno-przyrodniczych, w sktad kté-
rego wchodzg nauczyciele matematyki, informatyki, biologii, chemii, fizyki, geogra-
fii, przyrody;

4) uchylony

5) zespdt jezykdw obcych, w sktad ktdrego wchodzg nauczyciele uczacy jezyka
angielskiego i jezyka niemieckiego;

6) uchylony;

7) zespdt wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa, w skfad ktérego
wchodzg nauczyciele wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa;

zespdt do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sktad ktérego wchodza: pe-

dagog, psycholog, pedagog specjalny, nauczyciele wspdtorganizujgcy ksztatcenie, nau-

czyciele rewalidacji, rewalidacji-logopedii, logopedii, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych

i innych terapeutycznych.

Zespoty przedmiotowe dziatajg w oparciu o wtasne plany.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

wspoétprace nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze
uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania i podrecznikéw
zatwierdzonych do uzytku przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wycho-
wania:

opracowanie szczegétowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz sposobdéw badania
wynikdw nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposaze-
nia;

opiniowanie przygotowanych w szkole programoéw autorskich, innowac;ji i ekspe-
rymentow pedagogicznych;

ustalenie dziatan sprzyjajgcych korelacji miedzyprzedmiotowej;

prowadzenie lekcji otwartych i ich omawianie;

przygotowanie sprawdziandw, opracowanie wynikéw i planowanie dziatan na-

prawczych.

§ 60

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespét nauczycielski,

ktdrego zadaniem jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

uzgodnienie sposobdéw indywidualizowania pracy z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznej ucznia;

porozumiewanie sie z rodzicami w sprawach opiekunczo-wychowawczych i orga-
nizacji czasu wolnego;

wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow;

ustalanie wymagan edukacyjnych i przydzielanie form udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na podstawie opinii i orzeczen poradni psycholo-

giczno-pedagogicznej oraz obserwacji ucznia.
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2. Spotkania zespotu nauczycielskiego odbywajg sie co najmniej 3 razy w ciggu roku
szkolnego.
3. Praca zespotu nauczycielskiego kieruje wychowawca, ktéry sporzgdza protokot z posie-

dzenia zespotu.

§61

Zespoty problemowo - zadaniowe powotuje dyrektor szkoty zgodnie z potrzebami szkoty.

§ 62

1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi w oparciu o arkusz
organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy szkote.

2. Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace niebedgcy nauczycielami sg
pracownikami samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

3. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnianie sprawnego dziatania
szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

4. W zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoty, kazdy pracownik
administracji i obstugi zobowigzany jest do:

1)  niezwtocznego zawiadamiania dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow;

2)  zwrdcenia sie do 0séb postronnych, wchodzacych na teren szkoty o podanie celu
pobytu, a w razie potrzeby zawiadomienia o tym fakcie dyrektora szkoty lub
skierowanie tej osoby do niego;

3) kontrolowania terenu szkoty pod wzgledem bezpieczenistwa i higieny pracy oraz
zgtaszania wszelkich nieprawidtowos$ci w tym zakresie kierownikowi gospodar-
czemu lub specjaliscie ds. bhp;

5. Zasady zatrudniania pracownikéw administracji i obstugi regulujg odrebne przepisy.

6. Pracownikami administracji i obstugi s3:

4)  kierownik gospodarczy;
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5)  sekretarz szkoty;

6) sekretarka;

7)  operator urzadzen;

8)  pomoc nauczyciela,

9) intendent;

10) sprzataczka;

11) konserwator;

12) kucharz;

13) pomoc kuchenna;

14) specjalista ds. bhp.

Zakres obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor szkoty.
Szczegdtowy zakres obowigzkow w/w pracownikéw znajduje sie w teczkach personal-

nych wraz z umowami o prace.
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ROZDZIAL VIl
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

§63

W szkole przeprowadza sie jeden raz w ciggu roku szkolnego klasyfikacje srédroczng co
najmniej na 4 dni przed ostatnim roboczym pigtkiem stycznia oraz roczng, co najmniej
na 4 dni przed terminem zakonczenia roku szkolnego ustalonego przez ministra wtasci-
wego do spraw oswiaty i wychowania.
Ocenianiu podlegaja:
1)  osiggniecia edukacyjne ucznia;
2)  zachowanie ucznia.
Oceny klasyfikacyjne osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne, a ocene zachowania — wychowawca oddziatu.
Ocenianie osiggnieé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli po-
ziomu i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe.
. W klasach |—Ill szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach.

Ocenianie srédroczne oraz roczne zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz
ocenianego ucznia danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

W klasach I—Ill szkoty podstawowej srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
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W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczy¢. Ocenianie powinno by¢ systematyczne, obiektywne
i dostosowane do potrzeb danych zaje¢ edukacyjnych.
10. Oceny s3 jednoczesnie informacja dla rodzicéw, wychowawcy klasy, dyrektora szkoty i
nadzoru pedagogicznego o:
1) efektywnos$ci procesu nauczania i uczenia sie;
2) postepach ucznidw.
11. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
12. Wszystkie sprawy nie ujete w zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania rozstrzy-
gane bedg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
13. Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania mogg zosta¢ zmienione dopiero po

uptywie danego roku szkolnego.

§ 64

1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym informuja
ucznidow oraz na pierwszym zebraniu organizacyjnym w danym roku szkolnym infor-
mujg rodzicéw o:

1)  wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocz-
nych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edu-
kacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2)  sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2.  Wychowawca klasy na pierwszych zajeciach z wychowawcg w danym roku szkolnym
informuje ucznidw oraz na pierwszym zebraniu organizacyjnym w danym roku szkol-
nym informuje rodzicow o:

1)  warunkach, sposobie, kryteriach i trybie ustalenia ocen $rédrocznych i rocznych z
zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania;

2)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania.
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3. Fakt przekazania ww. informacji uczniom i rodzicom zostaje odnotowany w dzienniku
lekcyjnym, w formie:
1)  zapisu w temacie zaje¢ — dotyczy informacji dla uczniéw;
2)  zapisu protokotu z przebiegu zebrania z rodzicami - podpis rodzica na liscie obec-
nosci na zebraniu swiadczy o zapoznaniu sie z przekazanymi informacjami.
4. W przypadku nieobecnosci rodzicow na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,
zobowigzani sg oni do samodzielnego zapoznania sie z przedstawiong przez wychowawce
dokumentacjg znajdujacg sie w zasobach biblioteki szkolnej lub na stronie internetowej
szkoty.
5. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw, informacje o ocenach otrzymuja
poprzez:
1) podglad w dzienniku elektronicznym;
2) uczestnictwo rodzicow w zebraniach;
3) kontakty indywidualne z nauczycielami/konsultacje;
4) wglad w dokumentacje dotyczgcg oceniania ucznia.
Uzasadnienie wystawionej oceny dla rodzicéw moze mie¢ miejsce w czasie zebran ogél-
nych lub indywidualnych konsultacji z rodzicami.
Ustalenie i uzasadnienie ocen nastepuje z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych
ucznia.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepnione do wglgdu uczniowi i jego
rodzicom:

1)  prace klasowe, kartkéwki, sprawdziany biezgce przekazywane sg do wgladu rodzi-
com poprzez ucznia, ktory jest zobowigzany zwrécié prace na nastepne zajecia;
2)  rodzic wglad do pracy pisemnej potwierdza podpisem.
9. Prace klasowe sg przechowywane w dokumentacji nauczyciela zaje¢ edukacyjnych do

konica biezgcego roku szkolnego.

94



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

§ 65

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowied-

nio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazu-
jaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii.

2. Uczniowie nieposiadajacy orzeczenia lub opinii PPP moga by¢ objeci pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow w trakcie obserwacji pedagogiczne;j.

3. Uczniowie posiadajgcy opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego maja
dostosowane wymagania edukacyjne na podstawie tej opinii.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki i edukacji do
bezpieczenstwa nalezy przede wszystkim brac¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktyw-
nos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaje-

ciach wychowania fizycznego lub z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, lub informa-
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10.

11.

tyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach lub braku mozliwosci uczestni-
czenia ucznia w tych ¢wiczeniach lub zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”, zwolniona”.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 8, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpié¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w doku-
mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”
albo ,zwolniona”.

Nauka drugiego jezyka obcego nowozytnego nie dotyczy  uczniow
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim uczeszczajgcych do szkoty
podstawowej ogdlnodostepnej lub oddziatu integracyjnego w szkole podstawowej
ogolnodostepnej, przy czym na wniosek rodzica uczen ten moze uczyc¢ sie drugiego
jezyka obcego nowozytnego. Jezeli uczen nie uczy sie drugiego jezyka obcego nowozyt-
nego, uczeszcza na zajecia z techniki.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakdw.
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§ 66

1. W klasach I-lll nauczyciel dokonuje:

1)
2)
3)

oceny biezgcej;
oceny srédrocznej;

oceny rocznej.

2. W klasach I-lll ocenianie biezgce ucznia realizowane jest w postaci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

oceny werbalnej;

oceny cyfrowej w skali 1 - 6:
a) 6 - celujacy,

b) 5 -bardzo dobry,

c) 4-dobry,

d) 3 -dostateczny,

e) 2 -dopuszczajacy,

f) 1 - niedostateczny;
mimiki i gestow;

prezentacji dorobku (prac, projektow, uroczystosci, itp.);
udziatu w konkursach;
samooceny ucznia;
symbolu:

a) ,nb” (nieobecny),

b) ,np” (nieprzygotowany).

3. W klasach I-lll przyjete sg nastepujace sposoby oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

sprawdziany pisemne przeprowadzane po zakoiczeniu partii materiatu;

pisanie z pamieci i pisanie ze stuchu;

kartkdwki obejmujgce materiat z omawianego bloku tematycznego;

wypowiedzi ustne i pisemne, obejmujgce materiat zawarty w omawianym aktual-
nie bloku tematycznym;

odpowiedz (ustna lub krétka pisemna);

czytanie;

praca pisemna wykonywana na zajeciach;
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8) umiejetnosci praktyczne;

9)  praca na lekgji.

W klasach I-lll oceniania srédrocznego i rocznego dokonuje sie poprzez opisowg ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, ktéra uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan i efektéw ksztatcenia
okres$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Z przedmiotu religia w klasach I-1ll ocena srédroczna i roczna wyrazona jest w formie
oceny cyfrowej.

Katecheta moze wystawi¢ ocene wyzszg z religii w przypadku, gdy uczen w sposéb syste-
matyczny i dojrzaty uczestniczy w dziele rozkrzewiania wiary w swoim srodowisku lokal-
nym.

W oddziatach integracyjnych srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z edukacji wcze-
snoszkolnej dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy zajecia, po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspétorganizu-

jacego ksztatcenie, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

§ 67

W ocenianiu biezgcym w klasach I-lll dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw tzn.

5+, 5-, 4+, 4-, 3+, 3, 2+, 2-, 1+.

W klasach I-lll nauczyciel w trakcie kazdego pétrocza jest zobowigzany do uzyskania mi-
nimalnej ilosci ocen czastkowych oraz okreslonej ilosci ocen ze sprawdzianéw w ocenia-
niu biezgcym:
1) edukacja polonistyczna — 6 ocen czgstkowych, w tym 1 ze sprawdzianu pisem-
nego w klasie Il'i lll oraz 1 w Il pétroczu klasy |;
2) edukacja matematyczna — 6 ocen czgstkowych, w tym 1 ze sprawdzianu pisem-
nego w klasie Ili lll oraz 1 w Il p6troczu klasy |;
3) edukacja przyrodnicza — 4 oceny czgstkowe;
4) edukacja spoteczna — 4 oceny czgstkowe;

5) edukacja plastyczna — 4 oceny czgstkowe;
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6)
7)
8)
9)

edukacja techniczna — 4 oceny czastkowe;
edukacja informatyczna — 4 oceny czgstkowe;
edukacja muzyczna — 4 oceny czgstkowe;

wychowanie fizyczne — 4 oceny czastkowe;

10) jezyk angielski oraz religia — 4 oceny czgstkowe z réznych sposobdw oceniania

ucznia, w tym 1 ocena ze sprawdzianu pisemnego.

§ 68

Zgodnie z podstawg programowa w klasie | nalezy zadba¢ o adaptacje dzieci do warun-

kow szkolnych.

W czasie trwania okresu adaptacyjnego, w biezgcym ocenianiu zajeé edukacyjnych w kla-

sie l:

1)
2)

w pierwszym miesigcu nauki nie stawia sie ocen: 1, 2, 3;

w | pétroczu nie stawia sie oceny: 1.

§ 69

Oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w klasach I-lll dokonuje sie w oparciu o wypraco-

wane kryteria:

1)

2)

3)

4)

5)

ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo-
Sciami i umiejetnosciami, samodzielnie wykonuje zadania, proponuje rozwigzania;
ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie stosuje zdobytg wiedze
i umiejetnosci w nowych zadaniach;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry rozwigzuje samodzielnie typowe zadania o
$rednim stopniu trudnosci, w pracach pojawiajg sie nieliczne btedy;

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory stara sie, ale popetnia btedy,
rozwigzuje typowe zadania o matym stopniu trudnosci, wymaga dodatkowego
wysitku nad poprawnoscig wykonywanych prac;

ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry rozwigzuje przy pomocy nauczyciela
zadania proste, o minimalnym stopniu trudnosci; zadania wykonuje niedbale z

licznymi btedami, prace wymagajg poprawy;
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2.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetno-
$ci okreslonych podstawg programowa oraz wymagan okreslonych przez nauczyciela,
co uniemozliwia dalsze ksztatcenie, nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczyciela

rozwigzac zadania o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

§70

Procentowa skala oceny sprawdzianéw pisemnych i kartkdéwek, w klasach I-lII:

% prawidtowo wykonanych zadan | ocena

100% - 96% 6
95% - 86%
85% - 70%
69% - 50%
49% - 30%

29% - 0%

= N W B~ O,

W klasach I-Ill oceniajacy zobowigzany jest do zapisania kryteriow punktowych oceny
w koncowej czesci sprawdziandw pisemnych oraz kartkdwek.
Nauczyciel w sprawdzianach pisemnych zamieszcza komentarz do osiggnie¢ ucznia:

1)  wzér komentarza do osiggniec ucznia ze sprawdziandw i pracach klasowych:

osiggniecia | osiggniecie | osiggniecie | osiggniecie | osiggniecie
pierwsze drugie trzecie kolejne

komentarz

juz to potrafisz

musisz jeszcze po-

pracowac

jeszcze nie potra-

fisz

2) pod komentarzem nauczyciel dokonuje zapisu: ,,Uczert ma prawo poprawic¢ ocene

ze sprawdzianu do dnia ................ , po wczesniejszym uzgodnieniu formy i terminu
Z nauczycielem”.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny.
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§71

1. Skala stopniowa zasad oceniania wiadomosci i umiejetnosci w klasach IV-VIII;

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy (cel) 6;
stopien bardzo dobry (bdb) 5;
stopien dobry (db) 4;

stopien dostateczny (dst) 3;
stopien dopuszczajacy (dop) 2;

stopien niedostateczny (ndst) 1.

2. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie pluséw (+) i minuséw (-) z wyjatkiem

oceny celujgcy oraz minusa przy ocenie niedostateczny:

1)

2)

plusy (+) stawiamy w przypadku, gdy odpowiedZ wykracza poza tresci obejmujgce
konkretny poziom wypowiedzi, nie wyczerpuje jednak tresci przewidzianych na
ocene Wyzszg;

minusy (-) stawiamy, gdy odpowiedz minimalnie odbiega od przyjetych wczesniej
kryteridw oceniania na dang ocene, ale w niczym nie zaktéca przekazu merytorycz-

nego wypowiedzi.

3. W klasyfikacji Srédrocznej i rocznej nie stosujemy plusow (+) i minusow (-).

4. Ocenianie symboliczne:

1)
2)
3)
4)
5)

,nb” (nieobecny);
,nk” (nieklasyfikowany);
,np” (nieprzygotowany);
»ZW” (zwolniony);

,X” (nieudana prdba poprawy sprawdzianu).

5. Jesli uczen na poczatku lekcji zgtosi nieprzygotowanie do zajeé, nauczyciel odnotowuje

to w dzienniku wstawiajgc ,,np”. llos¢ nieprzygotowan w ciggu jednego pétrocza to:

1) dwa nieprzygotowania — w przypadku, gdy w tygodniowym planie dane zajecia wy-

stepuja trzy razy i wiecej;

2) jedno nieprzygotowanie — w przypadku, gdy w tygodniowym planie dane zajecia wy-

stepujg raz lub dwa razy.

6. Nieprzygotowania do lekcji nie mozna zgtosi¢, gdy praca klasowa lub kartkdwka byta

zapowiedziana wczesniej przez nauczyciela.
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7. Ocenianie werbalne:
1) pochwata ustna na lekcji w obecnosci catej klasy;
2) pochwata ustna na apelu w obecnosci catej spotecznosci szkolnej.
8. Nagroda rzeczowa:
1) ksigzki;
2) dyplomy.
§72

1) Wymagania na poszczegdlne oceny szkolne:

1) ocena dopuszczajgca —wymagania konieczne;

2) ocena dostateczna — wymagania konieczne i podstawowe;

3) ocena dobra — wymagania konieczne, podstawowe i rozszerzone;

4) ocena bardzo dobra — wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzone i dopetnia-

jace;

5) ocena celujgca — bezbtedne spetnianie wymagan koniecznych, podstawowych, roz-

szerzonych i dopetniajgcych.
2) W klasach IV-VIII ocene celujgca otrzymuje uczen, ktéry:

1)  opanowat tresci nauczania z zakresu podstawy programowej zgodnie z zapisem
w ust. 1 pkt 5;

2)  wwysokim stopniu posiadt wiedze i umiejetnosci zgodnie z programem nauczania
dla zaje¢ edukacyjnych danej klasy, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
i umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych w
sytuacjach trudnych, nietypowych, ztozonych.

3) W klasach IV-VIII ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat tresci nauczania z zakresu podstawy programowej zgodnie z zapisem
w ust. 1 pkt 4;

2)  sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
potrafi zastosowac posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan proble-
mowych, o wyzszym stopniu trudnosci.

4) W klasach IV- VIl ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
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5)

7)

8)

1)

2)

opanowat tresci nauczania z zakresu podstawy programowej zgodnie z zapisem
w ust. 1 pkt 3;

opanowat wiadomosci i umiejetnosci o srednim stopniu trudnosci, dotyczace za-
gadnien bardziej ztozonych i nieco trudniejszych, przydatnych na kolejnych pozio-
mach ksztatcenia, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teore-

tyczne lub praktyczne.

W klasach IV- VIl ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)

6)

opanowat tresci nauczania z zakresu podstawy programowej zgodnie z zapisem
w ust. 1 pkt 2;
opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe, przydatne w zyciu co-

dziennym, bez ktdrych nie jest mozliwe kontynuowanie dalszej nauki.

W klasach IV- VIl ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktoéry:

1)

2)

opanowat tresci nauczania z zakresu podstawy programowej zgodnie z zapisem
w ust. 1 pkt 1;

opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce dalszg nauke, bez ktérych nie
jest w stanie zrozumie¢ kolejnych zagadnierh omawianych podczas lekcji i wykony-

wac prostych zadan nawigzujacych do sytuacji z zycia codziennego.

W klasach IV- VIl ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

nie opanowat tresci nauczania z zakresu podstawy programowej zgodnie z zapi-
sem w ust. 1 §72;

nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci;

jego wiadomosci i umiejetnosci uniemozliwiajg kontynuowanie nauki w klasie pro-

gramowo wyzszej.

§73

W klasach IV-VIII w zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych obowigzujg nastepujgce

sposoby oceny osiggnieé edukacyjnych ucznia:

1)

praca klasowa (przeprowadzana po zrealizowaniu dziatu, jego czesci lub dwéch
krétszych) nauczyciele tydzien przed sprawdzianem podajg zakres materiatu obo-

wigzujgcy ucznidw i zapowiadajg prace klasowg poprzez wpisanie do dziennika
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

elektronicznego, moga sie odby¢é maksymalnie trzy prace klasowe tygodniowo i
jedna danego dnia;

test sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci uczniow klas VIl z przedmiotéw eg-
zaminacyjnych - nauczyciele tydzien przed sprawdzianem podajg zakres materiatu
obowigzujgcy ucznidw, uczniowie nie majg mozliwosci poprawienia oceny z tej
formy;

sprawdzian dyrektorski diagnozujacy realizacje podstawy programowej — harmo-
nogram i zajecia edukacyjne, z ktérych beda przeprowadzone sprawdziany ustala
dyrektor w nadzorze pedagogicznym, nauczyciele tydzien przed sprawdzianem
podajg zakres materiatu obowigzujgcy uczniéw, uczniowie nie majg mozliwosci
poprawienia oceny z tej formy;

diagnoza koricowa (kwiecieri-maj) podlega ocenie, uczniowie nie majg mozliwosci
poprawienia oceny z tej formy;

test wiedzy i umiejetnosci (w przypadku wychowania fizycznego — test sprawno-
Sciowy);

kartkdwka - obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji i moze by¢ niezapowie-
dziana lub obejmuje wiekszg partie materiatu i wtedy musi by¢ zapowiedziana;
odpowiedzi (ustne lub krétkie pisemne);

zadanie praktyczne;

aktywnos¢ fizyczna — dziatania ucznia podejmowane na rzecz kultury fizycznej i
jego zaangazowanie w wykonywanie ¢éwiczen;

praca dodatkowa (np. projekt, innowacja pedagogiczna);

konkurs;

zawody sportowe;

systematycznos¢ udziatu w zajeciach lekcyjnych (dotyczy wychowania fizycznego);
aktywnos¢ pozalekcyjna;

praca indywidualna na lekgji

praca grupowa na lekgji

17) sprawdzian biezgcy — obejmuje zakres ostatniej lekcji, moze byé niezapowiedziany.

2. Uczniowie mogg przystgpi¢ do egzaminu préobnego i diagnozy wstepnej zgodnie z ustale-

niami planu pracy szkoty, z ktérych nie ustala sie oceny. Informacje o wynikach uczen i

rodzic otrzymuje w procentach, ktére nie majg wptywu na ocene srddroczng i roczng,
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lecz sg informacjg zwrotng, w jakim stopniu uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci
sprawdzane podczas w/w form.

§74

1. W klasach IV-VIII skala procentowa obowigzujgca przy ocenianiu:
1) prac klasowych/testow/sprawdzianu dyrektorskiego/diagnozy koricowej oraz kartko-

wek i sprawdzianu biezgcego:

% prawidtowo wykonanych zadan | ocena

100% - 96% 6
95% - 86%
85% - 70%
69% - 50%
49% - 30%

= N W B~ U,

29% - 0%

2. W klasach IV-VIII nauczyciel zobowigzany jest do zapisania w koncowej czesci prac klaso-
wych kryteriow punktowych oceny.

3. W klasach IV-VIII nauczyciel w ocenianiu biezgcym zobowigzany jest przekazaé uczniowi
informacje o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie
uczyc:

1) z prac klasowych w formie pisemnej w postaci komentarza:

a) wzor komentarza do osiggniec ucznia z prac klasowych,

osiggniecia | osiggnie- | osiggnie- | osiggnie- | osiggnie-
cie pierw- | cie drugie | cie trzecie | cie ko-
komentarz | sze lejne
juz to po-
trafisz
musisz
jeszcze po-
pracowac
jeszcze nie
potrafisz
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b) pod komentarzem nauczyciel dokonuje zapisu: ,Uczed ma prawo poprawic
ocene z pracy klasowej do dnia ................ , PO wczesniejszym uzgodnieniu formy
i terminu z nauczycielem”;

2) z kartkéwek w postaci przekazania kryteriéw punktowych oceny;

3) z pozostatych form oceniania w formie ustne;j.

4. Jesli uczen opuscit prace klasowg lub zapowiedziang kartkéwke ma obowigzek jg napi-
saC w innym terminie:

1) jeslijest to dtuzsza nieobecnos¢ usprawiedliwiona spowodowana chorobg, to powi-
nien jg napisa¢ w wyznaczonym przez nauczyciela terminie (nie dtuzszym niz dwa
tygodnie od momentu powrotu do szkoty);

2) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej, ale obejmujgcej tylko jeden dzien lub
dang godzine lekcyjng oraz w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen
pisze prace klasowg lub kartkéwke na najblizszej lekcji, na ktérej jest obecny.

5. W klasach IV-VIII sprawdziany pisemne powinny by¢ oddane i oméwione w terminie do

dwéch tygodni od daty napisania.

§75

Uczen, ktéry reprezentuje szkote w konkursach i zawodach miedzyszkolnych
w zaleznos$ci od uzyskanej lokaty moze uzyskac ocene czgstkowq z danego przedmiot lub mieé

podwyzszong ocene srédroczng lub roczna.

§76

1. Uczen ma prawo do poprawy uzyskanej oceny.
2. Oceny z pracy klasowej uczed powinien poprawi¢ w terminie dwéch tygodni od mo-
mentu oddania sprawdzonych prac przez nauczyciela:
1) forme poprawy (ustng czy pisemng) ustala nauczyciel z zainteresowanym uczniem;
2) prace klasowg moze poprawic¢ poza swoimi lekcjami;
3) do dziennika wstawia sie tylko ocene wyzszg od uzyskanej wczesniej, w przypadku
oceny nizszej z poprawy sprawdzianu wstawia sie , X".

3. Uczen moze otrzymac ocene pozytywng tylko za prace samodzielna.

106



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

Korzystanie z niedozwolonych pomocy lub posiadanie ich w czasie pracy klasowej/te-
stéw sprawdzajacych jest zabronione, w przypadku nieprzestrzegania tej zasady przez
ucznia nauczyciel informuje o zaistniatej sytuacji poprzez wpisanie uwagi w mobiDzien-

niku z zaktadce zachowanie, a uczen zobowigzany jest napisac prace klasowg jeszcze raz.

§77

W klasach IV-VIII klasyfikacja polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé edukacyj-
nych ucznia z zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowa-
dzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na pro-
mocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Wptyw na ocene klasyfikacyjng majg wszystkie stosowane w szkole formy oceniania.
Ostateczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana na podstawie decyzji nauczyciela.

W klasach IV-VIII dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych regut zaokraglania ocen kla-
syfikacyjnych:

powyzej 1,7 DOPUSZCZAJACY

powyzej 2,7 DOSTATECZNY

powyzej 3,7 DOBRY

powyzej 4,7 BARDZO DOBRY

powyzej 5,7 CELUJACY

Ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIl ustalana
jest na podstawie minimum czterech ocen czgstkowych z réznych form oceniania, w tym
jednej oceny z pracy klasowej z zajeé edukacyjnych: jezyk polski, jezyk angielski, jezyk
niemiecki, matematyka, historia, przyroda, biologia, geografia, fizyka, chemia i religia.
Przy ustalaniu przewidywanej oceny rocznej musi by¢ uwzgledniona ocena z pracy kla-
sowej.

Uczniowi przybytemu do Szkoty Podstawowej nr 17 w Ptocku w trakcie Il potrocza oceny,
ktdre uzyskat z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych w klasyfikacji Srédrocznej w poprzed-
niej placdwce zostang wstawione w kolumne nazwang ,,| potrocze” w nastepujgce formy

oceniania:
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10.

11.
12.

1) prace klasowe z zaje¢ edukacyjnych: jezyk polski, jezyk angielski, matematyka, histo-
ria, przyroda, biologia, geografia, fizyka, chemia, wiedza o spoteczenstwie, religia;

2) test wiedzy i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych: informatyka, plastyka, muzyka,

technika, edukacja dla bezpieczenstwa;

3) aktywnosc fizyczna z zaje¢ edukacyjnych: wychowanie fizyczne.
Uczen nieklasyfikowany na | pétrocze jest zobowigzany przystgpi¢ do testu sprawdzajg-
cego wiadomosci i umiejetnosci z kazdych zaje¢ edukacyjnych, z ktérego nie zostata usta-
lona ocena. Z zajeé edukacyjnych: jezyk polski, jezyk angielski, matematyka, historia,
przyroda, biologia, geografia, fizyka, chemia, wiedza o spoteczenstwie, religia test bedzie
sktadat sie tylko z czesci teoretycznej, natomiast z zaje¢ edukacyjnych: technika, pla-
styka, muzyka, informatyka i wychowanie fizyczne test bedzie sie sktadat z czesci teore-
tycznej i praktycznej. Oceny, ktére uczen uzyska z testu z poszczegdlnych zaje¢ eduka-
cyjnych zostang wstawione w kolumne nazwang ,,| pétrocze” w nastepujgce formy oce-
niania:

1) prace klasowe z zaje¢ edukacyjnych: jezyk polski, jezyk angielski, matematyka, hi-
storia, przyroda, biologia, geografia, fizyka, chemia, wiedza o spoteczenstwie, reli-
gia;

2) test wiedzy i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych informatyka, plastyka, muzyka,
technika, edukacja dla bezpieczeristwa;

3) aktywnos$¢ fizyczna z zajec¢ edukacyjnych: wychowanie fizyczne.

Ocena roczna powinna uwzglednia¢ ocene $rddroczna.

Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych sg ustalane przez nauczyciela prowadzgcego

dane zajecia lub osobe uprawniong na podstawie ocen biezgcych.

§78

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych do ostatniego roboczego dnia miesigca maja, wystawia
przewidywane oceny roczne i informuje o nich ucznia i jego rodzicéw.

Wychowawcy sg zobowigzani w ciggu 3 dni roboczych od wystawienia przewidywanej
oceny rocznej niedostatecznej, przewidywanej oceny nagannej zachowania lub niekla-
syfikowania z danych zaje¢ edukacyjnych poinformowac pisemnie rodzicéw ucznia na

wygenerowanym druku z dziennika elektronicznego.
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3. Pismo informujgce o zagrozeniu ocenami niedostatecznymi, oceng naganng lub niekla-
syfikowaniu podpisane przez rodzicow przechowuje sekretarz szkoty do konca roku
szkolnego.

4. W przypadku niezgtoszenia sie rodzicéw do szkoty — zawiadomienie wysytane jest za
zwrotnym poswiadczeniem odbioru w ciggu 1 tygodnia, a kopia przechowywana jest
w dokumentacji sekretarza szkoty do korica roku szkolnego.

5. Co najmniej na 1 dzien przed srédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej nauczyciel jest zobowigzany wystawi¢ ostateczng ocene (na czer-
wono), co jest formg poinformowania ucznia i jego rodzicow o ustalonej ocenie $réd-

rocznej lub rocznej.

8§79

1. W klasach I-lll nauczyciel — wychowawca dokonuje oceny zachowania ucznia:
1)  nabiezaco;
2)  podczas klasyfikacji Srédroczne;j;
3)  podczas klasyfikacji roczne;.
2. W klasach I-lll Sré6droczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1)  wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2)  postepowanie zgodne z dobrem szkolnej i lokalnej spotecznosci;
3)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4)  dbatosé o piekno mowy ojczystej;
5)  dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7)  okazywanie szacunku innym osobom.
3. W klasach I-lll biezgce ocenianie zachowania odbywa sie w nastepujgcych formach:
1) ocena werbalna potaczona z mimika i gestem;
2) stosowanie ustalonych przez zespét klasowy symboli, np. stoneczka, symbole gra-
ficzne;
2) oznaczenia kolorystyczne;
3) zapisy w zeszycie informacji;

4) zapisy w dzienniku elektronicznym.

109



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

4. W klasach I-Ill ocenianie srodroczne i roczne zachowania wystepuje w formie oceny opi-

sowej.

5. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach I-11l ustala wychowawca

klasy na podstawie:

1)

Uchylony.

zapisow dotyczgcych zachowania ucznia gromadzonych w dzienniku elektronicz-
nym;

kryteridw oceny zachowania;

ustnej opinii innych nauczycieli;

samooceny ucznia;

oceny zespotu klasowego;

oceny wychowawcy klasy.

§80

§81

1. W klasach IV-VIII ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wycho-

wawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia

zasad wspotzycia spotecznego, norm spotecznych.

2. W klasach IV-VIIlI $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem szkolnej i lokalnej spotecznosci;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

3. W klasach IV-VIII oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.
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Ocena zachowania ustalana jest po dokonaniu samooceny przez ucznia w formie usta-
lonej przez wychowawce, oceny uczniéw danego oddziatu w formie ustalonej przez wy-
chowawce oraz po wyrazeniu opinii przez nauczycieli w formie ustalonej przez dyrek-
tora szkoty.

W klasach IV-VIII skala obowigzujgca przy ustalaniu $rédrocznej i rocznej oceny zacho-
wania:

1)  wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4)  poprawne;

5)  nieodpowiednie;

6) naganne.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

§82

W klasach IV — VIII ustala sie nastepujgce kryteria wymagan na poszczegdlne oceny kla-

syfikacyjne zachowania:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria na ocene dobrg i przynajm-
niej 6 z nizej wymienionych punktéw:

a) odznacza sie wyjgtkowa kulturg osobistg;

b) dba o godny wyglad, nosi stréj galowy zgodnie z zasadami szkoty;
c) odznacza sie pozytywnym stosunkiem do obowigzkdéw szkolnych;

d) reprezentuje szkote w zawodach sportowych na réznych szczeblach;

e) bierze czynny udziat w organizowaniu imprez klasowych, szkolnych oraz w
Srodowisku lokalnym;

f) bierze czynny udziat w pracach szkolnego kota wolontariatu;

g) aktywnie uczestniczy w pracach samorzgdu klasowego lub uczniowskiego;
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h) w sposéb odpowiedzialny wykonuje powierzone mu funkcje (np.: funk-
cjeWpisz tutaj rownanie. dyzurnego klasy, samorzadu klasowego, tgcznika z bi-
blioteka, itp.);

i) uczestniczy w konkursach wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych;

j) jest wrazliwy na krzywde innych i zawsze chetny do pomocy;

k) reprezentuje szkote w uroczystosciach miejskich;

I) wykazuje sie duzg samodzielnoscig w realizacji projektu edukacyjnego,

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria na ocene dobrg
i przynajmniej 4 z nizej wymienionych punktéw:

a) w sposob rzetelny i odpowiedzialny wykonuje powierzone mu funkcje;
b) jest kolezenski i chetny do pomocy innym;

c) bierze czynny udziat w pracach szkolnego kota wolontariatu;

d) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

e) bierze udziat w konkursach przedmiotowych i w zawodach sportowych;
f) uczestniczy z ramienia szkoty w uroczystosciach miejskich;

g) jest systematyczny, pilny, ma pozytywny stosunek do nauki;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze kryteria:

a) szanuje nauczycieli, pracownikéw szkoty i rowiesnikéw;

b) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne, a w przypadku nieobec-
nosci posiada aktualne usprawiedliwienie;

c) dba o zdrowie wtasne, higiene osobistg, nie ulega natogom;

d) dba o wyglad, nosi stréj galowy zgodnie z zasadami szkoty;

e) przestrzega zasad tolerancji oraz dba o kulture jezyka;

f) dba o mienie wtasne i spoteczne, m.in. przestrzega zmiany obuwia na terenie
szkoty, dba o tad i estetyke otoczenia;

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze kryteria:
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a) w czasie lekcji i przerw miedzylekcyjnych uczen zachowuje sie w sposob, ktéry  nie
zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych uczniéw oraz samowolnie nie  opuszcza
terenu szkoty;

b) dba o godny wyglad, nosi stréj galowy;

c) sporadycznie nie jest przygotowany do zaje¢ (m.in. brak przybordéw, stroju gimna-
stycznego, materiatdw na zajecia plastyczne lub techniczne, brak obuwia na
zmiane);

d) popetnia drobne uchybienia w zachowaniu, ktére weryfikuje, stosujac siedo  po-
lecen nauczyciela/ wychowawcy;

e) nie przejawia aktywnosci i checi dziatania na rzecz szkoty i Srodowiska;

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktérego zachowanie okresla przynajmniej
jeden z nizej wymienionych punktéw:

a) wywotuje konflikty w klasie, oszukuje, nagminnie przeszkadza w prowadzeniu lek-
cji;

b) uzywa wulgarnych stow;

¢) niekulturalnie odnosi sie do nauczycieli, pracownikdw szkoty i rowiesnikdw

(ublizanie, wulgarne stownictwo, bdjki, znecanie sie psychiczne i fizyczne);

d) umyslnie narusza podstawowe zasady bezpieczenstwa podczas lekcji i przerw
miedzylekcyjnych;

e) samowolnie opuszcza teren szkoty w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych;

f) pali papierosy, e-papierosy w szkole;

g) niewtasciwie zachowuje sie na imprezach szkolnych, wyjsciach poza szkote i wy-
cieczkach;

h) nie przestrzega zasad dotyczacych stroju ucznia na terenie szkoty;

i) nie podejmuje zadnych préb poprawy swego zachowania, pomimo dziatarn/wspar-
cia ze strony wychowawcy, pedagoga/psychologa czy zespotu wychowawczego;

j) opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia;

k) opuscit co najmniej 50% obecnosci z co najmniej jednego przedmiotu edukacyj-
nego;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry dopusci sie w sposdb razgcy co najmniej jed-

nego z nizej wymienionych wykroczen:
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a) uzywa srodkow psychoaktywnych i/ lub pije napoje energetyczne na terenie szkoty;

d) rozprowadza dopalacze, narkotyki, papierosy, e-papierosy w szkole lub poza
szkotg;

e) dopuszcza sie wytudzen lub kradziezy;

f) dopuszcza sie czyndw nieobyczajnych (przez zachowanie nieobyczajne rozumie sie
czyn, ktéry narusza zasady wspotzycia spotecznego w zakresie dobrych obyczajow
i jest zdolny do wywotania zgorszenia majgcego wymowe negatywnej, potepiajgcej
reakcji otoczenia u przecietnego obywatela);

g) bierze udziat w bdjkach, wchodzac w kolizje z prawem;

h) zneca sie psychicznie lub fizycznie nad innymi osobami;

i) stosuje cyberprzemoc;

j) swoim zachowaniem zagraza zyciu lub zdrowiu innych o0sdb;
k) fatszuje dokumenty szkolne;

[) celowo dewastuje mienie szkolne;
m) stwarza sytuacje zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu mate-

riatu wybuchowego.

N

. Przypisywane kryteria oceny zachowania dla uczniéw klas IV-VIIl majg na celu wzmocnie-

nie odziatywania wychowawczego na uczniéw.

w

. Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie na podstawie spetnienia kryteriéw wy-
mienionych w ust. 1 potwierdzonych zapisanymi w dzienniku elektronicznym spostrze-
zeniami zachowania uczniéw (uwagi pozytywne, uwagi negatywne) w zaktadce zacho-
wanie.

4. Ostateczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest przez wychowawce.

§83

1. W klasach IV-VIII nauczyciel wychowawca do ostatniego roboczego dnia miesigca maja

wystawia przewidywane oceny zachowania wedtug ustalonych kryteriéw i procedur i in-

formuje o nich ucznia i jego rodzicéw.
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2. W klasach IV- VIII nauczyciel wychowawca co najmniej tydzien przed $rédrocznym lub
rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej na zajeciach z wychowawcg
okresla z zespotem klasowym:

1)  samoocene ucznia;
2)  ocene zespotu klasowego.

3. W klasach IV-VIII nauczyciel wychowawca co najmniej 3 dni przed srédrocznym lub rocz-
nym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej zasiega opinii o proponowanych
ocenach zachowania uczniéw nauczycieli uczagcych w danej klasie.

4. W klasach IV- VIII nauczyciel wychowawca co najmniej dzieA przed srédrocznym lub
rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej jest zobowigzany wystawié
ostateczng ocene zachowania (na czerwono), co jest formg poinformowania ucznia i

jego rodzicow o ustalonej ocenie.

8§84

Uczen przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego na zasadach okreslonych przez ministra wta-

Sciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§85

Uczen przystepuje do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych przez ministra wia-

Sciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 86

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen na zasadach okreslo-

nych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
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§ 87

Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty, o podwyzszenie

przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub przewidywanej rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania jezeli nie zgadzajg sie z oceng ustalong przez nauczyciela.

1.

Whiosek powinien by¢ ztozony w sekretariacie szkoty w ciggu 5 dni roboczych od daty

ustalenia ocen przewidywanych.

Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana z zaje¢ edukacyjnych:

1)
2)
3)

systematyczne uczestnictwo w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
spetnianie warunkéw § 77 ust. 7;
uzyskanie z prac klasowych i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena

niedostateczna), rdwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych.

Warunki ubiegania sie o wyzszg ocene zachowania niz przewidywana:

1)

2)
3)
4)
5)

systematyczne uczeszczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne (frekwencja na za-
jeciach nie nizsza niz 80% , z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

systematyczne usprawiedliwianie wszystkich nieobecnosci;

niestwarzanie zachowaniem zagrozenia dla siebie i innych;

prezentowanie kultury osobistej w stosunku do pracownikéw szkoty i uczniow;

brak zastosowanych kar statutowych.

Nauczyciel przedmiotu sprawdza spetnienie wymogdéw zawartych ust. 3 dotyczgcych

podwyzszenia oceny z zaje¢ edukacyjnych a wychowawca klasy sprawdza spetnienie

wymogow zawartych w ust. 4 dotyczgcych podwyzszenia oceny zachowania.

W

przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkdw z ust. 3, nauczyciel przed-

miotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny:

1)

2)
3)

uczen przystepuje do sprawdzianu w formie pisemnej (45 minut) i ustnej (20 minut)
z wyjatkiem egzaminu informatyki, plastyki, muzyki, techniki oraz wychowania fizycz-
nego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

zakres materiatu obejmuje caty rok szkolny;

termin przystgpienia do poprawy oceny okresla nauczyciel, jednak nie moze by¢ on

pdzniejszy niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
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W przypadku spetniania przez ucznia wszystkich warunkéw z z ust. 4, uczen lub jego
rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje, ktére w znaczacy sposéb, zgodnie z
kryteriami oceniania zachowania okreslonymi w statucie szkoty, mogg wptywaé na
zmiane przewidywanej oceny zachowania. Wychowawca ponownie analizuje zebrane
informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje, badz ustala wyzszg niz przewidywana
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkdw wymienionych w ust. 3 lub ust.
4 prosba ucznia/rodzica zostaje odrzucona, a nauczyciel lub wychowawca odnotowuje

na wniosku przyczyne jej odrzucenia.

§88

Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzsze;.

Uczen klasy I-Ill moze powtarza¢ klase w uzasadnionych przypadkach na wniosek wy-
chowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow

ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

§89

W klasach IV-VIII uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne roczne oceny klasy-
fikacyjne.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze na wniosek wy-
chowawcy jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy progra-
mowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie progra-
Mowo wyzsze;j.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§90

117



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

1. Poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej promocje z wyrdznieniem do klasy progra-
mowo wyzszej otrzymujg uczniowie, ktérzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali z obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

2. Wyrdznieniem bedzie Swiadectwo z biato — czerwonym paskiem i nagroda ksigzkowa.

§91

1. Na klasyfikacje koricowg sktadajg sie:
1)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
2)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3)  roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyz-
szej.
2. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie 6smej szkoty podstawowe;.
3. Uczen konczy szkote podstawowa:
1)  jezeliw wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne;
2)  przystapit do egzaminu o$mioklasisty.
4. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkdw, o ktérych mowa w ust. 3, powta-
rza ostatnig klase szkoty podstawowej.
5. Uczen koniczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej
uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig koficowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowa-

nia.

§92

1. Uczen konczacy szkote podstawowg moze otrzymacd nagrode dyrektora szkoty.
2. Nagrode dyrektora szkoty przyznaje sie tylko jednemu uczniowi.
3. Kandydatow do nagrody dyrektora szkoty wraz z uzasadnieniem zgtaszajg wychowawcy

klas.
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Kandydatem moze by¢ uczen, ktéry uzyskat w wyniku klasyfikacji koricowej z obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych srednig kornicowych ocen co najmniej 4,75 oraz wzorowe
zachowanie i charakteryzuje go wyrdzniajgca postawa.

Rada pedagogiczna w gtosowaniu wytania ucznia, ktéry otrzyma nagrode dyrektora

szkoty.

§93

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburze-
nia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub od-
chylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ eduka-

cyjnych, jak réwniez na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

§94

Uczniowie klasy VIII przystepujg do egzaminu o$mioklasisty organizowanego przez okre-
gowq komisje egzaminacyjna.

Egzamin dsmoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan egzaminacyjnych
okreslonych przez ministra do spraw oswiaty i wychowania.

Szczegbdtowe regulacje organizacyjne i administracyjne dotyczgce przeprowadzania eg-

zaminu ésmoklasisty okreslajg odrebne przepisy.
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ROZDZIAL VIII A
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
W OKRESIE ZAWIESZENIA ZAJEC

§95

W okresie zawieszenia zaje¢ i ksztatcenia na odlegtosé¢ zasady wewnatrzszkolnego systemu

oceniania obowigzujg zgodnie z zapisami niniejszego systemu oceniania zawartymi w rozdziale

VIIL.

§96
Uchylony.

§97
Uchylony.

§98
Uchylony.

§99
Uchylony.

§ 100

1. Rodzic ucznia ubiegajgcego sie o podwyziszenie oceny sktada wniosek droga
elektroniczng na adres mailowy szkoty.

2. Uczen ma prawo do podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania zgodnie z zapisami statutu zawartymi w
rozdziale VIII.

3. Nauczyciel lub wychowawca w korespondencji elektronicznej wyznacza termin i

godzine poprawy przewidywanej oceny lub uzasadnienie odmowy.
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4. Poprawa oceny przewidywanej przeprowadzana jest za pomocg narzedzi do edukacji
zdalnej, ktére pozwalajg na potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia, powinien on
odbywac sie metodg pracy synchronicznej (nauczyciel i uczniowie pracujg w jednym

czasie na platformie Microsoft Teams).

§101

Uchylony.
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10.

ROZDZIAL IX
UCZNIOWIE SZKOtY

§ 102

Przyjecia uczniéw do szkoty dokonuje dyrektor szkoty.

Rekrutacja do klas pierwszych jest przeprowadzona na podstawie obowigzujacych

przepisow prawa, w tym zapiséw ustawy Prawo oswiatowe z zasadg powszechnej

dostepnosci.

Do klasy pierwszej z urzedu przyjmuje sie dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

Dzieci niezamieszkate w obwodzie szkoty kandydujgce do klas pierwszych przyjmuje sie

po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

Postepowanie rekrutacyjne wspomagane systemem elektronicznym jest prowadzone

w oparciu o kryteria i w terminach okreslonych przez Urzad Miasta Ptocka na poczatku

roku kalendarzowego, w ktérym odbywa sie rekrutacja.

Do klas pierwszych sg przyjmowani kandydaci, z wiekszg liczbg punktéw uzyskanych

w procesie rekrutacji, liczonych wedtug szczegétowych kryteridw ogtoszonych w kazdym

roku szkolnym przez Urzad Miasta Ptocka, ktére to sg publikowane na stronie

internetowej szkoty, stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka oraz na tablicy

informacyjnej w siedzibie szkoty.

O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej decyduje powotana przez dyrektora w kazdym

roku przed rekrutacjg komisja rekrutacyjna, biorgc pod uwage:

1) liczbe wolnych miejsc w oddziatach, ktdre ustala w porozumieniu z organem pro-
wadzacym;

2)  uzyskang liczbe punkdw, liczonych wedtug szczegétowych kryteriow rekrutacji,
o ktérych mowa w ust. 6.

W sktad komisji rekrutacyjnej, o ktérej mowa w ust. 7 wchodzg powotani przez dyrektora

nauczyciele.

Do zadan komisji nalezy czuwanie nad prawidtowoscig przebiegu procesu rekrutacji

uczniéw do klas pierwszych oraz rozstrzyganie wszelkich sporow zwigzanych z przyjeciem

do szkoty nowych uczniow.

W ciggu 7 dni od ogtoszenia przez komisje rekrutacyjng listy przyjetych do szkoty, rodzic
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11.

12.

13.
14.

kandydata, ktory nie zostat przyjety, ma prawo ztozy¢é wniosek do komisji rekrutacyjnej
z prosba o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

W ciggu 5 dni od daty ztozenia wniosku komisja rekrutacyjna ma obowigzek przedstawic
pisemne uzasadnienie podjetej decyzji.

W ciggu 7 dni od uzyskania uzasadnienia rodzic kandydata ma prawo ztozyé pisemne
odwotanie do dyrektora, ktéry na rozpatrzenie odwotania ma 7 dni.

Lista dzieci przyjetych do klasy | zostaje wywieszona przy wejsciu gtéwnym szkoty.
Przyjecia do klasy Il i starszej oraz do klas | w trakcie roku szkolnego (poza terminami
okreslonymi w harmonogramie rekrutacji) mogg mie¢ miejsce w przypadku wolnych

miejsc, na podstawie decyzji dyrektora i obowigzujacych przepiséw prawa oswiatowego.

§103

Zasady rekrutacji do klasy sportowe;j:
1)  warunki przyjecia do klasy sportowe;j:

a)  wniosek o przyjecie dziecka do klasy sportowej,

b)  dobry stan zdrowia kandydata potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym
przez lekarza POZ,

c) zaliczenie testu sprawnosci fizycznej,

d) zaliczenie testu predyspozycji do dyscypliny,

e)  nienaganna postawa wychowawcza oraz dobre wyniki w nauce,

f) pozytywna opinia trenera, nauczyciela prowadzgcego zajecia sportowe;

2)  kwalifikacje uczniow do klasy sportowe;j:

a)  wcelu przeprowadzenia rekrutacji do klasy sportowej dyrektor szkoty powotuje
szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna,

b)  w sktad komisji wchodzi dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy, nau-
czyciel wychowania fizycznego, trener danej dyscypliny sportu,

c) szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna podaje do wiadomosci kandyda-
tom informacje o warunkach rekrutacji, prowadzi postepowanie kwalifikacyjne
zgodnie z zasadami naboru, ogtasza liste kandydatéw przyjetych do klasy spor-
towej, sporzadza protokdt z postepowania kwalifikacyjnego,

d)  w sytuacjach konfliktowych ostateczng decyzje podejmuje dyrektor szkoty,
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e) rodzice maja prawo odwotania sie od decyzji dyrektora szkoty do organu pro-
wadzacego, ktéry w porozumieniu z kuratorium oswiaty rozpatruje odwotanie

w terminie 14 dni.

§104

Warunkiem przyjecia dziecka do klasy terapeutycznej jest ztozenie nastepujgcych doku-

mentow:

1)  aktualna opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej z zaleceniem nauki w kla-
sie terapeutycznej;

2)  podanie rodzicéw.
§105

Zasady rekrutacji do klas integracyjnych uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego:

1)  wcelu przeprowadzenia rekrutacji uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dyrektor szkoty powotuje szkolng komisje rekrutacyjno —
kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkéw ko-
misji;

2)  rekrutacji uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
do oddziatu integracyjnego dokonuje szkolna komisja rekrutacyjno — kwalifika-
cyjna w skfadzie:

a)  wicedyrektor jako przewodniczacy,
b) pedagog szkolny,

c) logopeda,

d) pedagog specjalny;

3)  do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej w szczegdlnosci nalezy:

a) dogtebna analiza dokumentac;ji dzieci niepetnosprawnych, orzeczen lekarskich
i wszelkich opinii,

b)  wywiad z rodzicami, majgcy na celu poszerzenie wiedzy o dziecku,

c) ustalenie, na podstawie wynikdw postepowania kwalifikacyjnego i ogtoszenie

listy kandydatdéw przyjetych do szkoty,

124



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

d) uchylony;

4)  uchylony;

5)  do oddziatu integracyjnego szkolna komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjna moze za-
kwalifikowac:

a) dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,
b)  dzieci z uszkodzonymi narzagdami ruchu,

c) dzieci z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

d) dzieci z wadami wzroku,

e) dzieci z wadami stuchu,

f) dzieci z wadami mowy,

g) dzieci z niepetnosprawnoscig sprzezong;

6) do oddziatéw integracyjnych nie sg przyjmowane dzieci z niepetnosprawnoscig in-
telektualna gtebszg (umiarkowang i znaczng) oraz gtebokg;

7)  w sytuacjach konfliktowych decyzje podejmuje ostatecznie dyrektor szkoty;

8)  rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji dyrektora szkoty do organu prowa-
dzgcego, ktdry w porozumieniu z kuratorium oswiaty rozpatruje odwotanie w ter-
minie 14 dni.

Warunki przyjecia uczniow do klasy integracyjnej:

1) aktualne orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatce-
nia specjalnego;

2) pisemnazgoda, w formie ustalonej przez szkote, rodzicéw dzieci nie posiadajgcych
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) prosba rodzicéw dziecka o przyjecie do klasy integracyjnej;

4)  opinia szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej.

§ 106

Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzo-
wym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat oraz trwa do ukoniczenia szkoty podstawowej, nie
dtuzej jednak niz do ukoniczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpoczagé dziecko, ktére w danym

roku kalendarzowym konczy 6 lat, jesli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia
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nauki szkolnej pod warunkiem, ze korzystato z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajgcym rozpoczecie nauki w klasie pierwszej lub posiada opinie po-
radni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawo-
wej (w przypadku niekorzystania przez dziecko z wychowania przedszkolnego).

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, w ktérej obwodzie dziecko
mieszka, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej na wniosek rodzi-
cow.

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty, do ktérej dziecko zostato przyjete, moze zezwolié
na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkoty. Uczen uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu pod-
stawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym.

Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnianie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1 obowigzku szkolnego lub obo-
wigzku nauki, nalezy rozumiec nieusprawiedliwiang nieobecnos$¢ ucznia w okresie 1 mie-

sigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole.

§ 107

Uczen ma prawo do:
1)  edukacji;
2)  witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe] poprzez:
a) zapoznanie sie z programem nauczania i stawianymi wymaganiami,
b)  przestrzeganie w tygodniowym rozktadzie zajec zasad higieny pracy umystowej,
c) dostosowanie pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia lekcyjne i pozalek-
cyjne, do wymagan zgodnych z przepisami bhp,
d) nieprzecigzanie na okres przerw swigtecznych i ferii pracami domowymi;
3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczen-
stwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz

ochrony i poszanowania jego godnosci poprzez:
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b)

d)

4)

5)

a)

b)

e)

6)

a)

przedstawianie wychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu, psychologowi
szkolnemu, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich problemoéw oraz
uzyskiwanie od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,
korzystanie ze sprzetu szkolnego, z pomieszczen szkolnych, urzadzen sanitar-
nych i sportowych znajdujacych sie we wtasciwym stanie technicznym i este-
tycznym w sposdb racjonalny i zgodny z zasadami bezpieczenstwa,
dostosowanie sprzetu szkolnego do warunkdéw fizycznych ucznidw, odpowied-
niego miejsca w pracowni lekcyjnej z uwzglednieniem wad wzroku, stuchu, po-
stawy w zaleznosci od warunkéw,
domaganie sie ochrony przed przemoca fizyczng lub psychiczng ze strony ro-
wiesnikéw i domaganie sie poszanowania wtasnej godnosci w sprawach osobi-
stych, rodzinnych i kolezenskich,
skorzystanie z telefonu stacjonarnego znajdujacego sie sekretariacie szkoty
w wyjatkowych sytuacjach;
korzystania z pomocy stypendialnej, badZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepi-
sami;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
przez:
zwracanie sie nauczycieli do uczniéow po imieniu,
jawne wyrazanie opinii dotyczacych zycia klasy i szkoty, nie moze to jednak
uwtaczac niczyjej godnosci osobistej,
wyrazanie wtasnych opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania,
zachowanie tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach powierzonych
w zaufaniu, chyba, ze szkodzitoby to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzaja-
cego,
ochrone zycia prywatnego i rodzinnego;
swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze swiatopoglagdowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra in-
nych oséb przez:
mozliwos¢ wypowiadania indywidualnych, umotywowanych opinii i uwag do-

tyczacych zachowania wtasnego i kolegdw, bohaterdw literackich i filmowych,
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b)

d)

7)

a)

b)

8)
a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

swobodne wyrazanie w dyskusji wtasnych przekonan swiatopogladowych i re-
ligijnych z zachowaniem tolerancji dla postaw i przekonan innych ludzi,

prawo do uznania i tozsamosci narodowej,

zgtaszania zastrzezen w sprawach spornych do wychowawcy klasy, ktéry roz-

strzyga badz kieruje do dyrektora;

rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentéw przez:

przejawianie wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wy-
korzystaniu mozliwosci szkoty,

uczestniczenie w zajeciach két przedmiotowych i kot zainteresowan dziataja-
cych w szkole,

reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych, przegladach, zawo-

dach i innych imprezach zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli po-

stepédw w nauce poprzez:

systematyczne ocenianie wiedzy i umiejetnosci,

ilos¢ ocen zgodng z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
otrzymywanie ocen z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych wytgcznie za wiado-
mosci i umiejetnosci,

zapoznanie z punktacjg i jej uzasadnieniem w przypadku prac pisemnych, za-
mieszczenie w pracach klasowych komentarza do osiggnieé¢ ucznia oraz terminu
poprawy,

analize sprawdzonych prac pisemnych i mozliwosci zgtoszenia wtasnych uwag
i watpliwosci,

otrzymywanie jawnej i umotywowanej oceny z odpowiedzi ustnych,
powiadomienie z wyprzedzeniem tygodniowym o terminie i zakresie pisem-
nych sprawdziandéw,

dostosowanie ilosci prac klasowych/sprawdzianéw (maksimum 3 w ciggu tygo-
dnia, jednej/jednego w ciggu dnia),

uchylony,

powtdrne, w uzgodnionym terminie, sprawdzenie i ocenienie wiadomosci lub

umiejetnosci w przypadku otrzymania stopnia niesatysfakcjonujgcego,
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k) mozliwos$¢ wystgpienia z wnioskiem o podwyzszenie oceny przewidywanej
zgodnie z zapisami statutu;

9)  pomocy w przypadku trudnosci w nauce przez:

a)  korzystanie z badan psychologicznych i pedagogicznych w poradni psycholo-
giczno-pedagogiczne;j,

b) uczestnictwo w zajeciach zespotédw dydaktyczno-wyréwnawczych oraz terapii
pedagogicznej i zajeciach specjalistycznych,

c) indywidualizacje nauczania i dostosowanie procesu dydaktycznego do mozli-
wosci intelektualnych;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego przez
dostep do informacji o istniejgcych szkotach ponadgimnazjalnych;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéow dydaktycznych, ksiego-
zbioru, biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych poprzez dostep do:

a) pomieszczen szkolnych,

b)  $rodkéw dydaktycznych, sprzetu audiowizualnego, sprzetu sportowego, gier
stolikowych,

c) ksiegozbioru podrecznego i wypozyczalni;

12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowag oraz zrzeszenia sie w or-
ganizacjach dziatajacych w szkole przez:

a)  zgtaszanie na spotkaniach z dyrektorem szkoty oraz radg pedagogiczng proble-
mow poszczegdlnych klas,

b)  organizowanie szkolnych imprez kulturalnych i sportowych,

c) aktywny udziat w przygotowaniu uroczystosci patriotycznych i rocznicowych,

d) aktywny udziat w pracach na rzecz klasy i szkoty;

13) wprowadzenie ,szczesliwego numerka”, ktéry uprawnia ucznia w danym dniu do
zwolnienia z odpowiedzi ustnej i pisania niezapowiedzianej kartkéwki czy spraw-
dzianu biezgcego;

14) udziatu w konsultacjach w ramach obowigzku dostepnosci nauczycieli w szkole.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty zwtaszcza

dotyczacych:

1)  systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty

przez:
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e)

)
g)

h)

2)

a)

3)
a)

b)

d)

e)

wykorzystanie w petni czasu przeznaczonego na nauke,

rzetelng prace nad poszerzeniem wiedzy i umiejetnosci,

systematyczne przygotowanie sie do zajeé lekcyjnych,

podporzadkowanie sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty, rady peda-
gogicznej oraz ustaleniom rady samorzadu klasowego i szkolnego,
dostarczenie usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych
w ciggu tygodnia od przyjscia do szkoty,

punktualnego przychodzenia na zajecia edukacyjne,

obowigzek uzupetniania materiatu realizowanego na zajeciach edukacyjnych
podczas nieobecnosci w szkole,

dbanie o honor i tradycje szkoty, wspéttworzenie jej autorytetu,

wtasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych.

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i in-

nych pracownikéw szkoty przez:

wtasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz po-
zostatych uczniow,

przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

umiejetne reagowanie na zto wystepujgce w otoczeniu,

szanowanie pogladdéw i przekonan kolegdw,

poszanowanie wolnosci i godnosci osobistej innych ludzi,

dbanie o kulture jezyka,

kulturalne zachowanie sie podczas zorganizowanych wycieczek edukacyjnych

i zorganizowanych form wypoczynku;

odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj poprzez:

dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegow,

niestosowanie substancji uzalezniajgcych, a takze nienamawianie do tego kole-
gow,

nieprzynoszenie srodkow pirotechnicznych, materiatow toksycznych oraz in-
nych zagrazajgcych zdrowiu i zyciu,

niedopuszczanie do: przemocy, cyberprzemocy, kradziezy,

przebywanie w czasie zaje¢ szkolnych w miejscach dozwolonych na terenie

szkoty;
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f) przebywanie na terenie szkoty w godzinach wytyczonych tygodniowym planem
zaje¢, a w przypadku koniecznosci wczesniejszego wyjscia ze szkoty nalezy
przedstawi¢ wychowawcy lub nauczycielowi uczagcemu w danym czasie w od-
dziale pisemng prosbe rodzica, jesli nie zostata wystana przez dziennik elektro-
niczny;

4)  dbatosé o wtasne dobro, tad i porzadek w szkole przez:

a) troske o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

b)  utrzymanie tadu i porzadku,

c) naprawianie wyrzadzonej przez siebie szkody,

d) noszenie obuwia na zmiane i czystego stroju,

e) obowigzek noszenia stroju galowego (kolorystyka biato — granatowa lub biato —
czarna) podczas uroczystosci szkolnych takich jak: rozpoczecie roku szkolnego,
$lubowanie uczniéw klas pierwszych, Swieto Komisji Edukacji Narodowej,
sprawdzian osmioklasisty, Dzien Patrona Szkoty, zakoriczenie roku szkolnego,
ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za Swiadome zniszczenie mienia
szkolnego lub cudzego,

f) wyfaczenie i nieuzywanie telefonu komoérkowego, dyktafonu, kamery, aparatu
fotograficznego, MP3, MP4 itp. w czasie lekcji, gdy nie wynika to z potrzeby
wskazanej przez nauczyciela do realizacji zadan na zajeciach (za kradziez tele-
fonu i innych urzadzen elektronicznych szkota nie ponosi finansowej odpowie-

dzialnosci).

§ 108

1. Nagrody i kary stosowane wobec uczniéw oraz tryb odwotywania sie od kary:
1)  uczen moze otrzymad nagrody za:
a)  bardzo dobre wyniki w nauce, prace spoteczng oraz wzorowe zachowanie,
b)  osiggniecia w konkursach przedmiotowych, artystycznych i sportowych,
¢)  wykazanie sie odpowiedzialng postawg w trudnych, niecodziennych sytuacjach;
2)  rodzaje nagréd:

a) pochwata wychowawcy,
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3)

4)

5)

6)

b)

a)
b)

c)

d)

f)

g)

a)

pochwata dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolnej na apelu podsumowu-
jacym wyniki klasyfikacji srédrocznej i rocznej,

list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow,

dyplom uznania,

nagrody ksigzkowe,

nagroda dyrektora szkoty dla ucznia koriczgcego szkote, ktdry uzyskat najwyzszg
$rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wzorowe zachowanie i cha-

rakteryzuje go wyrdzniajaca postawa;

uczen moze zostaé ukarany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty;

rodzaje kar:

upomnienie wychowawcy lub nauczyciela,

upomnienie dyrektora szkoty,

nagana dyrektora szkoty udzielona publicznie z powiadomieniem rodzicéw i za-
taczeniem do arkusza ocen,

zawieszenie prawa do:

reprezentowania szkoty na zewnatrz,

brania udziatu w imprezach szkolnych o charakterze rozrywkowym czy rekrea-
cyjnym (np. dyskotekach, biwakach itp.),

przeniesienie do rownolegtej klasy w szkole,

przeniesienie ucznia do innej szkoty, o ktére moze wystgpi¢ dyrektor szkoty do
kuratora o$wiaty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,

inne ujete w zadaniach dyrektora szkoty;

whnioski do dyrektora szkoty o wymierzenie kar okreslonych w ust. 1 pkt 4) lit. b, ¢
oraz do rady pedagogicznej w ust.1 pkt 4) lit. e, f mogg by¢ sktadane tylko przez
wychowawcéw, wnioski te winny byc¢ ztozone w formie pisemnej i muszg zawierac
uzasadnienie proponowanej kary;

uczen ma prawo odwotacd sie od wymierzonej kary lub zgtosi¢ zastrzezenia do przy-

znanej nagrody w ciggu 3 dni od daty ukarania poprzez:

pisemne lub ustne zgtoszenie prosby do wychowawcy klasy, w przypadku nega-
tywnego rozpatrzenia odwotania (lub zastrzezenia), uczen ma prawo ponownie

odwotac sie (zgtosi¢ zastrzezenie) do:

- rady pedagogicznej,

132



Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku

- samorzadu uczniowskiego,
- rady rodzicéw,
ostateczng decyzje podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii organow

wymienionych w ust. 1 pkt 6) lit. b w terminie 7 dni.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicédw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub za-

stosowaniu wobec niego kary.

W klasach I-lll uczen, ktéry spetnia ponizsze warunki po klasyfikacji srodrocznej otrzy-

muje odznake ,, Wzorowy uczen”, a po klasyfikacji rocznej nagrode ksigzkowa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

w petni opanowat tresci i umiejetnosci okreslone w wymaganiach edukacyjnych;
samodzielnie rozwigzuje zadania wynikajagce z programu nauczania, efektywnie
wykorzystuje czas zaje¢ dydaktycznych;

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

chetnie prezentuje wyniki swoich prac na forum klasy;

wspotuczestniczy w organizacji zycia klasy, jest aktywnym uczestnikiem imprez i
uroczystosci klasowych;

powierzone mu zadania wykonuje terminowo wykorzystujac w petni swoje mozli-
wosci;

przestrzega zasad kulturalnego wspétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych, dba o kulture jezyka, na co dzien stosuje zwroty grzeczno$ciowe, potrafi
przyznaé sie do btedu i naprawic¢ wyrzadzong szkode, stuzy pomocg;

jest odpowiedzialny za wtasne zdrowie, przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba
o swodj wyglad zewnetrzny i higiene osobistg;

przestrzega ustalen wynikajgcych z planu zaje¢ uczniéw, a ewentualne spdznienia
lub nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych usprawiedliwia zgod-
nie z przyjetymi ustaleniami;

aktywnie uczestniczy w szkolnych, miejskich, regionalnych i innych konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych;

uzyskat co najmniej bardzo dobrg ocene z religii/etyki, jesli uczeszczat na zajecia

z tych zajeé edukacyjnych.
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§ 109

Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o prze-

niesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego

moze korzystnie wptyngé na postawe ucznia.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

1)  uczen nie przestrzega postanowien statutu szkoty, dotyczgcych obowigzkéw
ucznia;

2)  wchodzi w konflikt z prawem, a zastosowane kary i dziatania pedagogiczne nie od-
noszg pozgdanych skutkow;

3)  dopuszcza sie on czyndw karalnych (zastraszanie, wymuszanie, kradzieze).

§110

Odpowiedzialnos¢ za droge ucznidow do szkoty i za powrét ucznidw ze szkoty ponosza
rodzice uczniéw.

Dziecko do ukonczenia roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konczy 7 lat,
musi by¢ przyprowadzane i odbierane ze szkoty (w tym réwniez ze swietlicy szkolnej)
przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby gwarantujgce dziecku petne
bezpieczenstwo.

Dzieci starsze od dzieci opisanych w ust. 2. na podstawie indywidualnej, wyrazonej na
pismie decyzji rodzicdw, mogga przychodzi¢ i powracaé z zajec szkolnych samodzielnie,
z tym, ze odpowiedzialnos¢ za ich bezpieczenstwo w drodze do szkoty i w drodze ze
szkoty ponoszg rodzice.

Przyprowadzenie ucznia do szkoty rozumie sie jako przyprowadzenie dziecka do
Swietlicy szkolnej i przekazanie dziecka upowaznionemu wychowawcy lub
przyprowadzenie dziecka do wyznaczonego na terenie szkoty miejsca na 10 minut przed
godzing rozpoczecia wtasciwych, zgodnych z planem lekcji zaje¢ danego ucznia.
Odebranie dziecka rozumie sie jako odebranie dziecka ze swietlicy szkolnej lub
odebranie dziecka z wyznaczonego na terenie szkoty miejsca od nauczyciela po

o zakonczeniu zaje¢ danego ucznia.
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10.

11.

12.

13.

Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 2 wystawiajg rodzice ucznia, na piSmie z witasno-
recznym podpisem. Upowaznienie zawiera: imie i nazwisko osoby upowaznionej, wska-
zanie dowodu tozsamosci (nazwa dokumentu, jego numer i seria), ktérym bedzie sie le-
gitymowata przy odbiorze dziecka, podpis upowazniajgcego. Osoba upowazniona w mo-
mencie odbioru dziecka powinna posiadac przy sobie dokument tozsamosci, wskazany
W upowaznieniu i na zagdanie nauczyciela go okazac. W sytuacjach budzgcych watpliwo-
$ci nauczyciel lub wychowawca kontaktuje sie z rodzicami. Rodzice przejmujg odpowie-
dzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z placéwki przez upowazniong
przez nich osobe.

Po zakonczeniu zaje¢ dzieci, ktdre korzystajg ze swietlicy szkolnej sg odprowadzane do
Swietlicy przez nauczyciela prowadzgcego ostatnig godzine lekcyjng w danym oddziale.
W przypadku, gdy dziecko, o ktéorym mowa w ust. 2, ktére nie miato korzystac ze Swie-
tlicy szkolnej, a ktére 5 minut po zakonczeniu zajg¢ nie zostato odebrane przez rodzica
lub upowazniong przez niego osobe jest odprowadzane do swietlicy szkolnej i tam czeka
na przybycie rodzica lub osoby upowaznionej.

W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane ze swietlicy do godziny zakoriczenia
pracy, nauczyciel swietlicy powiadamia telefonicznie rodzicéw o zaistniatym fakcie.

W przypadku, gdy nie ma mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami za posrednictwem
wskazanych numerdéw telefondw, nauczyciel ma prawo poinformowacé o tym fakcie naj-
blizszy komisariat policji.

W przypadku powtarzajacych sie notorycznie probleméw z odebraniem dziecka przed
zakoniczeniem pracy Swietlicy szkolnej, nauczyciel powinien powiadomi¢ o tym fakcie
wiasciwego wicedyrektora lub kierownika swietlicy, ktérzy to, w porozumieniu z peda-
gogiem szkolnym i dyrektorem, majg prawo podjgé dziatania wyjasniajace, czy nie za-
chodzi podejrzenie zaniedbywania dziecka poprzez brak zapewnienia mu witasciwej
opieki przez rodzicow. W przypadku potwierdzenia sie tych podejrzen, dyrektor szkoty
informuje wtasciwe instytucje odpowiedzialne za przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.
Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢
uzasadnione przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe.

Szczegdtowe zasady odbierania ucznidw ze sSwietlicy szkolnej definiuje Regulamin swie-

tlicy.
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14.

15.

16.

17.

Gdy rodzic lub osoba pisemnie do tego upowazniona chce z uzasadnionych powodéw
odebraé dziecko ze szkoty w czasie zaje¢ edukacyjnych, zgtasza ten fakt wychowawcy lub
nauczycielowi uczgcemu w danym czasie w oddziale.

Uczen moze zostac pisemnie zwolniony przez rodzica z zaje¢ lekcyjnych, ktéry przejmuje
wtedy odpowiedzialno$¢ za samodzielny powrdt dziecka do domu lub innego
wskazanego miejsca (np. do lekarza). Rodzic zobowigzany jest w pisemnym
oswiadczeniu podad date i godzine zwolnienia. Wychowawca lub nauczyciel odbiera od
ucznia podpisane przez rodzica zwolnienie, ktére jest podstawg do usprawiedliwienia
nieobecnosa.ci na zajeciach edukacyjnych.

W przypadku ztego samopoczucia lub innych okolicznosci, wychowawca oddziatu lub
pielegniarka informuje telefonicznie rodzica o zaistniatej sytuacji. Jezeli rodzic nie moze
osobiscie odebra¢ dziecka ze szkoty, wskazuje osobe, ktéra to uczyni. Wskazana przez
rodzica osoba musi przy odbiorze dziecka okaza¢ dowdéd tozsamosci.

Po wejsciu na teren szkoty uczen ma zakaz samowolnego opuszczania budynku
szkolnego/terenu szkoty do czasu zakoriczenia zaje¢ edukacyjnych w danym dniu lub

przybycia rodzicow/upowaznionych oséb, jesli nie wraca samodzielnie do domu.
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ROZDZIAL X
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
DORADZTWA ZAWODOWEGO

§111

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatarn podejmowa-
nych przez szkote w celu przygotowania uczniéw do wyboru dalszego kierunku ksztatce-
nia i zawodu w szczegdlnosci:

1) orientacje zawodowa w klasach I-lll majgcg na celu wstepne zapoznanie uczniéw
z réznorodnoscig zawoddw na rynku pracy, ksztattowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych rozpo-
znawaniu i rozwijaniu ich zainteresowan i uzdolnien;

2)  orientacje zawodowg w klasach IV-VI majgca na celu poznawanie wtasnych zaso-
boéw, zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie
pozytywnych postaw ucznidow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edu-
kacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych pobudzaniu, rozpoznawaniu i rozwija-
niu ich zainteresowan i uzdolnien;

3) w klasach VII-VIII szkoty podstawowej czynnosci majgce na celu wspieranie
uczniéw w procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdol-
nien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukac;ji i
rynku pracy.

Doradztwo zawodowe stanowig uporzgdkowane i zaplanowane dziatania majgce na celu
wspieranie ucznidw klas VII-VIII szkoty podstawowej i szkét ponadpodstawowych w pro-
cesie sSwiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zawodo-
wych. Majg one na celu utatwienie uczniom dokonanie wyboru kolejnego etapu ksztat-
cenia i zawodu, uwzgledniajgc ich zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje zawo-
dowe, a takze wiedze na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Za organizacje zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty.

W szkole zatrudnia sie doradce zawodowego. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspoétpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wycho-
wawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologiem i pedagogami, programu oraz
koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujgcych sie oddzia-
tami, psychologa i pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w progra-
mie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote,
w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i za-
wodowych witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu.

Praca doradcy zawodowego w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodo-

wego ma charakter zaplanowanych i systematycznych dziatan obejmujgcych indywidu-

alng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole skierowane sg do trzech grup

adresatow:

1) ucznidw;

2) rodzicow;

3) nauczycieli.

W ramach doradztwa zawodowego prowadzone sg nastepujgce dziatania:

1) dla ucznidw:

a) prowadzenie zajec grupowych zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i za-
wodu z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych i stabych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw, umiejetnosci spotecznych,

b) prowadzenie dodatkowych zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia
uczniow,

c) udziat w spotkaniach miejskich takich jak np. targi edukacyjne,

d) udziat w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkét ponadpodsta-
wowych,

e) informowanie o ofercie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych,
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2)

3)

f)  udziat w spotkaniach z absolwentami szkoty i przedstawicielami zwoddéw (pre-
zentacje $ciezek rozwoju edukacyjno-zawodowego),

g) udzielanie porad i konsultacji indywidualnych (w zaleznosci od potrzeb).

dla rodzicéw:

a) organizowanie spotkan informacyjno-doradczych indywidualnych i grupowych
z doradcg zawodowym/psychologiem/pedagogiem w szkole,

b) prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych
uczniow,

c) wiaczanie rodzicow w szkolne dziatania zwigzane z orientacjg zawodowsa i do-
radztwem zawodowym,

d) udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

e) indywidualne poradnictwo dla rodzicdw uczniéw niepetnosprawnych;

dla nauczycieli zaje¢ edukacyjnych, wychowawcéw klas i specjalistow:

a) wspieranie ich w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie.

Osoby i instytucje wspétuczestniczace:

1)
2)

3)
4)
5)

wychowawcy klas;

specjalisci (pedagog, pedagog specjalny, psycholog, nauczyciele Swietlicy i biblioteki
szkolnej);

nauczyciele przedmiotéw;

poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

szkoty ponadpodstawowe.

Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego sys-

temu doradztwa zawodowego, ktéry okresla:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tresci programowych,

b) oddziaty, ktérych dotyczg dziatania,

c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych
dziataniach,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan;
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2) podmioty, z ktérymi szkota wspdtpracuje przy realizacji dziatan, z uwzglednieniem
potrzeb uczniéw, rodzicéw/opiekundw oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwia-
zanych z doradztwem zawodowym.

10. Program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje doradca za-
wodowy albo inny nauczyciel, nauczyciele odpowiedzialni za realizacje doradztwa zawo-
dowego w szkole wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

11. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu

opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program.
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ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§112

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§113

1. Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku jako jednostka budzetowa
jest jednostka organizacyjng sektora finanséw publicznych nieposiadajgcg osobowosci
prawnej, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Srodki finansowe na dziatalno$¢ jednostki pochodza z budzetu Miasta Ptocka oraz in-
nych zrédet.

3. Szkota Podstawowa nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku prowadzi dziatalno$¢ na
podstawie planu finansowego opracowanego przez dyrektora, dostosowanego do
uchwaty budzetowej na dany rok.

4. Wszelkie wptywy uzyskane przez jednostke stanowig dochody budzetu Miasta Ptocka.

5. Wydatki jednostki realizowane sg z uwzglednieniem przepisdow prawa zamowien pu-
blicznych, ustawy o finansach publicznych oraz innych przepiséw.

6. Obstuga finansowo-ksiegowa jednostki jest prowadzona przez Zarzad Jednostek Oswia-
towych w Ptocku.

7. Rachunkowo$é oraz sprawozdawczos¢ prowadzona jest przez pracownikéw Zarzadu
Jednostek Oswiatowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi jednostek
budzetowych.

8. Sprawozdania finansowe i budzetowe jednostki sporzadzajg pracownicy Zarzadu Jed-
nostek Oswiatowych, podpisuje Gtéwny Ksiegowy Zarzadu Jednostek Oswiatowych i
Dyrektor Zarzadu Jednostek Oswiatowych jako kierownik jednostki obstugujacej i prze-
kazuje terminowo do Prezydenta Miasta Ptocka za posrednictwem Skarbnika Miasta

Ptocka.
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9. Jednostka prowadzi wyodrebniong ewidencje sktadnikéw majatku bedacych w jej dys-
pozycji.

10. Decyzje w sprawie nabycia lub zbycia sktadnikéw majgtku o wartosci poczatkowej do
3.500,00 zt podejmuje samodzielnie dyrektor jednostki, w pozostatych przypadkach
wymagana jest zgoda Prezydenta Miasta Ptocka, poza przypadkami zastrzezonymi do
kompetencji Rady Miasta Ptocka.

11. Zatrudnienie w jednostce ustala dyrektor, biorgc pod uwage:

1) potrzeby,

2) s$rodki ujete w planie finansowym,

3) standardy zatrudniania nauczycieli szkét zawarte w Zarzgdzeniu Prezydenta Miasta
Ptocka w sprawie okreslania wskaznikéw organizacji oddziatéw w szkotach i placow-
kach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Ptock do celéw kalkulacji planéw fi-
nansowych tych jednostek,

4) zasady kalkulacji liczby etatéw pracownikdw administracji i obstugi dla szkét zawarte
w Zarzadzeniu Prezydenta Miasta Ptocka w sprawie okreslania sposobu ustalenia
liczby etatéw pracownikéw administracji i obstugi w szkotach i placéwkach oswiato-
wych prowadzonych przez Miasto Ptock do celdw kalkulacji planéw finansowych tych
jednostek.

12. Zmiana wynagrodzen pracownikow administracji i obstugi jest mozliwa wytgcznie za
zgodg Prezydenta Miasta Ptocka.

13. Kontrole dziatalnosci, kontrole rozliczen finansowych z budzetem miasta oraz stosowa-
nych zasad rachunkowosci przeprowadzajg upowaznieni przez Prezydenta Miasta

Ptocka pracownicy Urzedu Miasta.

§114

Szkota posiada sztandar Szkoty Podstawowej nr 17 im. Tadeusza Kosciuszki w Ptocku.
Sztandar bierze udziat w uroczysto$ciach szkolnych podkreslajgc range wydarzenia.
Sztandar moze brac¢ udziat w uroczystosciach poza terenem Szkoty Podstawowej nr 17
na podstawie decyzji dyrektora szkoty.

Sztandar jest przechowywany i transportowany z nalezytg starannoscia i poszanowa-

niem.
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Za catos¢ spraw organizacyjnych zwigzanych z obstugg sztandaru szkoty odpowiada wy-

znaczony przez dyrektora nauczyciel - opiekun sztandaru.

W czasie uroczystosci nalezytg obstuge sztandaru szkoty sprawujg wyrdzniajacy sie swa

postawag uczniowie szkoty, wyznaczeni przez dyrektora szkoty do pocztu sztandarowego.

Uchylony.

§115

Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystos$ci z udziatem sztandaru

szkolnego i samej celebracji sztandaru. Stanowi integralng cze$é z przyjeta tradycja

szkolng podczas organizowania $lubowan i uroczystosci szkolnych.

Sztandar szkolny:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu Matej Oj-
czyzny, jaka jest szkofa i jej najblizsze otoczenie. Uroczystosci z udziatem sztandaru
wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztan-
daru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania;

Sztandar wraz z insygniami pocztu sztandarowego jest przechowywany na terenie
szkoty w zamknietej gablocie.;

Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klas VII i VIII wyrézniaja-

cych sie w nauce o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez wychowawcéw
klas oraz samorzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwier-
dzone;

Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczgwszy od przekazania w dniu uroczystego za-
koniczenia roku szkolnego);

Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztanda-
rowego. W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego;

Ubidér pocztu:

- Uczen - ciemne spodnie, biata koszula

- Uczennice - biate bluzki i ciemne spédnice

Insygnia pocztu sztandarowego:
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- biato - czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrécone kolorem bia-
tym w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,
- biate rekawiczki;
9) Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:
a)  uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
b)  dzien patrona szkoty,
c) uroczystosci rocznicowe: Konstytucja 3 Maja, Swieto Niepodlegtosci, 15 sierp-
nia, udziat w uroczystosciach miejskich,
d)  uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
10) Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Udziat sztandaru w uroczystosciach poza terenem szkoty.
1)  Sztandar szkoty bierze udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracje samorzgdowsq i panstwowgq oraz w uroczystosciach religijnych:

mszy swietej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.

§ 116

W sprawach nieuregulowanych w statucie szkoty ma zastosowanie ustawa — Prawo oswiatowe

o systemie o$wiaty wraz z przepisami wykonawczymi.

§117

Na wniosek organdw szkoty mozna dokonac zmian w statucie, ktére uchwala rada peda-
gogiczna.

W przypadku wprowadzenia zmian, dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujedno-
licony tekst statutu.

Ujednolicony tekst statutu dyrektor wprowadza zarzadzeniem i publikuje.
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